RESULTADOS FINALES

CAS. 002-2019-CPCAS-MDASA

| PUNTAJE HOIA

N° CODIGO PLAZA/PUESTO ' APELLIDOS Y NOMBRES pEvibA | B ESTADO
e e e e e i (M 2 bt .
001-CAS002-2019- e ~ | MAMANI GUTIERREZJESSICA
1 AL ASISTENTE ALCALDIA ANALILA 37 39 76 GANADOR
002-CAS002-2019- APOYO
NADOR
2 AR . OSCATATICONA MARTHA MARICELA 35 39 74 GANAD
003-CAS002-2019 REGNE)
3 ' MDASI; © | ADMINISTRATIVO ZEBALLOS LOZANO MIGUELANGEL 34 28 62 DESIERTO
ARCHIVO
4 QUISPE CUNO ROSARIO MARILIA 37 22 59
o HUARCAYA YANA NERY SOLEDAD 31 22 53
6 31 16 47
P LAZARO PUMA KATHERINE VANESSA —
7 MDASA ADMINISTRATIVO FERNANDEZ QUINTANILLA 7 o0 po
GERALDINE
= TUPIA URIBE FRANK 31 16 47
MELGAREJO DUENAS ROGGER
9 MARTIN 34 24 58
005-CAS002-2015- COTIZADOR Y ARMADO NOSE
10 MDASA DE EXPEDIENTE YACTAYO BERAMENDI CARMEN ROSA 31 PRESENTO DESIERTO
106.CAs002.2019. | AUXILIAR DISTRIBUCIGN
11 i Y CONTROL DE BESIERTD
COMBUSTIBLE
007-CAS002-2019-
12 MDASA AUXILIAR ALMACENERO | £y orES PIEROLA EDWIN 31 39 70 GANADOR
008-CAS002-2019-
13 o ENCARGADA DE CAJA BT
009-CAS002-2019- -
i MDASA DISENADORGRAFICO | cajma viLCA JOAN GONZALO 3 39 3 GANADOR
010-CAS002-2019- | OPERADOR DE PAGINA
15 MDASA WEB FLORES TUMPAY PAULO CESAR 35 39 74 GANADOR
011-CAS002-2019- ESPECIALISTA-
o MDASA RACIONALIZACION MAMANI PALOMINO NADIA GRACE 31 39 70 GANADOR
012-CAS002-2019- | ESPECIALISTA -
17 MDASA PRESUPUESTO DESIERTO
013-CAS002-2019- CAJERO PARQUE
1= MDASA TEMATICO SARCCA ANCALLA YENNY JULIA 53 39 72 GANADOR
014-CAS002-2019-
19 MDASA LIMPIEZA PISCINA USNAYO ALVARADO LUISA 34 39 73 GANADOR
015-CAS002-2019- | SUPERVISOR DE
i MDASA FISCALIZACION PERALTATITO RONALD EDMUNDO a2 35 67 DESIERTO
016-CAS002-2019-
21 ey CHOFER DESIERTO
017-CASO02.2015. | ESPECIALISTAEN
22 i " | GESTION DERIESGOY | GUTIERREZ COTA YURITERESA 31 39 70 GANADOR

MDASA

DESASTRE




SUB GERENTE DE
REGISTRO CIVILY

ERIKALISBETH NINASIVINCHA

018-CAS002-2019- 4 1 GANADOR
23 MDASA SEPARACION MONROY 36 3 B
CONVENCIONAL
i RESPONSABLE DE
- a;g-ciqsgfsz:mg- OMAPED CIAM Y DESIERTO
DEMUNA
25 020-CAS002-2019- RESPONSABLE DEL DES|ERTO
MDASA SISFOH
NOSE
26 SANTUAL HUILCA KAREN KASSANDRA 34 PRESENTO 34
JESSICA VERONICA RODRIGUEZ
2 61
27 021-CAS002-2019- ASISTENTE ALMANZA 37 4
MDASA ADMINISTRATIVO 39 NOSE 39
28 LASO MERCADO CRISTINA PRESENTO
ODRIA AMABLE GEANELLA
29 MILAGROS 36 39 75 GANADOR
022-CAS002-2019- | SUB GERENTE DE
30 i SEGURIDAD ClUDADANA| FUENTES NINA GUSTAVOALEJANDRO 34 42 76 GANADOR
023-CAS002-2019- | ASISTENTE
31 MDASA ADMINISTRATIVO FLORES CORNEJO SOLEDAD EDELIZ 31 39 70 GANADOR
ESPECIALISTAEN
024-CAS002-2019- | INSPECCION Y
32 MDASA FISCALIZACION VESLERTQ
AMBIENTAL
13 ESPECIALISTAEN CALLO SANCHEZ DE URQUIZA 37 _ NOSE 37
025-CAS002-2019- | GESTIONY MIRTHASILVIA PRESENTO
MDASA FISCALIZACION
34 AMBIENTAL RONDAN ROSAS CLAUDIA IBETH 34 39 73 GANARGR
CUADROS TORREBLANCA RENATO
NADOR
35 026-CAS002-2019- ASISTENTE FABIAN 31 39 70 6 -
MDASA ADMINISTRATIVO MONTALVO ZEBALLOS WILLY
36 FRANCISCO 33 26 59
027-CAS002-2019- | ESPECIALISTA DELGADO ZAMBRANO WILBERT
37 MDASA OPERADOR CENTRAL FLAVIO 39 39 78 N
028-CAS002-2019- | SUPERVISOR DE
38 MDASA PERSONAL SURI ROMERO ROGER ARTURO 36 39 75 SARAUOR
029-CAS002-2019-
39 AiDAGR ASISTENTE OPERATIVO | by CCAMA OSCAR DAVID 36 35 75 GANADOR
— ESPECIALISTAEN
40 | 030-CASD02-2018- | \yANEJO DERESIDUOS | QUISPE QUISPE BRIAN ANDRES 31 42 73 GANADOR
MDASA
SOLIDOS
41 PARICAHUA ALANOCA KATIA 31 39 70 GANADOR
031-CAS002-2019-
42 Nauian FISCALIZADOR ECHEGARAY MEDINA SWARD 39 39 78 GANADOR
SANTOS YANARICO FERNANDO
43 ADRIAN 34 39 73 GANADOR
032-CAS002-2019 e
44 MDASA " | ORIENTACION EN CARMEN ROSA MENDOZA VARGAS a5 39 74 GANADOR
VENTANILLA
033-CAS002-2018-
45 MOAGS: ASISTENTE DE ARCHIVO | ¢ anchE7 CHAVEZ YANET PAULINA 32 39 71 GANADOR
cuchsoz g | MOSLIAR
46 e 2015 | ADMINISTRATIVO - ALFARO CHARCA ANA SILVIA 35 39 74 GANADOR
TRAMITE DOCUMENTAL
47 | 035-CAS002-2019- | ASISTENTETECNICO- | VASQUEZ LLAZAHUBER 36 39 75 GANADOR




- MDASA IMAGEN INSTITUCIONAL | VILDOSO CAMPOS DANAE DEL 31 16 47
ROSARIO
ASISTENTE
ag | POCINZEOIST | ADMINISTRATIVO - GUTIERREZ RAMOS EVELYN LUISA 32 39 71 GANADOR
ADMINISTRACION

A LOS CANDIDATOS:

La puntuacién minima aprobatoria conforme al numeral X de las bases del proceso 002-2019-
CPCAS-MDASA el puntaje maximo de calificacidén es de CIEN (100) puntos y la nota aprobatoria
minima es de SETENTA (70) puntos.

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO
Los candidatos y candidatas ganadores deberan de presentarse el miércoles 28 de agosto del
presente laSub Gerenciade Recursos Humanos de la Municipalidad distrital de Alto Selva Alegre.

Los documentos a Presentar son los siguientes:
a. Curriculum Vitae Documentado (Originales conforme al literal “e” del XVII DE LA
CONTRATACION DE LOS GANADORES DE LA CONVOCATORIA.

b. 01 foto tamafo carnet.

AltoSelvaAlegre, 26 de agosto del 2019

LA COMISION




