ACTA N° 002-2022-CS ACTA DE EVALUACION CURRICULAR CAS N° 003-
2022

En las instalaciones de la sala de reuniones “Mario Vargas Llosa” de la Municipalidad
Distrital de Alto Selva Alegre, siendo las 11:00 horas del dia 26 de octubre del 2022,
nos reunimos en mérito a la Resolucién Gerencia Municipal N° 129-2022-GM/MDASA
que conforma el Comité de Evaluacion a efecto de realizar la etapa de evaluacién de
entrevista para la Contratacién Administrativa de Servicios de dos (02) Asistentes
Legales y (1) profesional para el cargo de Subgerente de Abastecimientos y Servicios
Generales estando sus integrantes presentes:

- Gerente de Planeamiento y Presupuesto (Presidenta)
- Gerente de Administracién (Miembro 1)
- Subgerente de Planeamiento y Racionalizacién (Miembro 2 suplente).

Cabe mencionar que el Subgerente de Gestién de Recursos Humanos no participé de
la evaluacién curricular debido a su ausencia por motivos personales.

Obteniéndose los siguientes resultados:

ASISTENTE LEGALES CONDICION
GINA LEON MAMANI GANADORA
ROSARIO VELASQUEZ | GANADORA
ZEA

SUBGERENTE DE | CONDICION
ABASTECIMIENTOS Y
SERVICIOS GENERALES
JOSE GABRIEL | GANADOR
IBARCENA REVILLA

Los postulantes declarados aptos, deberan apersonarse a la Subgerencia de Gestién
de Recursos Humanos, el dia 27 de octubre de 2022 a las 7:45 horas para la suscripcién
del contrato.




