MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE ALTO SELVA ALEGRE

PROCESO CAS N° 08- 2024 — CSCAS-MDASA
RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR

El dia 10 de setiembre del 2024 a las 11:25 horas, en las instalaciones de la Subgerencia de Gestion de Recursos Humanos de
la Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre, se reunieron los miembros del Comité de seleccién encargado de llevar a cabo
el concurso publico bajo modalidad CAS necesidad transitoria para atender el requerimiento de contratacion de personal
presentado por la Unidad de Imagen Institucional y RR.PP. designado mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 217-
2024-GM/MDASA, integrado por el Lic. Denis Ticona Asto Jefe de la Unidad de Imagen Institucional y RR.PP. y la Lic. Emma Del
Rosario Torres Alvarez Subgerenta de Gestion de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre, respecto
de los cuales se dejé constancia de su asistencia, para realizar la evaluacién curricular, obteniendo los siguientes resultados:

1. AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (01 PUESTO)

FECHA DE HORA DE

Ne NOMBRE CONDICION MOTIVO DE DESCALIFICACION ENTREVISTA | ENTREVISTA
ALEMAN TORRES No acredita contar con curso en gestion
1 | MARCELA NO APTO documentaria y/o afines por su contenido (50 horas -
FERNANDA acumulables).
No acredita contar con curso en gestion
5 ANCALLE RAMOS NO APTO documentaria y/o afines (50 horas acumulables), no .
AUGUSTO LENIN acredita contar con 01 afio de experiencia general de
ya sea en el sector publico o privado.
BAUTISTA TORRES No acredita contar con curso en gestion
3 | ANGELA NO APTO documentaria y/o afines por su contenido (50 horas -—-- -
ALEXANDRA acumulables).
No acredita contar con curso en gestion
4 CCANAHUNG NO APTO documentaria y/o afines por su contenido (50 horas -

SARCCO MARITZA
acumulables).

No acredita contar con curso en gestion
CHURA ARAGON 4 C 3
5 NO APTO documentaria y/o afines por su contenido (50 horas -

VILMA EVA

acumulables).
No acredita contar con curso en gestion
documentaria y/o afines (50 horas acumulables), no
acredita contar con 01 afio de experiencia general de
ya sea en el sector publico o privado, no acredita

e contar con 06 meses de experiencia requerido para
6 | AUQUITAYASI JOSE NO APTO iy ——
ROGER el cargo estructurafl y/o puesto en la funcién o la
materia, no acredita contar con 06 meses como
asistente  /a administrativo/a o secretario/a
(experiencia requerido para cargo estructural y/o
puesto).
MACHACA No acredita contar con curso en gestion
7 | MACHACA YAMILET NO APTO documentaria y/o afines por su contenido (50 horas
NARDY acumulables).
No acredita contar con curso en gestion
8 MAMANI PUMA LUZ NO APTO documentaria y/o afines por su contenido (50 horas -
JIMENA
acumulables).
No acredita contar con curso en gestion
documentaria y/o afines por su contenido (50 horas
acumulables), no acredita contar con 06 meses de
9 MOZO USCAMAYTA NO APTO experiencia requerido para el cargo estructural y/o L
MARY CARMEN puesto en la funcién o la materia, no acredita contar
con 06 meses como asistente /a administrativo/a o
secretario/a (experiencia requerido para cargo
estructural y/o puesto).
PAREDES HANCCO No acredita contar con curso en gestidén

KAREN ERANCISCA NO APTO u contenido (50 horas

QUISPE CALSINA en gestion
NO APTO

Domicilio Fiscal: Av. Obrera Esq. Pasaje Olaya S/N - (054) 263227 www.munialtoselvaalegre.gob.pe
Ruc: 20311886879



MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE ALTO SELVA ALEGRE

12 QUISPE FERNANDEZ No acredita ser egresadc_)’de carrera pro.fe5|onall, no
NO APTO contar con curso en gestion documentaria y/o afines -—-- -
YOSHELYN ERIKA
(50 horas acumulables).
No acredita contar con 01 afio de experiencia
general de ya sea en el sector publico o privado, no
ROA CALLA ecurido para ! ergo eetructural /o puseto en I
13 | MANUEL NO APTO querido p e aly/op
funcion o la materia, no acredita contar con 06
BERNARDINO . . .
meses como asistente /a administrativo/a o
secretario/a (experiencia requerido para cargo
estructural y/o puesto).
No acredita contar con 06 meses de experiencia
e e e st o
14 | URBIOLA JAMILETH NO APTO . o . - -
SHEYLA meses como asistente /a administrativo/a o
secretario/a (experiencia requerido para cargo
estructural y/o puesto).
No acredita contar con curso en gestion
documentaria y/o afines por su contenido (50 horas
acumulables), no acredita contar con 06 meses de
ROJAS VELIZ NICOLE experiencia requerido para el cargo estructural y/o
15 NO APTO - . :
WILMA puesto en la funcién o la materia, no acredita contar
con 06 meses como asistente /a administrativo/a o
secretario/a (experiencia requerido para cargo
estructural y/o puesto).
No acredita contar con curso en gestion
documentaria y/o afines por su contenido (50 horas
acumulables), no acredita contar con 01 afio de
RUGGIRELLD YA X N g e
16 | CASANI ORIETT NO APTO P i d . <5 S
experiencia requerido para el cargo estructural y/o
AURORA ., . K
puesto en la funcién o la materia, no acredita contar
con 06 meses como asistente /a administrativo/a o
secretario/a (experiencia requerido para cargo
estructural y/o puesto).
TORRES No acredita contar con curso en gestion
17 | CCAHUANTICO NO APTO documentaria y/o afines por su contenido (50 horas -—-- ----
JERSON CHRISTIAN acumulables).
No acredita contar con 06 meses de experiencia
requerido para el cargo estructural y/o puesto en la
18 ZEA FLORES CESAR NO APTO funcién o la matﬁerla, no acredita .Cf)ntar. con 06
RODRIGO meses como asistente /a administrativo/a o
secretario/a (experiencia requerido para cargo
estructural y/o puesto).

De igual forma, de la revisidn de los expedientes, se ha identificado que algunos postulantes presentaron expedientes a través
de mesa de partes virtual (expediente virtual), por tal motivo y conforme a lo establecido en el literal a) del punto II.
SITUACIONES IRREGULARES Y CONSECUENCIAS aquellos documentos y/o expedientes y/o hojas de vida presentadas de
manera VIRTUAL no seran considerados como postulantes para el presente proceso de seleccidn, siendo éstos los siguientes:

Ne NOMBRE CONDICION
YANA APAZA
! ANGELES ABRIL NO APTO

Conforme a lo descrito en el literal b) del numeral 1.1
de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS (N
acordo declarar desiertos los siguientes puestos co

a la seleccidn de personal bajo el Régimen Especial
ecROCESO CAS N° 008- 2024 — CSCAS-MDASA, se

Hagamoslo DIFERENTE
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Ne NOMBRE DEL CANTIDAD
h PUESTO DE PUESTOS
1 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A 1

Los/las postulantes/as que resultaron NO SELECCIONADOS/AS Y/O NO APTOS/AS podran recoger sus documentos en la
Subgerencia de Gestidon de Recursos Humanos cito en Av. Obrera Esg. Pasaje Olaya s/n distrito de Alto Selva Alegre (1er piso)
los dias 16 y 17 DE SETIEMBRE DEL 2024 en el horario de 08:00 a.m. hasta las 04:00 p.m. luego de lo cual seran eliminados.

Sin tener mas puntos que tratar, se da por concluida la evaluacion y elaboracidn de los resultados finales ; y se levanta la sesion
siendo las 02:50 horas del mismo dia, firmando en sefial de conformidad.

Hagamoslo DIFERENTE
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