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I. PRESENTACIÓN

La presente es una nueva oportunidad para manifestar el compromiso de seguir
trabajando por el bienestar y la mejora progresiva de la Municipalidad Distrital de
Alto Selva Alegre durante el año 2016, bajo los lineamientos específicos de las
normas vigentes y con un profundo sentido de servicio y atención inclusiva de la
población.

Culminado el año 2016 corresponde presentar a los conciudadanos Selvalegrinos
la “Memoria Anual 2016”, que muestra el accionar del corporativo edil con la
mirada fija en el Plan de Desarrollo Concertado al 2016 y el Plan Estratégico
Institucional en conformidad al Año fiscal 2016.

Genera satisfacción observar los logros que se han obtenido en el año 2016 en
cumplimiento del Plan Operativo Institucional 2016 y con la finalidad de dar a
conocer las principales actividades y logros obtenidos durante el año 2016, por
cada una de las Unidades Orgánicas que conforman la Estructura Administrativa y
Funcional de nuestra entidad.

La ejecución de obras en el año 2016 fueron desarrolladas de manera
descentralizada, tratando de atender las necesidades urgentes de la población del
distrito de Alto Selva Alegre, permitiendo elevar la calidad de vida de los sectores
desatendidos, y a través de la ejecución de obras cumplir con esta tarea.

En ese contexto, las actividades desarrolladas por las distintas áreas y que se
resumen en la presente memoria representan las acciones, programas y
proyectos priorizados en el ejercicio fiscal 2016, y para el caso de las inversiones
fueron debidamente concertados con la sociedad civil, democratizando la gestión
con encuentros directos con la población a través de talleres descentralizados de
Presupuesto Participativo.

Miramos ahora el futuro inmediato con gran entusiasmo y optimismo. Con más
proyectos, podremos ofrecer obras a los diferentes sectores de nuestro distrito,
especialmente a los sectores que mayor atención demandan, para darles una
mayor calidad de vida y seguridad.
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II. RESEÑA HISTÓRICA DEL DISTRITO

Alto Selva Alegre tiene diferentes facetas en el desarrollo de su historia,
actualmente está formado por cuatro sectores definidos, como son la
urbanización Gráficos y la urbanización Alto Selva Alegre, zona “A”, zona “B”,
zona “C”; la parte alta de Alto Selva Alegre; el pueblo joven Independencia y
villas así como el sector de Pampas de Polanco.

Así cada una tiene sus particularidades de crecimiento urbano en el tiempo; y
que hicieron de Alto Selva Alegre un distrito rico en la diversidad de actividades
que desarrolla.

Teniendo en cuenta lo anterior vamos a comprender mejor la historia de Alto
Selva Alegre, que a continuación se relata.

Alto Selva Alegre se desenvuelve en un proceso colonizador complejo, y
aproximadamente en el año de 1940, se hallaba habitada la parte baja del
distrito. La urbanización fue iniciada por una junta de vecinos en el sector que en
la actualidad es el Parque 1 de Mayo. A efectos de lograr un techo propio,
poblaron dicho sector fundando como asentamiento el pueblo joven Alto Selva
Alegre, impulsando su reconocimiento y dotación de servicios básicos.

Progresivamente al incremento poblacional, se fueron poblando lugares aledaños
del establecido centro. En 1949 se funda una de las urbanizaciones más
importantes de la nueva jurisdicción, la urbanización Gráficos, inicialmente
denominada urbanización Gráfica Arequipa, debido a que sus fundadores
pertenecían al Sindicato de la Unión Gráfica Arequipa U.G.A.

Asimismo en el año de 1960 un grupo de vecinos todos ellos del barrio de San
Lázaro afectados por los terremotos de 1958 y 1960, ocupan los terrenos del
entonces campo deportivo “San Marcos” ubicado en la cabecera del barrio y
frente al Hotel de Turistas de Selva Alegre. Aquí se recibió ayuda con carpas y
medicina de las autoridades de la época.

En una magna asamblea de todos los moradores del campamento se procede a
formar una asociación con la finalidad de solicitar un mejor apoyo a las
autoridades para la consecución de una vivienda propia.

Esta asociación toma el nombre de urbanización “Clorinda Málaga de Prado” Alto
San Lázaro, en honor a la esposa del entonces presidente de la República, doctor
Manuel Prado Ugarteche.

Pasaron los meses de gestión pero las autoridades no daban solución alguna,
conseguir un terreno eriazo era una urgente necesidad para estas familias, las
gestiones a diferentes lugares eran negativas, por lo que decidieron tomar las
denominadas Pampas de Polanco, siendo desalojados por ser una zona militar,
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quedando como una sola alternativa la zona de Casa Blanca; terreno totalmente
aislado ubicado en el norte de Arequipa, muy accidentado donde no existía
movilidad alguna; aun así estas familias caminaron con una férrea voluntad y la
esperanza de formar un pueblo.

Luego de muchos obstáculos estas familias llegaron a estas calurosas y desérticas
tierras un 18 de Julio de 1960. Lo alejado, lo difícil del lugar obliga a estos
pobladores buscar nuevos horizontes; y se encuentra la posibilidad de conseguir
otro terreno más cerca.

Es así que luego de haber permanecido este pueblo. 02 meses en medio los
terrenos denominados Casa Blanca, Octubre de 1960 se emprendió la retirada
hacia la tierra promisoria en donde solo 7 de 50 familias llegaron a esta y que en
la actualidad se conoce como Urb. Independencia.

Por el año de 1959 se invade la zona denominada Villa Hermosa, dando lugar a la
división de la Urbanización Gráficos, denominándose Alto Gráficos desde la
denominada Villa Hermosa hacia arriba. En cuyo lugar los trabajadores de la
empresa VICTORIA (actualmente ALICORP) fueron los primeros en posesionarse.
Asimismo por los  terremotos ya mencionados, generó la migración hacia la zona
que hoy la denominamos como Urbanización Alto Selva Alegre Zona C, con lo
cual hasta el año de 1963 tuvo un proceso de urbanización rápido, gracias al
apoyo de la Junta de Rehabilitación y Desarrollo de Arequipa.

Los asentamientos como Apurímac, San Luís, Leones del Misti y otros se fueron
consolidando en los siguientes años a 1963 y que en la actualidad siguen su
proceso de consolidación.

Debido al crecimiento desmesurado poblacional de la ciudad de Arequipa, hace
que surja la comunidad urbana Pampas de Polanco, asentándose en los terrenos
que inicialmente eran de propiedad del entonces Ministerio de Guerra.

En múltiples oportunidades fue objeto de invasiones por pobladores necesitados
de vivienda, pero fueron desalojados por el ejército.

El 22 de mayo de 1989 se emite la Resolución Suprema Nº 037-89-VC-5600
mediante la cual el Estado asume la referida área; lo cual origina que a partir del
31 de mayo y durante el mes de junio de 1989, diversos grupos humanos
aglutinados en Asociaciones, UPIS, AUIS, Cooperativas; ocupan dichos terrenos,
posesionándose con materiales rústicos, esteras, sillares, calaminas, etc.
Produciéndose inicialmente fricciones y enfrentamientos entre grupos humanos
por la posesión de los terrenos.

En razón de la ocupación se establece como día central de aniversario el tercer
domingo del mes de junio de cada año.
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Su ocupación genera un desarrollo urbano no planificado, produciéndose un
hacinamiento poblacional. El proceso de saneamiento físico-legal se efectúa
mediante la COFOPRI en el año de 1998.

En ese sentido encontramos tres fenómenos que determinaron el proceso de
urbanización de Alto Selva Alegre, el primero como efecto del crecimiento
vegetativo de la provincia de Arequipa, el segundo como consecuencia inmediata
de dos terremotos, el de 1958 y 1960, que cambiaron la estructura del centro de
la Ciudad, obligando a sus habitantes a poblar la parte alta de Arequipa, así se
puebla el lugar y las zonas cercanas. El crecimiento del espacio socio–económico
del distrito es dirigido y articulado principalmente por gente arequipeña,
evidenciándose la actuación de obreros que constituían la masa más productiva
de la década, esto debido a la facilidad de acceso al centro de la ciudad,
principalmente a sus centros laborales.

El tercer aspecto del crecimiento poblacional de Alto Selva Alegre se determina
por el proceso migratorio de las décadas de los 70 y 80, generándose el caos
urbano y concentración poblacional en distintos lugares, que no solo determina
un incremento demográfico y la expansión territorial, sino también altera la
estructura socio-económica del distrito.

Así el distrito ha desarrollado progresivamente con la creación de diferentes
Asentamientos Humanos, con la acción participativa de Juntas de Vecinos que
conformaron directivas que iniciaron las gestiones para formalizar sus respectivos
asentamiento humanos, en este marco se gestiona la creación del Distrito de Alto
Selva Alegre, promovida por una junta de vecinos “Comité Pro- Distritalización”,
que debido a la desatención en la prestación de servicios determinaron la
necesidad de impulsar en proceso de desarrollo autónomo a través de la creación
de una nueva jurisdicción independiente y autónoma para la administración de
servicios en el demarcado territorio, anhelo consagrado en el Decreto Ley Nº
25849 de fecha 06 de noviembre de 1992. Por lo que se autoriza su
funcionamiento institucional permitiéndosele su participación en el proceso
electoral en noviembre de 1995, siendo así elegido su primer Alcalde quien se
instala como primera autoridad local en enero de 1996, adecuando una política
de gestión que se desarrolla desde la implementación del local institucional hasta
la toma de decisiones orientada a la atención de un pueblo caracterizado por su
múltiple problemática.
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III. DATOS GENERALES DEL DISTRITO

A. UBICACIÓN GEOGRÁFICA

Alto Selva Alegre se encuentra ubicado en la Provincia de Arequipa,
Departamento de Arequipa y Región de Arequipa, sobre la margen derecha del
río Chili, a 2,520 m.s.n.m a 19º 29’ 04’’ de latitud y a 71º 27’ 55’’ de longitud,
cuyo capital es el núcleo urbano Selva Alegre.
Su Extensión es de 6 978 Km2, con más de 70 asentamientos humanos, entre
urbanizaciones, cooperativas, pueblos jóvenes, etc.
Sus límites son:
Por el norte.- Con el distrito Cayma, a partir de la desembocadura de la
quebrada Volcancillo en el río Chili, el límite con la dirección general Este, está
constituido por el thalweg de esta quebrada, aguas arriba, hasta la cumbre del
Volcán Misti de cota 322, naciente a su vez de la quebrada o torrentera San
Lázaro.
Por el sureste y suroeste.- Con los distritos Miraflores y Arequipa, a partir
del último lugar nombrado, el límite con dirección general suroeste, está
constituido por el thalweg de la quebrada o torrentera San Lázaro, aguas abajo
hasta su intersección con el canal de Miraflores; el canal de Miraflores hasta su
intersección con la avenida La Chilina.
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Por el oeste y noroeste.- Con los distritos de Arequipa y Cayma, a partir del
último lugar nombrado, el límite con dirección general Noreste está constituido
por el eje de la avenida La Chilina hasta su intersección con la quebrada
Huarangueros; el thalweg de la quebrada Huarangueros, aguas abajo: el
thalweg del río Chili, aguas arriba, hasta la desembocadura por su margen
izquierda de la quebrada Volcancillo, punto de inicio de la presente descripción.

B. ALTITUD

El distrito de Alto Selva Alegre está asentado a 2,520 metros sobre el nivel del
mar.

C. ÁREA

El distrito de Alto Selva Alegre cuenta con una extensión superficial de 75.05
kilómetros cuadrados, con aproximadamente 69 poblados, entre
urbanizaciones, cooperativas, pueblos jóvenes, etc. Según la información del
Instituto Nacional de Estadística e Informática.

D. CLIMA

Cuenta con un clima templado con temperaturas que varían entre los 10º C
mínimo y 22º C como máximo, tiene una humedad relativa promedio anual de
15%, una precipitación media esperada anual de 20mm. Los vientos son de
velocidad media y su dirección principal Este y Oeste. Tiene precipitaciones
pluviales durante los meses de diciembre a marzo.

E. DESCRIPCIÓN GEOGRÁFICA

El distrito Alto Selva Alegre tiene una geografía accidentada similar a un huso
alargado, obedece a su asentamiento sobre las estribaciones andinas que en
esta zona de Arequipa nacen luego de conformar los volcanes y montañas que
conforman la gran olla geográfica en la que se encuentra asentada Arequipa.
Los procesos urbanos han seguido la tónica del resto de Arequipa: ocupación
del terreno mediante invasiones del área eriaza, sin planificación urbana, sin
estudio de suelos, sin planes urbanos viales y de actividades, es decir, sin Plan
Director. La migración humana campo –ciudad determinaron la necesidad de
vivienda y por ende la necesidad de terrenos, ante la falta de planificación
urbana los pobladores se fueron asentando sin orden alguno. La
autoconstrucción de viviendas sin asesoramiento técnico caracterizó a estas
poblaciones provenientes en gran número de las zonas de Cusco y Apurímac.
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F. GEOMORFOLOGÍA

La topografía del distrito se presenta accidentada con planicies escalonadas
bisectadas por quebradas secas, mayormente con dirección Este y Oeste. La
geografía conformada por grandes quebradas (torrenteras) ha sectorizado el
distrito, de esta manera se observa que la trama urbana Este, que es el límite
con Miraflores, está conformada por largas avenidas con dirección Norte cuya
accesibilidad se ve reducida por la elevada pendiente con la que fueron
construidas. En la parte central del distrito la población ha sido por invasión y
su trama urbana obedece a una serie de pequeños planes urbanos ortogonales
que se han asentado en terrenos accidentados (movimiento de tierras corte –
relleno, desapareciendo cerros), con suelos volcánicos de baja resistencia,
previéndose – en un desastre- el colapso de las viviendas y en estado normal
el colapso de las redes de agua y desagüe (como viene sucediendo). Para
llegar hacia la parte Oeste se cruza grandes torrenteras, aquí también se
observa una trama con largas avenidas. En todos los casos la pendiente de sus
calles es pronunciada y la evacuación de aguas pluviales es veloz.

G. SISMICIDAD

Al igual que la Provincia de Arequipa el distrito de Alto Selva Alegre se
encuentra en peligro de alta sismicidad, por la cercanía a la Placa de Nazca.
Influye en el grado de sismicidad, la modalidad constructiva (autoconstrucción)
y el factor suelo.

H. POBLACIÓN

La población de Alto Selva Alegre según el censo del 2007 es de 72 696
habitantes, y Comprende más 70 Asentamientos Humanos, siendo  un dato
que denotar  que  desde el periodo  2002 a la fecha la población se habría
incrementado en un 15,93 %.

Cuadro N° 1
Población del distrito por sexo

Categorías Casos %

Hombre 34 712 47,75

Mujer 37 984 52,25

Total 72 696 100,00

Fuente: INEI Censo 2007

Según el censo del año 2007 existen 72 696 habitantes en el distrito, pero de
acuerdo a la proyección de población total al 30 de junio del año 2015,
realizada por INEI se tiene una estimación de 82,412 habitantes, tal y como se
puede observar en el siguiente cuadro.



Memoria Anual 2016 – MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ALTO SELVA ALEGRE

Cuadro N°2
Población total al 30 de junio, por grupos quinquenales de

edad, según departamento, provincia y distrito, 2015.
GRUPOS
QUINQUENALES
DE EDAD

REGION
AREQUIPA

PROVINCIA
AREQUIPA

DISTRITO ALTO
SELVA ALEGRE

0 - 4 103,739 74,483 6,111
5 - 9 104,607 75,948 6,428

10 - 14 106,861 78,015 7,034
15 - 19 115,527 89,520 8,235
20 - 24 115,396 89,794 7,899
25 - 29 109,230 83,642 6,950
30 - 34 102,482 77,711 6,220
35 - 39 98,059 73,560 6,292
40 - 44 85,635 64,250 5,842
45 - 49 77,958 58,966 5,486
50 - 54 69,001 52,478 4,538
55 - 59 55,343 42,385 3,295
60 - 64 44,478 33,871 2,410
65 - 69 34,173 25,530 1,843
70 - 74 25,895 19,407 1,458
75 - 79 19,290 14,641 1,179

80 y más 19,531 15,083 1,192
TOTAL 1,287,205 969,284 82,412

Fuente: INEI PERÚ: POBLACIÓN TOTAL AL 30 DE JUNIO, POR GRUPOS QUINQUENALES DE EDAD, SEGÚN
DEPARTAMENTO, PROVINCIA Y DISTRITO, 2015.

I. PROBLEMÁTICA SOCIO ECONÓMICA

a. DIMENSIÓN SOCIAL

a.1 SALUD

El Índice de Desarrollo Humano (IDH) se basa en 03 parámetros: Vida larga y
saludable, Educación y nivel de vida digno. Al 2010, el distrito de Alto Selva
Alegre posee un alto IDH (0,6563), ocupando el puesto 81 entre 1 831
distritos en el Perú.
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Cuadro Nº 3
Categoría, horario y población atendida por establecimiento de

salud del distrito

N° CATEGORIA NOMBRE DEL
ESTABLECIMIENTO

PROVINCIA DISTRITO HORARIO DE
ATENCION

POBLACION

1 I-3 C.S. ALTO SELVA
ALEGRE

AR
EQ

U
IP

A

AL
TO

 S
EL

VA
 A

LE
G

RE

7.30 am. -
19:30 pm. 40592

2 I-3 C.S.
INDEPENDENCIA

7.30 am. -
19:30 p.m.

13677

3 I-2 P.S. HEROES DEL
CENEPA

7.30 am. -
19:30 p.m.

9654

4 I-2 P.S. APURIMAC 7.30 am. -
19:30 p.m.

8849

5 I-2 P.S. LEONES DEL
MISTI

7:30 am. -
13:30 pm.

7240

6 I-2 P.S. SAN JUAN
BAUTISTA

7:30 a.m. -
13:30 pm.

5631

Fuente: Microred de Salud Alto Selva Alegre.

La  población de la Microred A.S.A, presenta actualmente un perfil
epidemiológico Heterogéneo.
La  población  urbana  y  la de extrema pobreza, no solo  tiene que enfrentar
como principales causas de  enfermedad y muerte a las enfermedades
transmisibles sino  que  hoy en día   son   también  la  población  de  mayor
riesgo  a    las enfermedades crónicas degenerativas como  el cáncer y otras
patologías consecuencias del urbanismo.
La     población    aunque      predominantemente   urbana presenta carencias
propias  de  sus limitaciones  económicas muy   a pesar    que    existe  el
Seguro Integral de Salud (SIS),  agregado  a  ello  el     que   no   existe
una oferta asistencial que no está a la altura de   sus necesidades y se
caracteriza muchas veces  a tiempos de espera muy  largos.
La situación de Salud es el resultado de la interacción de múltiples     factores
de  gran   dinamismo que modifican el perfil epidemiológico de   un  territorio
y el   escenario en el cual los tomadores de decisiones, los niveles
operativos   y    la   comunidad deben desplegar sus esfuerzos en búsqueda
de alcanzar el ideal de salud para todos.
Asimismo se puede observar que la Microred de Salud de Alto Selva Alegre
cuenta con el siguiente personal, de donde se puede desprender que el
27.59% corresponde a personal especializado como médicos, obstetras y
odontólogos, mientras que el 17.24% corresponde a personal enfermas(os) y
el 55.17% de personal de la Microred ASA corresponde a Técnicos de
enfermería, otros técnicos y otros profesionales.
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Gráfico Nº 1

Gráfico Nº 2

En el grafico anterior se puede observar que el 28,01% de inscritos al SIS
corresponden al C.S. independencia, mientras que el 10,41% de afiliados
corresponden al P.S. Leones del Misti.
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Las atenciones más significativas durante los años 2010-2016 son por violencia
familiar con un promedio de 1107 atenciones al año, seguido de trastornos
depresivos con un promedio de 736 atenciones anuales,  seguidos Ansidedad
con promedio de 301 atenciones anuales y finalmente por trastornos de abuso
de alcohol y otras drogas con promedio de 155 atenciones anuales, tal y como
se puede verificar en el siguiente cuadro.

Cuadro Nº 4
Atenciones Microred Alto Selva Alegre – Comparativo 2010-2016

ATENDIDOS 2010 2011 2012 2013 2014 2016
Violencia
Familiar

1136 919 823 514 2551 697

Trastorno
Depresivo

524 654 539 510 1498 690

Trastorno de
abuso de alcohol
y otras drogas

111 87 68 308 291 66

Ansiedad 454 313 215 421 248 157

En Casos de desnutrición crónica y anemia 2016 en menores de 5 años
micro red Alto Selva Alegre, se puede observar que el 42.4 % de niños en el
distrito de alto selva alegre menores de 5 años  tiene  un estado nutricional
de Anemia  7% presenta un estado nutricional de Desnutrición Crónica tal y
como se observa en el siguiente cuadro.

Cuadro Nº 5
Estado nutricional de menores de 5 años Microred de Salud Alto

Selva Alegre.

ESTADO NUTRICIONAL N° %
DESNUTRICION

CRONICA
1218 7

ANEMIA 501 42.4

b.2 EDUCACIÓN

En el distrito de Alto Selva Alegre, el porcentaje de la población de 6 a 24
años de edad con Asistencia al Sistema Educativo Regular es de 79,2 % y la
tasa de analfabetismo de la población de 15 y más años de edad es de 2,7
%.  En innovación y tecnología en el distrito desde el año 2011 y 2016 se ha
implementado un programa gratuito de robótica para más de 3 mil niños en
edad escolar, el curso fue implementado en 12 instituciones educativas de
Alto Selva Alegre, además de los cursos gratuitos que se realizaron durante
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los fines de semana, programa que se lleva a cabo desde la municipalidad
distrital.
En el sector Educación, la nueva gestión municipal ha iniciado la promoción
del Consejo Participativo Local de Educación (COPALE). Reunidos en Mayo del
2011 se determinaron los principales factores que definen la problemática
educativa en el distrito:

No existen lineamientos orientadores específicos para la acción
educativa en el distrito.

- Desconocimiento de realidad educativa en el sector.
- Desaprovechamiento de oportunidades para mejorar condiciones que

favorezcan educación.
- Limitada capacidad para involucrar otros sectores en la solución del

complejo problema educativo.
- Limitada innovación.

Deficiencias en infraestructura de IE limita condiciones para el
estudio, dificulta acceso y pone en riesgo patrimonio.

- Necesidad de infraestructura (aulas, laboratorios, cercos perimétricos,
ampliación, infraestructura deportiva, malla rashell).

- Deficiente equipamiento informático en IE.
- Centros de cómputo, biblioteca virtual, capacitación docente para

aplicación de TIC.
- Proyectores multimedia para el uso de las IE.

Limitada capacidad para controlar y corregir inadecuadas prácticas
de escolares.

- Deserción y evasión de escolares. Se reúnen en cabinas de internet,
casas de juego y zona de Chilina.

- Escolares involucrados en pandillas, alcoholismo y drogadicción,
embarazos en escolares.

- Limitado control de parte de PNP y Serenazgo.
- Limitada capacidad e interés de los padres para involucrarse y

contribuir en la formación de sus hijos.

Desnutrición afecta atención y rendimiento de alumnos.
- Programas sociales contra la desnutrición no benefician a escolares.
- Problemas culturales para aceptar alimento a escolares de primaria.

En el siguiente cuadro se observa que para el año 2016 el distrito de Alto
Selva Alegre ha contado con 139 instituciones educativas registradas en la
UGEL, de las cuales 56 son privadas, 75 son públicas y 8 son en convenio,
31 corresponde a inicial - Jardín escolarizado, 45 a Inicial no escolarizado,
mientras que 27 instituciones educativas presentan nivel inicial – Jardín y
primario, 24 presentan nivel inicial – Jardín, primario y secundario, tal y
como se puede observar en el siguiente cuadro.
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Cuadro Nº 6
Numero de Instituciones Educativas por Nivel y por modalidad, ASA

2016

Nº DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
NIVEL Privada -

Particular
Pública - Sector

Educación
Pública - En

convenio
TOTAL

Inicial - Jardín 14 15 2 31
Primaria 0 2 0 2
Secundaria 0 1 0 1
Inicial - Jardín -
Primaria

23 3 1 27

Primaria-
Secundaria

1 2 0 3

Inicial - Jardín -
Primaria-
Secundaria

16 3 5 24

Educación Especial 0 1 0 1
Educación Básica
Alternativa

2 3 0 5

Inicial no
escolarizado

0 45 0 45

TOTAL 56                               75                             8 139
Fuente: ESCALE- Estadística de la Calidad Educativa

Durante el año 2016 la población escolar ascendió a 13,466 estudiantes, de
los cuales el 23.96% corresponde a Inicial-primaria, el 39.32% corresponde
al nivel  Primaria, el 31.0% corresponde a nivel secundaria, 0.40% al nivel
de educación Especial, el 1.6% al nivel de Educación Básica Alternativa, y el
3.60% a inicial no escolarizado, asimismo el 39.63 de la población escolar
asiste a una institución privada, el 38.7% de la población escolar asiste a
una institución pública y el 21% de la población escolar en el año 2016
asistió a una institución pública en convenio.

En relación a la cantidad de docentes para el año 2016 en el Distrito de Alto
Selva Alegre se ha tenido un total de 1022 docentes, siendo en índice de 13
alumnos por docentes aproximadamente.
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Cuadro Nº 7
Población Escolar y docente por nivel educativo ASA 2016

Fuente: ESCALE- Estadística de la Calidad Educativa

Inclusión y pobreza

La comparación entre las mediciones del Índice de Desarrollo Humano en el
2005 y 2009 muestra que el distrito ha tenido en los últimos años un
desempeño irregular, retrocediendo en población, esperanza de vida al nacer,
y alfabetismo, por lo que el IDH del distrito en términos absolutos ha
descendido, aunque en relación al desempeño nacional ha subido 16
escalones. Lo mismo sucede con el ingreso per cápita del distrito, que aunque
se contrae, a nivel nacional escala más de 120 lugares.
La información se complementa con los datos del censo nacional del 2007, que
registró que la incidencia de la pobreza total en ASA es del 18,9 %, abarcando
en promedio a 14 456 habitantes del distrito; el índice de pobreza extrema es
de 2,8 %, afectando a 1 576 habitantes. La pobreza absoluta es de 21,2 %,
abarcando a 15 446 habitantes.

En el siguiente cuadro se puede observar que el INE ha publicado en el Mapa
de pobreza la población en hogares por número de necesidades Básicas
insatisfechas, donde se puede observar que la incidencia de pobreza total para
el año 2009 ascendió a 21% y Pobreza extrema a 3.1% aumentando con
respecto a los datos presentados en el año 2007.

POBLACION ESCOLAR DOCENTE
NIVEL Privada -

Particular
Pública -
Sector

Educación

Pública -
En

convenio

TOTAL Privada -
Particular

Pública -
Sector

Educaci
ón

Pública -
En

convenio

TOTAL

Inicial -
Jardín

1629 1107 491 3227 133 57 25 215

Primaria 2621 1613 1062 5296 222 110 55 387
Secundaria 1050 1768 1364 4182 132 146 102 380
EDUCACION
ESPECIAL

0 55 0 55 0 12 0 12

Educación
Básica
Alternativa

37 183 0 220 7 21 0 28

Inicial no
escolarizado

0 486 0 486 0 0 0 0

TOTAL 13466 TOTAL 1022
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Cuadro N° 8
Población en hogares por número de Necesidades Básicas

Insatisfechas (NBI)
Arequipa Alto Selva Alegre

INDICADOR Nº % Nº %
POBLACION PROYECTADA 2009 61146 6.8 76395 8.4
POBREZA MONETARIA

Incidencia de Pobreza Total 2009 2.8 21
Incidencia de Pobreza Extrema 2009 0.3 3.1
Gasto percápita

Gasto percápita a precios de Lima Metropolitana 1,036.10 549.1
POBREZA NO MONETARIA (Necesidades Básicas
Insatisfechas 2007)
Población por número de Necesidades Básicas

Insatisfechas
Con al menos una NBI 4696 8.1 15977 22.1
Con 2 ó más NBI 251 0.4 1846 2.5

Población por tipo de Necesidades Básicas Insatisfechas

Viviendas con características físicas inadecuadas 223 0.4 597 0.8
Viviendas con hacinamiento 3732 6.5 12556 17.3
Viviendas sin desagüe de ningún tipo 400 0.7 2543 3.5
Hogares con niños que no asisten a la escuela 444 0.8 847 1.2
Hogares con alta dependencia económica 184 0.3 1487 2.1

Hogares por número de Necesidades Básicas
Insatisfechas

Con al menos una NBI 1068 6.5 3734 19.8
Con 2 ó más NBI 59 0.4 408 2.2

Hogares por Tipo de Necesidades Básicas Insatisfechas

Viviendas con características físicas inadecuadas 71 0.4 216 1.1
Viviendas con hacinamiento 806 4.9 2531 13.4
Viviendas sin desagüe de ningún tipo 134 0.8 1020 5.4
Hogares con niños que no asisten a la escuela 93 0.6 162 0.9
Hogares con alta dependencia económica 30 0.2 253 1.3

OTROS INDICADORES

Altitud  promedio del distrito 2,325 2,500
Logro educativo de la población de 15 años y más,

2007
0.82 0.72

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica. INEI. Sistema Mapa de Pobreza
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Asistencia a Grupos Vulnerables

Adultos mayores
Se vienen realizando actividades para los adultos mayores a cargo del
Programa de Vaso de Leche y Promoción Social y Programas de Educación,
Cultura y Deporte,

Discapacitados
Según la División de Desarrollo Social de la municipalidad de Alto Selva Alegre,
actualmente la municipalidad cuenta con personal discapacitado laborando en
diferentes áreas, aproximadamente el 1 %, siendo por ley el mínimo 3 %. No
hay datos estadísticos de las personas con discapacidad que laboran en el
distrito por lo que no se ha impuesto ninguna infracción ni sanción por
incumplimiento de la ley 27050.
Hay 2 organizaciones de discapacitados distritales, “Fraternidad cristiana
Espíritu Santo” y “Asociación solidaria caminando hacia una luz”. No se han
desarrollado de eventos provinciales/regionales/nacionales con participación de
organizaciones distritales.

Programas asistenciales
El Programa del Vaso de Leche
El programa funciona desde 1996. Antes era operado por las presidentas o
presidentes y desde el 2010 lo administra directamente la municipalidad
distrital, y durante el año 2016 se atendió a 3400 beneficiarios.

Cuadro Nº 9
Presupuesto y número de atenciones del Vaso de Leche del

distrito de ASA
2014 2015 2016

Presupuesto
anual

718,586. 733,364 682,783

Población
atendida

4014 3527 3400

Comedores populares
A nivel de comedores populares se tiene una relación deficiente de los
beneficiados. La dotación para el distrito es distribuida por la municipalidad
provincial y, dado que ella tiene un registro menor de comedores que los
existentes en el distrito (según registro de la municipalidad distrital), lo que se
explicaría porque muchos de ellos no están operativos y otros lo hacen de
manera irregular.
La calidad de comida en comedor es muy variable, algunos encargados no
hacen control de calidad de sus servicios: por ejemplo, una sola persona, sin
estar en situación de pobreza puede comprar 10 raciones; comedores pierden
su vocación social y se convierten en restaurantes baratos subsidiados.
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DEMUNA de Alto Selva Alegre
Ha sido creada el 08 de Febrero del año 1996, mediante Resolución Municipal
Nº 019-1996/MDASA; los 10 primeros años funcionaron sin local que garantice
privacidad y confidencialidad. Sus líneas de política no son claras, sin estar
adecuadamente articulada a la Municipalidad (reuniones de trabajo, talleres),
por ello, se tienen limitaciones administrativas para aprobar sus planes de
trabajo y sufre recortes presupuestales sin justificación.
Desarrollan actividades de concertación en la Lucha Contra la Violencia Infantil,
participan en el registro de la DEMUNA ante MIMDES, en actividades por
derecho al nombre y la identidad (documentaron más de 1800 personas entre
niños y adultos), atiende casos de violencia contra niño y la mujer, y organizan
cursos y apoya a las sedes judiciales y policiales en la realización de visitas
sociales.

Problemática de la juventud
Los jóvenes, 12–24 años, representan el 28 % de la población del distrito.

En salud, en Alto Selva Alegre los jóvenes a los 13 años se inician en una vida
sexual prematura, existen abortos, gestación precoz y malos partos. Mientras
hay pocos e inadecuados programas de sexualidad en colegios,
Solo un 29,6 % de los jóvenes acceden a servicios de salud de calidad,
mientras que los jóvenes a los 18 pierden por mayoría de edad su seguro de
salud y no pueden pagarlo.
A la base de los problemas, hay familias disfuncionales, y una legislación no
adecuada a la realidad.

En empleo y trabajo, al menos 50 % de jóvenes del distrito (mayores de 15
años) estudian y trabajan de alguna forma. Sin embargo, hay malas
condiciones laborales para los jóvenes y limitadas condiciones generadas por la
falta de una buena formación técnica, especialmente cuando forman nuevas
familias. Las causas se expresan en la unión de jóvenes a temprana edad y
tenencia temprana de hijo(s), dejando estudios. La mujer quien tiene menor
acceso a la actividad laboral.

Seguridad Ciudadana
Desde el año 2006 en que se implementó el Serenazgo por la Municipalidad
Distrital, ha habido un desarrollo de su equipamiento e incremento de
personal, con resultados en las intervenciones en el distrito.
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CUADRO Nº 10
Delitos faltas y Accidentes de Tránsito registradas por Comisarias PNP

año 2016

INCIDENCIA DE DELITOS

TIPO DE DELITO
COMISARIA PNP ALTO

SELVA ALEGRE
COMISARIA PNP
INDEPENDENCIA

2012 2013 2014 2015 2016 2012 2013 2014 2015 2016
CONTRA LA VIDA, EL
CUERPO Y LA SALUD

41 34 24 57 32 34 31 43 41 12

Homicidios -- -- -- -- -- 3 -- -- -- --
Lesiones 34 32 15 45 31 20 7 19 16 9
Suicidios 7 -- 5 9 -- 3 3 -- 2 1
Hallazgo de Cadáver -- 2 4 3 1 -- -- 1 4 2
CONTRA LA LIBERTAD 23 13 11 24 21 8 21 23 19 13
Violación Sexual 19 6 7 22 15 6 11 16 13 9
Violación de Domicilio -- 2 2 -- 3 2 5 2 5 3
Violación de la Libertad Personal 4 2 -- -- 2 -- 3 5 -- 1
Inducción de Fuga de Menor -- 1 -- -- -- -- -- -- -- --
Actos Contra el Pudor -- 2 2 2 1 -- 2 -- 1 --
CONTRA EL PATRIMONIO 307 231 301 404 235 111 126 190 176 114
Hurto 24 18 15 34 20 12 -- -- -- 31
Hurto de Cables 25 13 8 -- -- -- -- -- -- --
Hurto Agravado 95 62 150 184 89 46 78 116 92 34
Robo -- -- -- -- -- -- -- -- -- 15
Robo Agravado 159 118 120 183 85 31 35 33 22 14
Estafas 2 4 4 12 14 3 4 1 5 2
Apropiación Ilícita 1 1 -- -- 6 2 -- -- 1 3
Usurpación -- 4 2 -- 11 8 6 38 32 8
Monetario -- 2 -- 1 2 -- -- 1 1 1
Daños Materiales -- 7 -- -- 5 9 3 1 23 6
Hurto de Energía Eléctrica 1 2 -- -- -- -- -- -- -- --
Robo de Vehículos (Tentativa) -- -- 2 -- -- -- -- -- -- --
CONTRA LA FE PÚBLICA -- 2 -- 2 -- -- -- -- -- --
CONTRA LA
ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA

2 3 3 9 -- 1 -- 2 2 2

Violencia y Resistencia a la
Autoridad

2 3 3 9 1 1 -- 2 2 2

CONTRA LA SALUD
PÚBLICA

-- 2 3 -- -- 1 -- 1 -- --

CONTRA LA FAMILIA -- 2 -- -- -- -- -- -- 1 --
TENENCIA ILEGAL DE
ARMAS

2 2 -- -- -- -- -- -- 2 --

CONTRA LA PATRIA
POTESTAD

1 2 2 -- 4 -- -- -- 1 --

TOTAL 376 294 347 505 288 155 178 259 242 139
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INCIDENCIA DE FALTAS
TIPO DE FALTA COMISARIA PNP ALTO SELVA

ALEGRE
COMISARIA PNP
INDEPENDENCIA

2012 2013 2014 2015 2016 2012 2013 2014 2015 2016
CONTRA LA PERSONA 126 130 170 123 61 78 85 68 59 12
Agresión 126 130 170 123 61 78 85 68 59 12
CONTRA EL PATRIMONIO 154 132 70 83 60 73 55 60 28 22
Hurto 86 76 50 22 12 30 12 12 5 6
Daños Materiales 68 56 20 61 48 43 43 48 23 9
CONTRA LA SEGURIDAD
PÚBLICA

-- 2 -- -- -- -- 7 7 -- 7

CONTRA LAS BUENAS
COSTUMBRES

3 4 5 -- 3 -- -- -- -- --

CONTRA LA
TRANQUILIDAD PÚBLICA

5 7 9 -- -- -- -- -- -- --

VIOLENCIA FAMILIAR 565 806 816 340 359 322 365 362 388 235
Maltrato Físico 45 82 50 37 104 -- -- -- 46 33
Maltrato Psicológico 224 468 526 127 141 101 81 128 126 104
Maltrato Físico y Psicológico 296 256 240 176 114 221 284 234 216 98

TOTAL 853 1081 1070 546 480 473 512 497 375 276
INCIDENCIA DE ACCIDENTES DE TRÁNSITO Y PELIGRO COMÚN

COMISARIA PNP ALTO SELVA
ALEGRE

COMISARIA PNP
INDEPENDENCIA

CLASE DE ACCIDENTE 2012 2013 2014 2015 2016 2012 2013 2014 2015 2016
Atropello 18 16 10 18 9 12 6 3 4 8
Atropello y Fuga -- 2 -- 1 2 5 5 3 2 1
Choque con Daños 34 42 54 35 41 18 24 26 7 6
Choque con Daños y Lesiones 5 7 3 15 3 1 1 -- 4 --
Choque y Fuga 20 25 15 10 4 1 3 1 1 2
Caída de Pasajero 6 3 -- -- 2 2 1 3 3 6
Peligro Común (Conducción en
Ebriedad)

60 79 85 46 54 28 23 8 30 26

Despiste 3 5 1 -- 7 4 -- 2 3 9
Volcadura -- -- -- 4 1 1 1 -- 1 --
Otros 2 2 3 -- 5 5 -- 3 4 2

TOTAL 148 181 171 129 128 77 64 49 59 60
Fuente: Comisaría PNP Alto Selva Alegre  e Independencia

El distrito de Alto Selva Alegre, cuenta con 02 Comisarías de la Policía Nacional
del Perú, una en la zona de Alto Selva Alegre y la otra en la Urb.
Independencia.

Se ha establecido los siguientes puntos críticos en la Comisaria PNP de la
jurisdicción de Alto Selva Alegre, quien ha dividido el mapa del delito en 04
sectores, a saber:

LUGARES DE ROBO Y HURTO A DOMICILIO
 Asociación Juan Velasco Alvarado (Sector N° 1).
 Av. Las Torres a la altura de la Iglesia Guadalupe (Sector N°1).
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 Av. Las Torres a la altura de la Iglesia Cristo Rey (Sector N° 1).
 Asociación Hoyos  Rubio (Sector N° 2).
 Asociación UPIS Ramiro Priale (Sector N° 2).
 Av. Roosevelt a la altura de la Iglesia Guadalupe (Sector N° 2).
 Inmediaciones del Puente Mariano Melgar (Sector N° 2).
 Puente La Chavela (Sector N° 2).
 Av. Las Torres con la Av. Leticia (Sector N° 3).
 Av. Obrera en la Urb. Apurímac (Sector N° 3).
 Av. Obrera con la Av. Leticia (Sector N° 3).
Horario.- 08:00 a 14:00 horas y de 19.00 a 22.00 horas.
Modalidad.- Escalamiento y fierro.
Factores.- Durante su ausencia del domicilio por motivos de trabajo
u otros.
Días de Ocurrencia.- viernes, sábados y domingos.

LUGARES DE DELITOS CONTRA EL PATRIMONIO (ARREBATO)
 Av. Las Torres (Sector N° 1).
 Av. El Sol con la Av. Brasil (Sector N° 2).
 Av. Arequipa con la Av. 22 de febrero (Sector N° 3).
 Av. Brasil con la Av. México (Sector N° 3).
 Av. Leticia con la Av. Obrera (Sector N° 3).
 Mercado Apurímac (Sector N° 3).
Horario.- 20:00 a 00:00 horas.
Modalidad.- En vehículos de servicio público (taxi).
Factores.- Negligencia de los peatones por caminar pegados a la
calzada.
Días de Ocurrencia.- viernes y sábados.

LUGARES DE INCIDENCIA DE VIOLENCIA SEXUAL
 Cruce vía Chilina (Sector N° 1)
 Inmediaciones del puente Mariano Melgar (Sector N° 1).
 Torrentera San Lázaro (Sectores N° 2 y 3).
 Av. Brasil (Sector N° 3).
 Av. España (Sector N° 3).
 Av. Leticia (Sector N° 3).
 Av. Obrera (Sector N° 3).
 Inmediaciones del parque El Bosque (Sector N° 3).
Horario.- 18:00 a 23:00 horas.
Modalidad.- Parejas de jóvenes caminando por lugares desolados,
mujeres que caminan solas por lugares indicados son amarradas o por
ingesta de bebidas alcohólicas.
Factores.- Caminan por lugares con falta de luz y solitarias.
Días de Ocurrencia.- martes y miércoles.

LUGARES DE INCIDENCIA DE ACCIDENTES DE TRÁNSITO
 Av. Las Torres a la altura del semáforo (Sector N° 1).
 Av. Arequipa 1ra., 2da., 3ra. Y 4ta. Cuadras (Sector N° 2).
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 Av. Las Torres con la Av. Leticia(Sector N° 3)
 Av. Leticia con la Av. Obrera (Sector N° 3).

LUGARES DONDE SE PRESENTA PANDILLAJE DE BARRIO O
BARRAS BRAVAS
 AA.HH. Javier Heraud, Cooperativa Villa el Sol y Cooperativa La

Estrella (Sector N° 1).
 Pampa de Polanco a la altura de la Av. Las Torres (Sector N° 1).
Horario.- 4 horas antes de los partidos del Club Melgar FBC que se
desarrollen en la ciudad de Arequipa.
Modalidad.- Concentración hormiga.
Días de Ocurrencia.- El día de los encuentros del Club Melgar FBC
que se desarrollen en la ciudad de Arequipa.

LUGARES DONDE SE ATENTA CONTRA LA MORAL PÚBLICA
 Parque Coca Cola – Asociación Cruce de Chilina (Sector N° 1).
 Parte alta del AA.HH. Javier Heraud (Sector N° 4).

Se ha establecido los siguientes puntos críticos en la Comisaria PNP de la
jurisdicción de Independencia, quien ha dividido el mapa del delito en 05
sectores, a saber:

LUGARES DE ROBO Y HURTO A DOMICILIO
 Asociación de posesionarios San Luis Gonzaga Zona “A” Mza. U

(Sector N° 1)
 Asociación de posesionarios San Luis Gonzaga - Zona “C” Mza. M’,

Nueva Villa Ecológica Zona “C” Mza. J y Asociación San Lázaro Mza.
J (Sector N° 1).

 Asociación de vivienda Los Andenes Mza. B (Sector N° 2).
 Av. Independencia Americana cdra. 1 (Sector N° 2).
 Av. Francisco Mostajo con la Calle Pedro Garzón (Sector N° 2).
 Av. Francisco Mostajo cdra. 10 – Jr. Francisco de Zela, Calle José

Gálvez cdra. 5 y Calle García Calderón cdra. 9 (Sector N° 3).
 Calle Abraham Valdelomar Mza. 8 (Sector N° 2).
 Calle Los Girasoles Mza. B (Sector N° 2).
 Complejo Deportivo Campeones del 81 (Sector N° 2).
 Calle Los Rosales con la Calle José Gálvez (Sector N° 3).
 Jr. Leoncio Prado con la Calle García Calderón (Sector N° 3).
 Lealtad Democrática Mza. A – Villa Chachas  Mza. G – Jr. Gonzales

Prada cdra. 7 (Sector N° 3).
 Calle Jorge Chávez Mza. F (Sector N° 4).
 Jr. Alto de la Alianza Mza. N – Villa Asunción (Sector N° 4).
 Asociación El Mirador de Arequipa Mza. G y Asociación de Granjeros

El Gran Chaparral (Sector N° 5).
 AA.HH. El Mirador – Zona A – 1ra etapa – Mza. P (Sector N° 5).
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 AA.HH. El Mirador – Zona A – 2da etapa – Mza. L (Sector N° 5).
 Asociación de Vivienda Taller Portales del Mirador Mza. W (Sector

N° 5).
Horario.- 08:00 a 14:00 horas y de 19:00 a 22:00 horas.
Modalidad.- Escalamiento y ferro.
Factores.- Durante la ausencia por motivos de trabajo y otros.
Días de Ocurrencia.- viernes, sábados y domingos.

LUGARES DE DELITO CONTRA EL PATRIMONIO (ARREBATO)
 Av. Francisco Mostajo cdra. 1 (Sector N° 2).
 Av. Francisco Mostajo cdra. 6 (Sector N° 3).
 Plaza Francisco Mostajo (Sector N° 4).
 Av. Elías Aguirre (Sectores N° 3 y 4).
Horario.- 20:00 a 00:00 horas.
Modalidad.- En vehículos de servicio público (taxi).
Factores.- Negligencia de los peatones por caminar pegados a la
calzada.
Días de Ocurrencia.- viernes y sábados.

LUGARES DE INCIDENCIA DE VIOLENCIA SEXUAL
 Av. Francisco Mostajo cdra. 2 (Sector N° 2).
 Urb. Independencia Mza. 64 (Sector N° 4).
Horario.- 18:00 a 23:00 horas.
Modalidad.- Parejas de jóvenes caminando por lugares desolados,
mujeres que caminan solas por lugares indicados son amarradas o por
ingesta de bebidas alcohólicas.
Factores.- Caminan por lugares con falta de luz y solitarias.
Días de Ocurrencia.- martes y miércoles.

LUGARES DE INCIDENCIA DE ACCIDENTES DE TRÁNSITO
 Puente Ejército (Sector N° 3).
 Av. Elías Aguirre con la Av. 15 de Agosto (Sector N° 4).
 Av. Francisco Mostajo con Av. 15 de Agosto (Sector N° 4).
Horario.- 06:30 a 08:00 horas, 12:00 a 13:30 horas y de 17:00 a
22:00 horas.
Modalidad.- Choques y atropellos.
Factores.- Exceso de velocidad y negligencia del conductor y/o
peatones, así como estado de ebriedad.
Días de Ocurrencia.- Diferentes días de la semana (esporádico).

LUGARES DONDE SE PRESENTA PANDILLAJE DE BARRIO O
BARRAS BRAVAS
 AA.HH. Villa Ecológica con AA.HH. Villa Asunción (Sector N° 1).
 Av. Los Guindos últimas cuadras (Sector N° 3).
 AA.HH. 1 de Enero (Sector N° 3).
Horario.- 4 horas antes de los partidos del Club Melgar FBC que se
desarrollen en la ciudad de Arequipa.
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Modalidad.- Concentración hormiga.
Días de Ocurrencia.- El día de los encuentros del Club Melgar FBC
que se desarrollen en la ciudad de Arequipa.

LUGARES DONDE SE ATENTA CONTRA LA MORAL PÚBLICA
 Cancha de Toros en el AA.HH. Villa Asunción (Sector N° 1).
 Sector denominado Pampa Chica (Sector N° 2).
 Parque Temático en su parte posterior (Sector N° 3).

B. DIMENSIÓN ECONÓMICA

Actividad económica del Distrito de Alto Selva Alegre

Los principales gremios del distrito son AMEASA (Asociación de Pirotécnicos del
distrito) y APROMA (Asociación de carpinteros del distrito) y la asociación de
panificadores del distrito “San Tolentino” que las actividades económicas en el
distrito son principalmente de servicios y que, salvo las 2 asociaciones, los
demás agentes se encuentran dispersos. Manifestaron además que las
limitadas zonas dedicadas al comercio en el distrito y que no existen previstos
espacios para concentrar actividades económicas productivas, ya que las áreas
de Chaparral y Huarangal, antes previstas para aquel fin están en proceso de
convertirse en zonas de vivienda.

Gran parte del distrito cuenta con servicios de luz, Agua, desagüe, teléfono e
Internet para sus emprendimientos comerciales, salvo algunas zonas en la
parte alta como Portales del Mirador e invasiones recientes; estas zonas no
cuentan con planimetría oficial, ni agua y desagüe. Estas zonas deprimidas
cuentan en su mayoría con electricidad trifásica y en muchos casos con
telefonía e Internet, sin embargo, predominantemente es una zona dormitorio,
con limitados servicios comerciales.

Si bien no se ha empadronado el total de MyPEs del distrito, la municipalidad
en el primer semestre del 2016 ha realizado un cuadro de la base de datos de
licencias municipales, donde se aprecia que las principales actividades son la
Bodegas con un 43.95%, seguido de restaurantes y cafeterías con un 8.14%,
Talleres mecánicos representa el 3.15%, carpintería de madera el 1.22 %,
entre otros lo cuales se pueden ver a continuación.
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Cuadro Nº 11
Número de Comercios por giros que cuentan con licencias

GIRO CANTIDAD
COMERCIO BODEGA 1618

LIBRERÍA BAZAR 167
PANADERIAS 155
MINIMARKETS 42
MERCADO DE ABASTOS 3
ESTACION DE SERVICIOS 31
BOTILLERIA 25
FERRETERIA 76
GRANJAS 1
ALMACEN 53
VIDRIERIA 8

INSTITUCIONAL OFICINAS ADMINISTRATIVAS 261
AGENCIAS BANCARIAS 3
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 91

INICIAL 29
INICIAL- PRIMARIA 29
PRIMARIA 2
SECUNDARIA 2
INICIAL -PRIMARIA – SECUNDARIA 24
PRIMARIA – SECUNDARIA 3
ESPECIAL 2

SERVICIOS MODISTERIA-SASTRERIA 42
PELUQUERIAS Y COSMETICAS 88
PLAYA DE ESTACIONAMIENTOS 1
SAUNAS Y SPA 6
TALLER MECANICO 116
HOPEDAJE-HOTELES 33
RESTAURANTES – CAFETERIAS 300
TEMPLOS, MONASTERIOS, IGLESIAS 13
INDUSTRIA 45
INTERNET 171
TALLER DE ESTRUCTURAS 45
CARPINTERIA 45
VIDEO JUEGOS 22
SALON DE JUEGOS Y EVENTOS 20
TALLER Y RENOVADORA DE CALZADO 31
GIMNASIOS 3
LAVANDERIA 2
LOCUTORIO 6

ESPECIALES FARMACIA 74
CONSULTORIO MEDICO,
ODONTOLOGICOS VETERINARIAS

77

ESTABLECIMIENTOS DE SALUD 6
HOSPITALES – CLINICAS 1

TOTAL 3681

Fuente: GxSIAP, relación de Licencias 2015
Empleo de la PEA del distrito
Una característica central es que la mayoría de sus habitantes se trasladan
diariamente a trabajar fuera del distrito y retornan por la tarde y/o noche a sus
hogares a pernoctar.
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Cuadro Nº 12
Población económicamente Activa (PEA) de Arequipa 2004-2015

Ámbito
geográfico/Miles

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Arequipa 594.1 593.9 609.6 641.1 618.6 636.0 648.7 669.7 660.7 698.4 700.2 693.1

Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática (no existe información del año 2016).

De acuerdo a lo publicado por el INEI la Población económicamente activa en la
Provincia de Arequipa en los años 2015 asciende a 693 mil habitantes, monto que
se ha reducido en comparación con el año 2014, tal y como se puede ver en el
cuadro anterior.

Potencialidades económicas del distrito:
ASA brindó en décadas pasadas y desde su fundación, mano de obra calificada (la
fuerza laboral más calificada para la industria se ubicaba en Gráficos, donde
residían trabajadores de la industria gráfica y Villa Hermosa) y, en mayor
porcentaje no calificada, que laboraban en el actual ALICORP, lanas, textiles y
otras empresas del Parque Industrial. De la misma forma, en el barrio de San
Lázaro y Balcones de Chilina residía personal de la policía en un importante
porcentaje; existe además la cooperativa ENAPU, en Pampas de Polanco.
Actualmente, en su tercera generación, (especialmente en las zonas más
antiguas) se guardan las características descritas.
El distrito ha sido área de comercio de muy baja densidad. Los principales
negocios o unidades económicas la constituyen 7 gasolineras, bodegas pequeñas
diseminadas; restaurantes, snacks, alojamientos, mini mercados, cabinas,
gimnasios, peluquerías e instituciones educativas privadas, concentradas en la
zona 1 (avenidas España, Arequipa y Leticia), Los Andes y Brasil; en la zona de
Independencia se concentra el comercio ambulatorio (Av. Francisco Mostajo y
Plaza del mismo nombre); en Pampas de Polanco las zonas de mayor comercio
son el Parque Javier Heraud y Av. Las Torres (snacks, pollerías, restaurantes y
otros); y en Apurímac es el mercado el que concentra la mayor actividad
comercial.
Se cuenta solo con dos áreas productivas, APROMA Y AMEASA. Se cuenta con una
zona de crianza de porcinos, que ante la expansión urbana no planificada,
actualmente está rodeada de zonas de vivienda.
El distrito posee al menos 800 trabajadores en actividades de transporte urbano
(combis y cousters), quienes residen principalmente en la zona de
Independencia.
Aunque se aspira a lograr un desarrollo turístico (PDC vigente), no se avanzó esta
meta, y por el contrario, ha avanzado el deterioro de áreas naturales como el
“Parque Ecológico” y “Las Rocas”, afectados por otras actividades (principalmente
invasiones para vivienda), sin que exista una política clara acerca de la protección
de tales espacios.
No se cuenta con espacio determinado para la instalación de un parque industrial
o artesanal, ya que las invasiones ocuparon las zonas reservadas por debajo de
la línea de riesgo volcánico y de suministro de agua potable.
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Aunque en pequeña dimensión, es posible aprovechar la oferta paisajística del
valle de Chilina, desarrollando actividades de turismo y recreación al servicio de
la ciudad de Arequipa. Para ello, se requiere instalar y mejorar los servicios de
restaurantes existentes, así como proyectar servicios de deporte de aventura,
alojamiento y ampliar los centros de reuniones y eventos.
Aún no se desarrollan alternativas para aprovechar la ventaja de ser el paso
obligado para la vía de articulación de la zona sur con la zona norte de la ciudad
de Arequipa, hoy día a través del puente Chilina en construcción y el proyectado
puente (en el PEAM 2002) de la vía residencial en una zona más alta.

Actividades primarias
Los campos agrícolas de Alto Selva Alegre pertenecen al sistema regulado del
Chili, tomando de él un caudal de 147 l/s a través de los canales Pampas Nuevas
de Chilina (56,57 l/s) y Miraflores (91 l/s), que incluye, además del uso agrícola,
aguas para uso del colegio militar y de riego de áreas verdes por el municipio.
Equipamiento económico de uso actual o potencial
Cuenta con 4 mercados y/o ferias de productos de pan llevar que van reduciendo
su actividad (Mercados de Villa Ecológica, Señor de los Milagros, Leones del Misti
y la Feria sabatina de la Av. El Sol, actualmente con 38 feriantes). De los
establecimientos mencionados, 3 cuentan con directivas: el Mercado Señor de los
Milagros con 95 socios, el Mercado Villa hermosa con 35 socios y la Feria de Av.
El Sol con 38 socios. La población recurre a centros ubicados en el Cercado de la
ciudad, o en los distritos vecinos.
Según el PDAM 2002, el futuro eje residencial concentrará servicios comerciales
de nivel sectorial, en un espacio con viviendas de densidad mayor, conformando
una barrera que limita el crecimiento de la residencia sobre zonas de peligro y de
mayor vulnerabilidad, y separando las densidades residenciales medias de las
bajas. Propone el establecimiento de equipamiento de salud, educación, comercio
sectorial, culto, cultura y administración, desconcentrando estas actividades del
área central. Si bien la propuesta de ubicación de sub centralidades planteada es
en el distrito de Miraflores, su ubicación definitiva dependerá de la dinámica y del
grado de consolidación de las actividades económicas y especialmente
comerciales, de nivel sectorial y zonal, en los distritos de Alto Selva Alegre y
Miraflores.
El distrito no cuenta con zonas tradicionales, pero sí con andenería en el valle,
riqueza paisajista y zonas arqueológicas. Sin embargo, no están puestas en valor
y existe un déficit de equipamiento.
El distrito cuenta con infraestructura pasible de albergar y/o ampliar su capacidad
para el desarrollo de actividades culturales sostenidas, en los locales de Kolping,
Espíritu Santo, el complejo multiuso Rolando Jáuregui, el coliseo Carlos Pozzo y
los locales comunales en los diferentes sectores. Así como espacios en el valle de
Chilina que propician la recreación y los deportes al aire libre y de aventura,
entre otros.
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IV. BASE LEGAL:

 Decreto Ley N° 25849- Ley de Creación del Distrito de Alto Selva Alegre
 Ley N° 27972 - Ley Orgánica de Municipalidades.
 Ley Nº 27783 - Ley de Bases de la Descentralización.
 Ley Nº 28112 - Ley Marco de la Administración Financiera del Sector

Público.
 Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
 Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2011.
 Ley N° 30372 – Ley de presupuesto  del Sector Público para el año Fiscal

2016 Ley N° 30373 – Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del
Sector Público para el Año Fiscal 2016

 Ley N° 30374 – Ley de Endeudamiento del Sector Público para el Año Fiscal
2016

 Directiva N° 005-2010-EF/76.01 de Ejecución Presupuestaria, modificada
por R.D. N° 027-2014-EF/50.01

 Decreto Legislativo N° 1341 que modifica la Ley de Contrataciones del
Estado

V. VISIÓN

“La Municipalidad de Alto Selva Alegre será la institución líder dentro de la
provincia de Arequipa, reconocida y calificada como la de más elevado nivel

gerencial y de alta eficiencia en la prestación de los servicios públicos, siendo
además promotora del desarrollo económico – social de su jurisdicción.
Su, personal es solidario, altamente calificado, competente, innovador e

identificado con su institución y su ciudad.”

VI. MISIÓN

“La Municipalidad de Alto Selva Alegre es el órgano de Gobierno Local, sus
acciones se guían por el Plan Estratégico de Desarrollo Concertado. Sus roles

principales son: representar al vecindario consolidando la participación
democrática, prestar servicios de óptima calidad, promover la igualdad de

oportunidades, promover el desarrollo económico – social y ambiental mediante
un manejo responsable y transparente de los recursos públicos”.

VII. ESTRUCTURA ORGÁNICA

La estructura orgánica de la Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre, se
modificó en relación al año 2009, con la finalidad orientar la estructura orgánica
de la institución en el mejoramiento de los servicios básicos y del sistema de
gestión administrativa en el contexto de los lineamientos estratégicos
institucionales y de desarrollo local para optimizar o simplificar los procesos de la
entidad con la finalidad de cumplir con mayor eficiencia su misión y funciones.
Porque las municipalidades gozan de autonomía política, económica y
administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad al art. 194 de
la Constitución Política del Estado, concordante con el Art. II del Título Preliminar
de la Ley 27972 Ley Orgánica de Municipalidades.



Memoria Anual 2016 – MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ALTO SELVA ALEGRE
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VIII. AUTORIDADES MUNICIPALES

ALCALDE DISTRITAL

Abog. Omar Julio Candia Aguilar

REGIDORES

- Sr. Gleny Marcos Sánchez Orihuela

- Abog. Julio Rolando Bernal Gordillo

- Abog. Jessica Marilú Inca Gordillo

- Sr. Oscar Miguel Cervantes Bedregal

- Ing. José Luis Narro Ortiz

- Sr. Froilán Adrian Mollo Quispe

- Sr. Enrique Salas Carreño

- Ing. Ydelfonso Jorge Palma Cruz

- Sr. Guido Alberto Vilca Arenas
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IX. COMISIONES

1) COMISIÓN DE PLANIFICACIÓN, RACIONALIZACIÓN
ECONOMÍA Y ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA.-.
Presidente        :Abog. Julio Rolando Bernal Gordillo
Integrantes       : Ing. José Luis Narro Ortiz

Ing. Yldefonso Jorge Palma Cruz

2) COMISIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA, PARTICIPACIÓN
VECINAL, DEFENSA CIVIL LIMPIEZA PÚBLICA Y ÁREAS
VERDES.-
Presidente        : Sr. Oscar Miguel Cervantes Bedregal
Integrantes       : Sr. Glenny Marcos Sánchez Orihuela

Sr. Guido Alberto Vilca Arenas

3) COMISIÓN DE SERVICIO SOCIAL Y DESARROLLO
EMPRESARIAL.-
Presidenta         : Abog. Jessica Marilú Inca Mollisaca
Integrantes        : Sr. Fróilan Adrián  Mollo Quispe

Ing. José Luis Narro Ortiz

4) COMISIÓN DE EDUCACIÓN, CULTURA, DEPORTES, IMAGEN
INSTITUCIONAL Y REGISTRO CIVIL.-
Presidente        : Ing. José Luis Narro Ortiz
Integrantes : Sr. Enrique Salas Carreño

Sr. Oscar Miguel Cervantes Bedregal

5) COMISIÓN DE OBRAS PÚBLICAS, DESARROLLO URBANO Y
ALUMBRADO PÚBLICO.-

Presidente        : Sr. Glenny Marcos Sánchez Orihuela
Integrantes       : Abog. Julio Rolando Bernal Gordillo

Sr. Enrique Salas Carreño

6) COMISIÓN DE SALUD, ECOLOGÍA Y MEDIO AMBIENTE.-

Presidente       : Sr. Froilán Adrián Mollo Quispe
Integrantes      : Sr. Guido Alberto Vilca Arenas

Ing. Yldefonso Jorge Palma Cruz

7) COMISIÓN DE COMERCIALIZACION, MERCADOS Y
TRANSPORTES.-

Presidente       : Sr. Guido Alberto Vilca Arenas
Integrantes      : Abog. Jessica Marilú Inca Mollisaca

Sr. Glenny Marcos Sánchez Orihuela
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X. PRINCIPALES ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

Las actividades y los diferentes proyectos que la Municipalidad ha logrado
implantar y ejecutar, fruto del trabajo intenso entre las autoridades, los
funcionarios y servidores públicos. En los siguientes puntos se describirá los
logros de los proyectos y actividades que se ejecutaron durante la gestión
del 2015.

A. ALCALDÍA

La Alcaldía como máximo órgano de gobierno ejecutivo de la Municipalidad,
le ha correspondido aplicar las políticas integrales del desarrollo local
emanadas por el Concejo Municipal, en ese sentido se ha tenido los
siguientes logros:

- Desarrollo del proceso de Presupuesto Participativo 2016.
- Suscripción de convenios con Ministerio de Vivienda, entre otros.
- Realización de eventos y audiencias públicas como mecanismos de

comunicación permanente con la sociedad civil.
- Gestiones ante distintas instituciones y organismos nacionales de

acciones tendientes a mejorar y fortalecer la gestión del Desarrollo
Local.

B. GERENCIA MUNICIPAL

Es el órgano de dirección, encargado del planeamiento, organización,
conducción, programación, dirección, coordinación, ejecución, control,
supervisión y evaluación de la gestión municipal administrativa. Dicho
órgano ha coordinado con las diferentes unidades orgánicas para el logro
de los objetivos y fines de la gestión municipal entre los que puede
mencionar:
Entre las principales actividades realizadas durante el año 2016 se tiene:

- Implementación de las recomendaciones del Órgano de Control
Institucional.

- Supervisión y coordinación para la ejecución del proceso de
Presupuesto Participativo.

- Coordinación y gestión ante diferentes entidades.
- Emisión de memorandos para el cumplimiento de objetivos y fines

de la entidad.
- Emisión de resoluciones administrativas para la delegación de

actividades y programas de la entidad.

C. SECRETARIA GENERAL

Secretaría General es un Órgano de Apoyo de segundo nivel
organizacional, encargado de planificar, programar y difundir la ejecución
de las acciones administrativas del Concejo Municipal y de la Alcaldía,
conforme a la normatividad vigente, así como garantizar el correcto
desarrollo de los sistemas de trámite y archivo documentario y las de
Imagen Institucional.
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La documentación emitida por Secretaria General correspondiente al  año
2016,  es la siguiente:

- 93 Acuerdos de Concejo
- 08 Decretos de Alcaldía
- 28 Ordenanzas Municipales incluyendo reglamentos y/o anexos (

del 398 al 426).
- 304 Resoluciones de Alcaldía
- 25 Sesiones Ordinarias de Concejo Municipal
- 12 Sesiones Extraordinarias de Concejo Municipal
- 119 Oficios - Ley de Transparencia (Expedientes)
- 161 Informes
- 265 Requerimientos
- 7 Memorandos
- 204 Oficios
- 2 Oficios múltiples
- 37 Citaciones

C.1 MESA DE PARTES
- Informes  516
- Requerimientos 27
- Nº de  Expedientes Ingresados 19.759.00

C.2 UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y RELACIONES PÚBLICAS

La Unidad de Imagen Institucional y Relaciones Publicas es un Órgano de
Apoyo de tercer nivel organizacional, encargado de proyectar, difundir,
orientar y desarrollar las actividades y actos protocolares de la
Municipalidad, así como gestionar las acciones de información y
coordinación el diseño, edición y producción de materiales y productos
impresos y digitales a través de los cuales se difunden a la comunidad e
instituciones públicas y privadas las acciones, servicios y resultados de la
gestión municipal.
La documentación emitida por la Unidad De Imagen Institucional y
Relaciones Públicas, correspondiente al  año 2016,  es la siguiente:

- Informes 249
- Requerimientos 76
- Oficios Circulares 56
- Oficios Múltiples  13
- Oficios 7
- Planes de Trabajo 6
- Actividades internas 2
- Actividades externas 3
- Primaras piedras 11
- Inauguraciones 22
- Entrega de obras. Mantenimiento 11
- Conferencia de prensa 23
- Visita tu central de videovigilancia 10
- Campaña- ceremonias 55
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA
UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y RELACIONES PÚBLICAS

AÑO 2016

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

La Unidad de Imagen Institucional y Relaciones Públicas de la Municipalidad Distrital de Alto
Selva Alegre coordinó 132 actividades con las diversas Gerencias y Subgerencias de la comuna
edil. Es importante precisar que cuando se refiere a coordinación se establece con la Gerencia
el programa, protocolo, la atención  a los invitados, así como la convocatoria de los medios de
comunicación.
Tras el desarrollo de la actividad se emitieron las notas de prensa, en igual número de
actividades, a los medios de comunicación, que se encuentran posteadas en el Fanpage
Institucional y la Página Web de la Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre.
De las cuales, 49 fueron organizadas directamente por la Unidad de Imagen Institucional. Como
son las actividades de Primeras Piedras, Inauguraciones y actividades propias de la oficina.
A CONTINUACIÓN SE DETALLAN LAS ACTIVIDADES DE LA DEPENDENCIA,
INCLUYENDO FECHA DE LA REALIZACIÓN DE LAS MISMAS

COORDINACIONES DE LA UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL CON GERENCIAS
PARA EL DESARROLLO DE DIVERSAS ACTIVIDADES EN EL TRANSCURSO DEL 2016

En la presente relación, se especifica las actividades y las Gerencias con las cuales se trabajó
para las actividades que a continuación se detallan:

COORDINACIÓN CON GERENCIA DE DESARROLLO URBANO, GERENCIA DE ESTUDIOS
Y ESPECIALES Y GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD

• Primeras piedras (11 Actividades)
03 de Abril – Mejoramiento de la Transitabilidad Vial y Peatonal en Asociación Solidaridad.
20 de Abril - Trabajos de Mejoramiento del Padre Coliseo Carlos Pozzo.
27 de Abril - Mejoramiento del Complejo de Rolando Jauregui.
09 de Mayo - Mejoramiento de la Transitabilidad Peatonal y Vehicular en la calle Ricardo
Palma de la Urbanización Independencia Americana.
22 de Mayo - Mejoramiento de la Transitabilidad Vehicular y Peatonal de la calle Florida,
Primero de Mayo de Alto Selva Alegre.
31 de Mayo - Mejoramiento en la Institución Educativa Inicial Villa Asunción. (Obra por
Impuestos).
22 de Junio - Mejoramiento de la Transitabilidad Peatonal y Vehicular en el Asentamiento
Humano Néstor Cáceres Velásquez.
06 de Julio - Mejoramiento de la Institución Educativa Inicial Independencia Zona "B".
07 de Agosto - Mantenimiento de la Losa Deportiva Huarangal Zona B
21 de Agosto – Primera piedra del Parque Temático del Deporte.
23 de Agosto – Mejoramiento de los Servicios Educativos en IE Diego Thomson
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• Inauguraciones (20 Actividades)
10 de Enero - Mejoramiento de la Transitabilidad Vehicular y Peatonal del Ingreso a
Independencia.
24 de Enero - Mejoramiento de la Transitabilidad Vial y Peatonal de la Cooperativa
Enatru.
02 de Febrero – Inauguración de la Primera Etapa del Taller del Equipo Mecánico.
08 de Febrero – Inauguración de la Estación Metereológica.
17 de Febrero - Sala de Reuniones Mario Vargas Llosa.
18 de Marzo - Complejo Deportivo en Villa Confraternidad Zona A “Horacio Zeballos
Gámez”.
08 de Abril – Mejoramiento y la Construcción de la Infraestructura Vial y Peatonal de la
Cooperativa de Vivienda Cruce Chilina.
24 de Abril - Mejoramiento de la Transitabilidad Vehicular y Peatonal del Asentamiento
Humano Asociación Pro Vivienda Artesanal e Industrial El Misti.
24 de Abril - Mejoramiento de la Transitabilidad Vehicular y Peatonal de las Cuadras 1,2,3
y 4 de la calle Abancay, Apurímac.
06 de Julio - Mantenimiento integral del Pasaje 28 de Julio y la Primera Cuadra de la
Avenida América.
13 de Julio – Instalaciones de la Institución Educativa Inicial Semillitas del Futuro
(gestión alcalde y ejecución del GRA).
27 de Agosto – Inauguración del Mantenimiento del Complejo Deportivo Rolando
Jáuregui.
28 de Agosto – Mejoramiento de los Servicios Educativos en la IE Tomás Guzmán.
16 de Octubre - Mejoramiento de la Transitabilidad Vehicular y Peatonal de la calle La
Florida - Primero de Mayo.
07 de Noviembre – Inauguración de ambientes e implementación en la IEI Villa
Asunción, ejecutado en coordinación con empresa EY.
13 de Noviembre – Inauguración de la obra: "Mejoramiento de la Transitabilidad Vial y
Peatonal en el A.H. Néstor Cáceres Velásquez".
20 de Noviembre – Inauguración de la obra: “Mejoramiento de la Infraestructura Vial y
Peatonal del Pasaje Unión Jirón Jorge Chávez, Pasaje Tacna, Jirón Los Rosales, Calle
Bolognesi, Pasaje Morro de Arica, Pasaje 2, Pasaje 1, Jirón Alfonso Ugarte, Jirón 1, Jirón 2,
Jirón 4, y Jirón 5 de la Urbanización Primero de Enero”.
27 de Noviembre - Inauguración de la obra: "Mejoramiento de la Infraestructura Vial de
la Prolongación Avenida España - Asociación de Vivienda Solidaridad”
11 de Diciembre – Inauguración de la Obra "Mejoramiento de la Transitabilidad Peatonal
y Vehicular en la calle Ricardo Palma de la Urbanización Independencia Americana, Zona
A".
14 de Diciembre – Inauguración de la obra “Mejoramiento de los Servicios Educativos de
la IEI Independencia B-1”.

OBRAS POR IMPUESTOS
11 de Agosto – Convenio entre la MDASA y el Banco de Crédito del Perú (BCP) para la
construcción de nuevas infraestructuras en la IE 40003 Alto Selva Alegre en la modalidad
de “Obras por Impuestos”

COORDINACIÓN CON GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
• Puente Balcones de Chilina
Desde el 15 de febrero hasta el 10 de Julio, se remitieron 08 notas de prensa para informar a
los medios de comunicación el avance de los trabajos del Puente Balcones de Chilina,
informando de los beneficios del “Puente más alto de Arequipa”.
01 de Junio – Se realizó nota de prensa de la inspección a la obra con Visita Guiada a
Medios de Comunicación.
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03 de Agosto – Se realizó nota de prensa de la inspección de la obra Puente Balcones y
posteriormente se remitió notas informativas a los medios de comunicación.
17 de Agosto – Se realizó nota de prensa de la inspección en compañía de la Ing. Martha
Vilca del Ministerio de Economía y Finanzas.
27 de Setiembre – Se realizó nota de prensa de la inspección avance trabajos en Puente
Chilina.

COORDINACIÓN CON GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD
Mantenimiento de obras (10 actividades)

14 de Marzo – Entrega de Protector Solar en la IE Ludwing Van Beethoven.
12 de Abril – Entrega de Protector Solar Colegio Mi Divino Niño, Cruce Chilina.
17 de Abril – Protector solar en la IE Pinto Talavera.
06 de Mayo – Muro de contención en IE Santa Rosa de Lima Secundaria – Circa.
01 de Julio – Entrega de Protector Solar en la Institución Educativa Ángeles de Paz
02 de Octubre – Inauguración del Mejoramiento del Coliseo Carlos Padre Pozzo.
05 de Octubre – Entrega del Mercado Villa Hermosa
21 de Octubre – Inauguración de Mantenimiento en Pasaje Leticia.
27 de Noviembre – Entrega de protector solar en la IE Mario Vargas Llosa.
04 de Diciembre – Inauguración de Complejo Deportivo El Huarangal.

Ceremonias (01 actividad)
24 de Agosto – Presentación del Sistema de Limpieza Pública (Lavacontenedores, Nueva
Compactadora y Cisterna)

Actividades (07 actividades)
26 de Agosto – Campaña de Acopio de Residuos Sólidos de riberas del río Chili con
estudiantes de la IE Diego Thomson.
05 de Setiembre – Difusión de las Nuevas rutas del sistema de recojo de residuos sólidos.
27 de Setiembre – “Ponte las pilas”. Reciclaje de pilas, baterías.
03 de Octubre – Festival de Trajes Reciclados de la IE Luz de Belén en la Rotonda de la
MDASA.
16 de Noviembre – Marcha Ecológica y Concurso de Trajes Reciclados.
29 de Noviembre – Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre entregó baterías, pilas en
desuso y aparatos electrónicos a la Municipalidad Provincial de Arequipa, producto de sus
campañas de reciclaje.
01 de Diciembre – Comedor de ASA recibe el segundo lugar en Concurso de Produce.

COORDINACIÓN CON SUBGERENCIA DE ÁREAS VERDES (02 Actividades)
20 de Abril – Convenio entre el Gobierno Regional de Agricultura y la Municipalidad Distrital
de Alto Selva Alegre para la entrega de 10 mil arbolitos.
14 de Agosto – Presentación del Vaso de Chicha y Rocoto Relleno en el óvalo de Chilina,
realizados con material sobrante por el personal de Áreas Verdes.

COORDINACIÓN CON SUBGERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA (05 Actividades)
29 de Enero – Convenio entre la Policía Nacional del Perú (PNP) y la Municipalidad Distrital
de Alto Selva Alegre para la cesión de Uso Camionetas PNP.
11 de Abril – Convenio Escuela de Seguridad Ciudadana.
16 de Setiembre - El alcalde distrital, Abog. Omar Candia Aguilar supervizó la operatividad
de las cámaras de videovigilancia que se encuentran en diversas zonas de Alto Selva Alegre.
22 de Noviembre – Presentación del Programa Informático “Pretorian” en la Plaza Espíritu
Santo.
15 de Diciembre – Programa “Recuperación de espacios público”, entrega del área
recuperada en el cruce de calle 22 de Febrero y Pasaje Tacna.
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- Capacitación y reuniones con vecinos (04 Actividades)
20 de Setiembre – Capacitación de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana a 11 empresas
de taxi
21 de Setiembre – Reunión alcalde con comisarios para reforzar la vigilancia en el distrito.
24 de Noviembre – Capacitación a Juntas Vecinales de Pampas de Polanco del uso del
Programa Pretorian, en Salón Parroquial Cristo Rey.
10 de Diciembre – Presentan Programa “Pretorian” en la Asociación Villa Asunción.

Visita tu Central de Videovigilancia (10 colegios)
29 de Abril – I.E. Juliette Harman, IE Nuestra Señora de la Esperanza Macarena y Jardín
Linux Torvalds.
13 de Junio - I.E. Santa Rosa de Lima de Circa y de la IEI San Vicente School.
14 de Junio - I.E. Nuestra Señora de Guadalupe.
17 de Junio – I.E.I. Nueva Esperanza.
22 de Junio – I.E. Pablo Valery.
23 de Junio – I.E. San José Obrero.
22 de Julio – la I.E.P. Diego de San Pedro.
17 de Agosto – IE Leoncio Prado.
01 de Setiembre – IE San José Obrero.
01 de Setiembre – IE Pablo Valery.

Ceremonias de izamiento mensual
Efectuadas el primer lunes hábil de cada mes.

COORDINACIÓN CON GERENCIA DE DESARROLLO Y PROMOCIÓN SOCIAL (23
Actividades)

26 de Enero – Inauguración de la Oficina de Separación Convencional y Divorcio Ulterior.
(Tercera en la Ciudad Blanca)
11 de Abril – Campaña social de Apoyo a Claudio Canazas (menor discapacitado).
12 de Abril – Entrega de Protector Solar Colegio Mi Divino Niño, Cruce Chilina.
13 de Abril – Ceremonia de Juramentación de Municipios Escolares.
17 de Abril – Entrega Protector solar en la IE Pinto Talavera.
06 de Mayo – Inauguración Muro de Contención en IE Santa Rosa de Lima Secundaria –
Circa.
10 de Mayo – Campaña para la Denuncia del acoso callejero.
31 de Mayo – Primera Piedra del Mejoramiento en la Institución Educativa Inicial Villa
Asunción. (Obra por Impuestos).
26 de Junio – Desfile Campeón de Campeones de la Ugel Sur.
01 de Julio – Entrega de Protector Solar en la Institución Educativa Ángeles de Paz.
20 de Julio – Desfile Cívico Escolar por Fiestas Patrias en el distrito de Alto Selva Alegre.
08 de Agosto - Conferencia de prensa para el Convenio el Clas Alto Selva Alegre y el
Instituto Peruano de Paternidad Responsable (INPPARES) para prevención del embarazo
adolescente.
09 de Setiembre – Feria Escolar en la IE Santa Rosa para prevenir el Acoso Callejero.
26 de Agosto – Difusión del Viaje de Adultos Mayores al Santuario de Chapi, al recordarse el
Día de la Persona de la Tercera Edad.
26 de Setiembre – Inauguración del Espacio Lúdico.
06 de Octubre – Conferencia de prensa para Presentar la Firma de Convenio entre la
Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre (MDASA) y el Cebe Auvergne Peru – Francia para
brindar oportunidades labores a los estudiantes del plantel.
12 de Octubre – Entrega de polos a la Asociación de Personas con Discapacidad en Alto
Selva Alegre.
14 de Octubre – Entrega de hornos ecológicos a Comedores Populares.
08 de Noviembre – Entrega de hornos ecológicos a comedores populares en Independencia.
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19 de Noviembre - Olimpiadas de los Adultos Mayores 2016, realizada por la Gerencia de
Promoción y Desarrollo Social.
26 de Noviembre - II Matrimonio Civil Comunitario Civil en el Complejo Rolando Jáuregui.
19 de Diciembre – Agasajo Navideño a Adultos Mayores del Distrito.
22 de Diciembre – Agasajo Navideño Descentralizado (Complejo Roosevelt, Complejo
Leones del Misti y Estadio Campeones del 81)

COORDINACIÓN CON GERENCIA DE ADMINISTRACIÓN (03 Actividades)
17 de Febrero – Inauguración de la Sala de Reuniones Mario Vargas Llosa.
24 de Noviembre – Capacitan a trabajadores administrativos de la MDASA sobre trámites
administrativos.
02 de Diciembre – Alcalde expone logros de la Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre a
autoridades distritales de Arequipa.

COORDINACIÓN CON GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL (22
Actividades)

05 de Julio – Inauguración Maquicentro Municipal.
28 de Junio – Conferencia de Prensa para el Lanzamiento de las Escuelas Deportivas – Meta
30.
04 de Agosto – Conferencia de Prensa para anunciar XXIII Competencia Internacional de
Ascenso al Misti.
17 de Agosto – Conferencia de prensa para la Presentación del “Programa Tutoría
Educativa”.
27 Y 28 de Agosto – Cobertura de la XXII Competencia Internacional de Ascenso al Misti.
03 de Setiembre – Entrega de reconocimientos a docentes que participaron en la
Capacitación en Robótica Educativa - Pedagógica
14 de Setiembre – Entrega de reconocimientos a la IEP Andenes de Chilina por ocupar el
primer lugar en la región en la Categoría Futsal.
25 de Setiembre – Cobertura Corso de la Juventud.
10 de Octubre – Clausura de las Olimpiadas Escolares ASA 2016.
28 de Octubre – Feria Vocacional en el Complejo Roosevelt congregó a más de mil
estudiantes.
30 de Octubre – Inauguración del XXIV Campeonato Interbarrios Copa Alto Selva Alegre.
08 de Noviembre – Cobertura del Desarrollo del Programa de Escuelas Deportivas.
16 de Noviembre - Concurso de Natación en la Piscina Padre José Schimdpeter por el XXIV
Aniversario de ASA.
30 de Noviembre - I Taller de Prevención del Delito efectuado en la IE Ludwing Van
Beethoven con participación del INPE.
02 de Diciembre – Concurso de Dibujo y Pintura por XXIV Aniversario de Alto Selva Alegre,
en la Plaza Francisco Mostajo.
04 de Diciembre – MDASA y Club Punto Fitness realizan Bailetón en Plaza Espíritu Santo.
05 de Diciembre – Programa de Tutoría Educativa beneficia a 400 alumnos con charlas de
"Habilidades Sociales y Desarrollo Personal".
07 de Diciembre – Conferencia de prensa de la II Copa de Natación de las Cuatro Naciones
en la Plaza de Armas.
09 de Diciembre – Inauguración de la II Copa de Natación de las Cuatro Naciones en el
Complejo Roosevelt.
20 de Diciembre – Lanzamiento del Programa Divertivacaciones 2017.
27 de Diciembre – Talleres de Buenos Hábitos Alimenticios.
30 de Diciembre – Capacitación de docentes del Programa Divertivacaciones.

COORDINACIÓN CON GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO (13
Actividades)

28 de Marzo al 16 de Abril – Informaciones talleres de Presupuesto Participativo.
08 de Marzo – Conferencia de prensa del Cumplimiento de Metas
06 de Junio – Presentación del Plan de Desarrollo Concertado al 2018 / Plan de Metas de
Gestión.



Memoria Anual 2016 – MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ALTO SELVA ALEGRE

18 de Mayo – Lanzamiento del Programa “Nuestro Compromiso con el planeta”.
28 de Junio – Conferencia de Prensa para el Lanzamiento de las Escuelas Deportivas – Meta
30.
26 de Agosto – Talleres en Colegios con el Clown Salvatierra.
24 de Setiembre – Cobertura del Concurso La Voz AQP.
30 de Octubre – Trote Motivacional del Programa Juégate por la Promo.
31 de Octubre – Anuncio del primer puesto de Alto Selva Alegre en el ranking regional por el
cumplimiento del "Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestión y Modernización
Municipal 2016".
19 de Noviembre – Concurso de Pintado de Murales, organizado por la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto.
23 de Noviembre – Programa de Educación y Sensibilización Ambiental capacita a
estudiantes de IE Nicanor Rivera sobre reciclaje.
25 de Noviembre – Firma del Convenio entre la MDASA y la UNSA para la formación de
educadores ambientales.

COORDINACIÓN CON GERENCIA DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA Y AGENCIA
MUNICIPAL (06 Actividades)

• Campaña de Amnistía Tributaria.
Desde el 09 de Febrero hasta el 16 de Julio, se remitieron 8 notas de prensa de las campañas
de Beneficios Tributarios, Horario de Atención los Sábados, Descuentos, Ferias tributarias y
sorteos.
- 12 de Agosto – Difusión del Sorteo al Buen Contribuyente.
- 27 de Agosto – Cobertura de la Feria Tributaria en el Complejo Rolando Jáuregui.
- 02 de Octubre – Cobertura de la Feria Tributaria en el Complejo Roosevelt.
- 29 de Diciembre - Entrega de tarjetas al Buen Contribuyente.
- 31 de Diciembre - Sorteo del Buen Contribuyente.

COORDINACIÓN CON SUBGERENCIA DE GESTIÓN DE RIESGOS (06 Actividades)
08 de Febrero – Inauguración de la Estación Metereológica.
• Trabajos y acciones realizadas por la MDASA en las lluvias.
Desde el 15 de febrero hasta el 09 de marzo se remitieron 35 comunicados y notas de prensa
para alertar a los vecinos sobre las lluvias e informar a los medios de comunicación sobre los
trabajos efectuados por la comuna para mitigar los daños.
27 de Julio – Difusión de estrategias de seguridad ante eventuales invasiones por Fiestas
Patrias.
10 de Agosto – Difusión de Declaratoria de Alerta Permanente del distrito por las fiestas de
Arequipa.
14 al 27 de Agosto – Campaña de Acopio de Alimentos, Prendas de Abrigo y Alimentos para
los Damnificados de la Provincia de Caylloma, producto del sismo ocurrido el 14 de Agosto.
13 de Setiembre - La Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre y el Instituto Geológico,
Minero y Metalúrgico (INGEMMET) se unieron para realizar una campaña informativa que
permitirá instruir a los vecinos sobre los riesgos en caso de una erupción volcánica.
13 de Octubre – Participación en Simulacro Nocturno junto a autoridades.

COORDINACIÓN CON SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PÚBLICA Y GESTIÓN AMBIENTAL
(05 Actividades)

11 de Julio – Lanzamiento “Ponte las pilas”. Reciclaje de pilas, baterías.
Talleres para el personal para fomentar la unidad, valores y el trabajo en equipo del
Personal de Limpieza Pública.
Taller para el Personal de Limpieza Pública el 28 de Mayo en el Cuarto Piso del Palacio
Municipal.
Taller para personal de Limpieza Pública el 04 de Junio de Mayo en el Complejo La
Bombonera.
Taller para el personal de Limpieza Pública el 15 de Julio en el Complejo Rolando Jáuregui.
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Taller para el personal de Limpieza Pública el 16 de diciembre en el Complejo Rolando
Jáuregui.

PROGRAMA ACERCAMIENTO ALCALDE - POBLACIÓN
VISITAS A SECTORES VARIOS EN EL DISTRITO (14 Actividades)

Objetivo: Acercar a la autoridad edil a la población del distrito de Alto Selva Alegre, en
diversas actividades culturales, deportivas y otros. Gracias a éstas visitas nuestra autoridad
edil puede interactuar con los vecinos escuchando su problemática, dando el ejemplo a los
vecinos en la práctica del deporte, convirtiendo al alcalde en una figura social, de vecino, de
ciudadano.
Es importante resaltar que en éstas actividades, nuestra autoridad edil participa de sport,
buscando socializar con los vecinos. En este caso se incluyen las más resaltantes.
17/01/2016 – Apurímac – Campeonato con los vecinos. Alcalde, Funcionarios y Regidores
participaron de un encuentro deportivo.
28/02/2016 – Campeonato Villa Ecológica.
21/02/2016 – Campeonato Villa Chachas.
01/05/2016 - Campeonato de Fútbol en el Complejo Deportivo Ramón Castilla.
24/05/2016 - Carrera Familiar, organizada por IE Diego Thomsonp.
03/07/2016 - V Carrera Familiar 3K, organizada por IE Diego Thomsonp
11/06/2016 - Encendido de la Antorcha Olímpica como parte del inicio de las Olimpiadas
Escolares de la I.E. de Señoritas Arequipa.
17/07/2016 – Concurso de danzas por el Aniversario Asociación de Familias Villa
Confraternidad Zona D
17/07/2016 – Juramentación IEI Nueva Esperanza Huarangal – Actividad Familiar.
17/07/2016 – Inicio de Campeonato en Villa Ecológica.
12/09/2016 – Entrega de Gallardete a la IE Ludwing Van Beethoven por ocupar el tercer
puesto en el Desfile de la Ugel Sur.
14/10/2016 – Visita de la autoridad edil al CEBE Perú Francia al recordarse el día de la
persona con discapacidad.
08/12/2016 – Clausura Copa Junior Arequipa. Presencia de Alcalde Distrital.
26/12/2016 – Graduación de alumnos de la IE San Martín de Porres, CIRCA.

TRABAJO CON REDES SOCIALES

ALCANCE PROMEDIO DEL FANPAGE INSTITUCIONAL

Evaluación de 29 semanas del 2016 (Enero/Julio)
Promedio de visitas semanal: 16 035
(Muestra 18 de Abril /25 de Julio)
Semana más alta: 26 077
(lunes 30 de Mayo al Domingo 05 de Junio del 2016)

Twitter Institucional
Desde marzo del presente año, la Unidad de Imagen Institucional y Relaciones Públicas, creó
la Cuenta Twitter de la Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre.

@AltoSelvAlegre

Se tienen 168 tweets y 17 seguidores, es importante mencionar que por el momento, esta
cuenta se encuentra operando en modo de prueba.

Youtube Institucional
Desde marzo del presente año, la Unidad de Imagen Institucional y Relaciones Públicas, creó
el Canal en Youtube, a la fecha tiene 45 videos de actividades de la Municipalidad Distrital de
Alto Selva Alegre.
Se tienen registradas 1429 reproducciones de los diversos videos en este canal de Youtube
que por el momento, se encuentra operando en modo de prueba.
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D. GERENCIA DE ADMINISTRACION
La Gerencia de Administración, es el Órgano de Apoyo de segundo nivel
organizacional, encargado de planificar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar las
actividades económico - financiero, contables, logísticas, patrimonio, personal y
operatividad de la Municipalidad. Para lo cual aplica las políticas municipales
orientadas a optimizar el manejo de los recursos.

PRINCIPALES ACTIVIDADES DE LA GERENCIA DE ADMINISTRACIÓN
 Dirigir y supervisar los procesos técnicos de los sistemas de contabilidad,

tesorería, personal, abastecimiento, almacén, servicios generales y control
patrimonial en armonía con los dispositivos legales vigentes.

 Ejecutar el control previo de las operaciones económicas de la municipalidad,
y velar por la correcta administración.

 Suscribir los comprobantes de pago y cheques conjuntamente con el
responsable de Tesorería y demás áreas correspondientes.

 Conocer y resolver expedientes técnicos financieros que por su naturaleza,
sean de su responsabilidad y otros que le hayan sido encomendados en
observancia de las disposiciones legales correspondientes.

 Supervisar la correcta ejecución del Presupuesto de la Municipalidad en su
fase de ejecución de ingresos y Gastos, de acuerdo con las disposiciones
establecidas en la Ley Anual de Presupuesto del Estado y Directivas del
Ministerio de Economía y Finanzas.

 Supervisar las acciones de la Subgerencia de Contabilidad, a través de sus
registros contables, formulación de estados financieros dentro de la
normatividad vigente a fin de ser remitidas en los plazos correspondientes a
los organismos públicos.

 Propiciar reuniones periódicos de coordinación con las Subgerencia para
unificar criterios de procedimientos administrativos y evaluar el rendimiento
en la captación de recursos económicos.

LOGROS OBTENIDOS  DE LA GERENCIA DE ADMINISTRACIÓN

 Se logra la estandarización en el procedimiento de pagos de las valorizaciones
de las obras.

 Se presentó  el “PLAN DE TRABAJO   “DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL
PERSONAL INTERNO Y EXTERNO  PARA  MEJORAR  EL SERVICIO  Y ATENCION
A LOS CIUDADANOS DE LA  MUNICIPALIDAD DE ALTO SELVA ALEGRE”, con el
cual se logró  medir la calidad de satisfacción  de los servicios que se prestan a
los ciudadanos.

 Se  programaron capacitaciones de  para el persona de oficina y personal de
campo para mejorar la calidad de atención a los vecinos por un periodo de tres
semanas.

 Se  programaron capacitaciones sobre normas legales generales  para el mejor
desempeño de sus funciones de los fiscalizadores.

 Se  cumplió   con las actividades de las metas designadas MEF  META 28
“IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO  EN LA FASE
CONTRATACION”.
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 Se programaron capacitación en temas de Control Institucional a nivel de
Funcionarios para  sensibilizar sobre la importancia de su implementación y la
responsabilidad que  implica.

 Se gestionó con la  Sub Gerencia de Tecnologías de la Información y
Comunicación sobre la implementación de 02 sistemas  “ Sistema de pago a
Proveedores el mismo que  permite consultar  a los proveedores  la situación de
sus expedientes y el Sistema de  consulta de tramites en línea de  los
ciudadanos que permite desde la ubicación en la que los administrados se
encuentren pueden realizar las consultas sobre los tramites que iniciaron  ”

 Se Logró el traslado y la reubicación del Almacén de la Municipalidad a los
ambientes del coliseo Carlos pozo.

 Se logró en coordinación con la Sub Gerencia de  Recursos Humanos realizar las
prácticas de dinámicas  grupales para romper barreras en  todas la oficinas de
la  Municipalidad, lo que permitió bajar el stress laborar de los trabajadores.

 Se realizó el mantenimiento de los servicios Higiénicos del Palacio Municipal
(pintado de los servicios)

 Se implementó la  evaluación mediante las encuestas realizadas a la población
sobre el cumplimiento de las funciones de diverso personal que trabaja en la
Municipalidad.

D.1 SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD

La Subgerencia de Contabilidad es un Órgano de Apoyo de tercer nivel
organizacional, encargado de ejecutar las actividades del sistema de contabilidad,
realizando el correcto registro de las operaciones que tengan incidencia presupuestal

NIVEL DE SATISFACION DEL USUARIO
Fecha: …………………………

Dirección/Sector……………….…………………………………………………

Sexo:      M       F    Edad:

Oficina que visito:…………….…………………….……………………….….

¿Cómo calificaría la atención que recibió?

Muy Mala          Mala          Regular Buena Muy Buena

¿Cuál es el motivo de su calificación

……………………………………………….………
………………………………………………….………………
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y financiera, en concordancia con las normas que rigen el sistema de contabilidad
gubernamental a fin de que sean traducidos y mostrados en forma objetiva en los
estados financieros.

Logros obtenidos:

1.- Según la “DIRECTIVA Nº 003 -2016-EF/51.01 INFORMACIÓN
FINANCIERA, PRESUPUESTARIA Y COMPLEMENTARIA CON PERIODICIDAD
MENSUAL, TRIMESTRAL Y SEMESTRAL POR LAS ENTIDADES
GUBERNAMENTALES DEL ESTADO” se presentó oportunamente la
información:

 Oficio N° 001-2016-SGC/GA/MDASA se remitió la Información
Financiera y Presupuestal al I Trimestre – 2016.

 Oficio N° 005-2016-SGC-GA/MDASA se remitió la Información
Financiera y Presupuestal al III Trimestre – 2016.

 Oficio N° 002–2016–SGC/MDASA se remitió la información Financiera
y Presupuestaria del Semestre I – 2016.

2.- DIRECTIVA N° 004-2015-EF/51.01 “PRESENTACIÓN DE INFORMACIÓN
FINANCIERA, PRESUPUESTARIA Y COMPLEMENTARIA DEL CIERRE
CONTABLE POR LAS ENTIDADES GUBERNAMENTALES DEL ESTADO PARA LA
ELABORACIÓN DE LA CUENTA GENERAL DE LA REPÚBLICA”

 OFICIO N° 045-ALCALDIA/MDASA; Se remitió la Presentación de los
Estados Financieros y Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2015.

3.- Se atendió los Devengados con un total de 3,700 en promedios de las
cuales fueron afectadas presupuestalmente; planes de trabajo, planillas de
personal.
4.- Se presentó con OFICIO N° 001-2016-AC-MDASA el presente tiene por
objeto remitir los reportes conteniendo los saldos de Fondos Públicos al 31
de Diciembre del 2016 de nuestra Entidad.
5.- Se hizo las Conciliaciones Bancarias de Enero 2016 a Diciembre 2016
Se asistió a las capacitaciones organizados por el Ministerio de Economía y
finanzas:

 Ministerio de Economía y Finanzas a través del Centro de
Servicios de Atención al Usuario – Conectamef Arequipa les
saluda e invita a participar en el evento de
capacitación “CIERRE CONTABLE EJERCICIO 2016” en el cual
se dará a conocer los siguientes Temas:

 Cierre Presupuestal Ejercicio Anual 2016
 Cierre Contable Ejercicio Anual 2016
 Operaciones de Cierre en SIAF
 Operaciones del Sistema de Tesorería

 Taller Práctico: ”Estados Financieros y Presupuestarios en el
Sector Público: Cierre Presupuestario, Cierre Contable y Cierre
de la Gestión Financiera de Entidades del Sector Público Año
2016”, el mismo que se realizará los días Viernes 20 y Sábado
21 de Enero del presente, en el COLEGIO DE CONTADORES DE
AREQUIPA.

 El Ministerio de Economía y Finanzas a través del Centro de
Servicios de Atención al Usuario – Conectamef Arequipa, les
saluda e invita a participar en el evento de
capacitación “Saldos de Fondos Públicos SAFOP 2016 y
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Programación de Calendario de Pagos Mensual”, en el cual se
dará a conocer los Procedimientos de Registro en el Modulo
Web de SAFOP 2016 y Registro de Programación de Calendario
de Pagos Mensual.

 El Ministerio de Economía y Finanzas a través del Centro de
Servicios de Atención al Usuario – Conectamef Arequipa, les
saluda e invita a participar en el evento de
capacitación “Modificaciones al Plan Contable Gubernamental,
Registro de Demandas Judiciales y Operaciones de Tesorería”, en
el cual se dará a conocer los cambios en el Plan Contable
Gubernamental y su aplicación con casos prácticos, y algunos
alcances para el Cierre Anual del ejercicio 2016.

 Evento de Capacitación de la Dirección General de Contabilidad
Pública, según el siguiente detalle: Seminario “NORMAS Y
APLICATIVOS PARA EL CIERRE CONTABLE 2016”

6.- Se hizo las Liquidaciones Financieras de las siguientes Obras

Cuadro N° 13
Relación de obras con liquidación financiera en el año 2016

N° OBRA
1 Mejoramiento de la Transitabilidad vehicular y peatonal de las cuadras 1, 2,

3 y 4 de la Calle Abancay del PJ. Apurímac

2 Creación del Área Recreativa de la Mz. L Lte 02 de Villa Arequipa, Pampas de
Polanco

3 Mejoramiento del Área Deportiva y Recreativa en la Mz. B1 Lte 01 en el
Pueblo Joven Apurímac

4 Mejoramiento de la Transitavilidad Vehicular y Peatonal de la Calle Las
Dalias del Sector de Alto Selva Alegre

5 Mejoramiento y Construcción Infraestructura Vial  y Peatonal de la
Cooperativa de Vivienda Cruce de Chilina Pampas de Polanco

6 Instalación del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del AAHH. Los
Andenes del Sector de Villa Ecológica

7 Mejoramiento del Área Deportiva y Recreativa ubicada entre el AAHH. Villa
Vitarte y el AAHH. 14 de Agosto sector de ASA Zona C

8 Mejoramiento del Área de Esparcimiento y Recreación del AA.HH. Ampliación
Javier Heraud

9 Mejoramiento del Área Recreativa Mz. F Lte 02 Villa Antonio José de Sucre,
Pampas de Polanco

10 Ampliación del Área Deportiva y Recreativa Mz. A1 Lte. 01 y Mz. Z Lte. 01
Apurímac

11 Mejoramiento de la Transitabilidad Vehicular y Peatonal dentro del perímetro
de las calles 18, 13, 10, 12, 16 y 21 del AUIS Rafael Hoyos Rubio

12 Mejoramiento de la Transitabilidad Vehicular y Peatonal en la Cooperativa
Enatru, Pampas de Polanco
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N° OBRA
14 Mejoramiento del Área Deportiva Recreativa Augusto Salazar Bondy en la

Mz. E Lte 05 del AAHH. Augusto Salazar Bondy del sector de Pampa de
Polanco, distrito de Alto Selva Alegre Arequipa - Arequipa

15 Mejoramiento de la Transitabilidad Vehicular y Peatonal de la  Av.
Independencia Americana tramo desde la intersección con la Av. Víctor Raúl
Haya de la Torre hasta la intersección con el Jr. Mariano Melgar, en Pueblo
Joven Independencia Zona A, distrito de Alto Selva Alegre Arequipa -
Arequipa

16 Mejoramiento de la Capacidad Operativa del Equipo Mecánico de la
Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre, Distrito de Alto Selva Alegre -
Arequipa - Arequipa

17 Mejoramiento de la Capacidad Operativa del Equipo Mecánico de la
Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre, Distrito de Alto Selva Alegre -
Arequipa - Arequipa

18 Mejoramiento de la Losa Deportiva Pampas Chica Distrito de Alto Selva
Alegre, Arequipa - Arequipa

19 Construcción de Desagüe calle Comercio Independencia Zona A, Distrito de
Alto Selva Alegre, Arequipa - Arequipa

20 Construcción Andenerías en la Cooperativa Cruce de Chilina Pampas de
Polanco, Distrito de Alto Selva Alegre - Arequipa - Arequipa

21 Mejoramiento de la Losa Deportiva AUIS Cruce de Chilina, Distrito de Alto
Selva Alegre, Arequipa - Arequipa

22 Mejoramiento de la Transitabilidad Peatonal y Vehicular en el A. H. Néstor
Cáceres Velásquez Sector I, Distrito de Alto Selva Alegre Arequipa -
Arequipa

23 Mejoramiento del Área Deportiva y Recreativa del Agrupamiento de Familias
Villa Confraternidad Mz W Lote 1 Zona A, Distrito de Alto Selva Alegre,
Arequipa - Arequipa

24 Mejoramiento y Construcción Infraestructura Vial y Peatonal de la
Cooperativa de Vivienda Cruce de Chilina, Pampas de Polanco

25 Construcción del Complejo Deportivo Rafael Hoyos Rubio Zona B Mz. L Lte
02

26 Mejoramiento de carpeta Asfáltica en la 3, 4, 5 y 7ma cuadra de la Calle Los
Andes en el Distrito de Alto Selva Alegre

27 Mejoramiento del Área Deportiva Recreativa Leones del Misti en el Pueblo
Joven Leones del Misti Mz. U Lte 02

28 Mejoramiento de la Transitabilidad Vehicular y Peatonal dentro del perímetro
de las calles 18, 13, 10, 12, 16 y 21 del AUIS Rafael Hoyos Rubio

29 Mejoramiento de la Transitabilidad vehicular y Peatonal en el Pueblo Joven
Independencia Zona B, Distrito de Alto Selva Alegre - Arequipa - Arequipa

30 Mejoramiento de la Transitabilidad vehicular y peatonal de las cuadras 1, 2,
3 y 4 de la Calle Abancay del PJ. Apurímac, Distrito de Alto Selva Alegre -
Arequipa - Arequipa

31 Mejoramiento de la Transitabilidad Vehicular y Peatonal en la Cooperativa
Enatru, Pampas de Polanco Distrito de Alto Selva Alegre, Arequipa -
Arequipa
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N° OBRA
32 Mejoramiento del Parque Mariscal Andrés Avelino Cáceres
33 Ampliación de la Red de Agua Potable y desagüe en el PJ Villa El Salvador
34 Instalación del Sistema de tratamiento de Aguas Residuales en la Mz A de

Villa Unión

35 Mejoramiento de dos aulas para Laboratorio en la IE N° 40024 Manuel
Gonzales Prada Urb. Gráficos

36 Mejoramiento de la Infraestructura vial de la Av. Arequipa en la Urb. Alto
Selva Alegre Zn A y B

37 Mejoramiento servicio de Recreación pasiva y activa del Parque San Martin
Mz 76 PJ. Independencia Zn A

38 Ampliación y Mejoramiento del Puesto de Salud San Juan Bautista en el
AAHH. Villa Independiente

39 Mejoramiento de la transitabilidad vehicular de diferentes vías en el PJ
Independencia Zn A y B

40 Construcción de pavimentación, veredas, bermas y muro de contención en
las calles 03 y calle 24 del AAHH. Programa de Habilitación Urbana El
Mirador de Arequipa

41 Mejoramiento de la vía de acceso de la Asociación de Vivienda Tres Balcones
del Misti y Asociación Ángeles del Misti

42 Mejoramiento y Construcción de Bermas y veredas en las calles 1, 2, 3, 4, 5,
6 y 7, Manco Capac, Uruguay y Dunker Lavalle, Rafael Hoyos Rubio Zn A

43 Mejoramiento del Parque Espíritu Santo Mz 24 Lte 01 Zn A
44 Mejoramiento del Área Deportiva Mz D1 Lte 01 del PJ. Apurímac
45 Construcción de veredas, Mermas y jardines en el PJ. Independencia ZN A

46 Construcción de muro de contención, Loza Deportiva y Graderías en la IE
Nuestra Señora de Guadalupe

47 Mejoramiento de la transitabilidad peatonal de la AUIS Rafael Hoyos Rubio
Zn B

48 Mejoramiento Área Deportiva Mz W Lte 02 del Programa de Habilitación
Urbana El Mirador de Arequipa

49 Ampliación de la Infraestructura de la IE San Martin de Porres de la Ubr.
Gráficos

50 Construcción del Local Comunal de usos múltiples Mz T Lte 07 AAHH
Programa de Habilitación Urbana El Mirador de Arequipa n A

51 Ampliación de la Sede Central d la Municipalidad Distrital de Alto Selva
Alegre

52 Mejoramiento del Servicios Educativa de la Institución Inicial Apurímac en al
PJ Apurímac

53 Construcción de la Piscina Municipal Selva Alegre
54 Construcción de local Comunal de usos Múltiples Mz 29 Kte 20 PJ

Independencia Zn B

55 Construcción de veredas, bermas, Pavimentación de calles y Pintado de
fachadas AAHH Villa Chachas y AAHH Villa Asunción
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7.- Se hizo los Arquero de Caja a las sedes correspondientes con los que
cuenta la Entidad:
La Agencia Municipal, La Piscina Padre José Schmidpeter, La Caja del
Palacio Municipal, Parque Temático De Independencia.
8.- Análisis de las siguientes Cuentas Contables comprendiendo las Sub -
Cuentas Contables del Periodo 2016:

1101 CAJA
1201 CUENTAS POR COBRAR
1202 CUENTAS POR COBRAR DIVERSAS
1205 SERVICIOS Y OTROS CONTRATADOS POR ANTICIPO
1301 BIENES Y SUMINISTROS DE FUNCIONAMIENTO
2101 IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS
2102 REMUNERACIONES, PENSIONES Y BENEFICIO POR PAGAR
2103 CUENTAS POR PAGAR

D.2 SUB GERENCIA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS
GENERALES

La Subgerencia de Logística y Servicios Generales es un Órgano de Apoyo
de tercer nivel organizacional, encargado de administrar el sistema de
abastecimiento de bienes y servicios, bajo los criterios de eficiencia y
eficacia garantizando el abastecimiento oportuno en calidad y costo los
cuales son necesarios para el desarrollo de las actividades de las distintas
unidades orgánicas de la Municipalidad, a través de los procesos de
adquisición, almacenaje, distribución y control, que se efectúan de acuerdo
a la normatividad vigente; así como por la conservación, seguridad y
mantenimiento de los equipos, maquinarias y vehículos de propiedad de la
municipalidad.
Logros realizados por esta Sub Gerencia durante el periodo correspondiente
al 2016, todo este en relación a los procedimientos de selección que a
continuación detallo en cuadro siguiente:

Cuadro N° 14
Relación de Procesos de Selección del año 2016

Tipo de
Procedimiento

N° de
Procedimiento

Objeto Descripción Monto
Adjudicado

Adjudicación
Simplificada

001-2016
CS/MDASA

Consultoría de
Obra

Elaboración de estudio definitivo a
nivel de expediente técnico del
proyecto: “Mejoramiento de la
Transitabilidad Vehicular y
Peatonal de los asentamientos
humanos Javier Heraud y Bella
Esperanza, Distrito de Alto Selva
Alegre

S/.
115,000.00

Adjudicación
Simplificada

002-2016
CS/MDASA

Consultoría de
Obra

Elaboración de estudios definitivos
a nivel de expediente técnico del
proyecto: “Creación del campo
deportivo en la Mz. H “Tripartito”
del Pueblo Joven Villa Unión,
Distrito de Alto Selva Alegre

S/.
69,172.00
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Tipo de
Procedimiento

N° de
Procedimient

Objeto Descripción Monto
Adjudicado

Adjudicación
Simplificada

003-2016
CS/MDASA

Item: Paquete

Contratación de
Servicio

Mantenimiento Cerco de
protección de la Loza deportiva del
AAHH. Tres Balcones Distrito de
Alto Selva Alegre;
Mantenimiento Cerco de
protección de la loza deportiva del
AAHH. El Mirador, Distrito de Alto
Selva Alegre;
Mantenimiento Cerco de
protección de la loza deportiva del
AAHH. Chavín de Huantar, Distrito
de Alto Selva Alegre;
Mantenimiento Cerco de
protección de la loza deportiva del
AAHH. El Chaparral, Distrito de
Alto Selva Alegre

S/.
215,500.00

Adjudicación
Simplificada

004-2016
CS/MDASA

Consultoría de
Obra

Elaboración de estudio definitivo a
nivel de expediente técnico del
proyecto pip, “Mejoramiento de la
Vía Conectora entre el Jr.
Circunvalación calle 4 del AA.HH.
Villa Independencia zonas B, hasta
la Av. Las Torres de la Asociación
Complejo Artesanal, Distrito de
Alto Selva Alegre

S/.
93,600.00

Adjudicación
Simplificada

005-2016
CS/MDASA

Consultoría de
Obra

Supervisión de expediente técnico
y ejecución de Obra:
“Mejoramiento del Complejo
Arequipa PP.JJ. Alto Selva Alegre,
Distrito de Alto Selva Alegre

S/.
179,800.00

Adjudicación
Simplificada

006-2016
CS/MDASA

Contratación de
Servicio

Mantenimiento a la infraestructura
vial de la Av. América primera
cuadra y pasaje 28 de julio
gráficos, Distrito de Alto Selva
Alegre

S/.
195,700.00

Adjudicación
Simplificada

007-2016
CS/MDASA

Ejecución de
Obra

Mejoramiento de los Servicios
Educativos en la I.E. Tomas
Guzmán Gómez, Distrito de Alto
Selva alegre

S/.
944,557.08

Adjudicación
Simplificada

008-2016
CS/MDASA

Contratación de
Bienes

Adquisición de Hojuelas de
Cereales Pre Cocidos para el
periodo 2016, Programa Vaso
Leche, de la Municipalidad Distrital
de Alto Selva Alegre

S/.
128,520.00

Adjudicación
Simplificada

009-2016
CS/MDASA

Contratación de
Bienes

Adquisición de Alimento
Enriquecido Lácteo para el periodo
2016, Programa Vaso Leche, de la
Municipalidad Distrital de Alto
Selva Alegre

S/.
192,780.00

Adjudicación
Simplificada

010-2016
CS/MDASA

Contratación de
Bienes

Adquisición de Leche Evaporada
entera para el periodo 2016,
Programa Vaso Leche, de la
Municipalidad Distrital de Alto
Selva Alegre

S/.
177,480.00

Adjudicación
Simplificada

011-2016
CS/MDASA

Ejecución de
Obra

Mejoramiento de la Transitabilidad
Vehicular y Peatonal en la Calle
Ricardo Palma del pueblo joven
independencia zona A del Distrito
de Alto Selva Alegre

S/.
1’665,122.3

7
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Tipo de
Procedimiento

N° de
Procedimiento

Objeto Descripción Monto
Adjudicado

Adjudicación
Simplificada

012-2016
CS/MDASA

Ejecución de
Obra

Mejoramiento de la Transitabilidad
Vehicular y Peatonal en la Calle
Florida, 1ro de Mayo del P.j. Alto
Selva Alegre zona A y Urb.
Gráficos, Distrito de Alto Selva
Alegre

S/.
894,928.11

Adjudicación
Simplificada

Adjudicación
Simplificada

013-2016
CS/MDASA

013-2016
CS/MDASA

Ejecución de
Obra

Ejecución de
Obra

Mejoramiento de la Infraestructura
Vial y Peatonal del pasaje Unión
jirón Jorge Chávez, pasaje Tacna,
jirón los rosales, calle Bolognesi,
pasaje Morro de Arica, pasaje 2,
pasaje 1, jirón Alfonso Ugarte,
jirón 1, jirón 2, jirón 4, y jirón 5
del A.H. Primero de Enero, del
Distrito de Alto Selva Alegre

S/.
593,458,18

S/.
593,458,18

Adjudicación
Simplificada

014-2016
CS/MDASA

Contratación de
Bienes

Adquisición de Canasta de Víveres
por bono alimentario, acuerdo
comisión paritaria de los
Trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Alto Selva Alegre

S/.
396,000.00

Adjudicación
Simplificada

015-2016
CS/MDASA

Consultoría de
Obra

Elaboración de estudios definitivos
a nivel de expediente técnico:
“Mejoramiento de la
Transitabilidad Vehicular y
peatonal de las vías: vía de
Ingreso y Av. N° 2 de la
Asociación de Viviendas san
Lázaro, Calle N° 4 de la Asociación
de Vivienda Balcones de Chilina,
Av. N° 1 del Agrupamiento de
Familias Villa Confraternidad, Av.
N° 1 de Asentamiento Humano
Asociación de Vivienda Villa
Ecológica, Distrito de Alto Selva
Alegre

S/.
146,500.00

Adjudicación
Simplificada

016-2016
CS/MDASA

Ejecución de
Obra

Mejoramiento de los servicios
educativos en la institución
educativa inicial Independencia B-
1 en el pueblo joven
independencia zona B, Distrito de
Alto Selva Alegre

S/.
996,000,00

Adjudicación
Simplificada

017-2016
CS/MDASA

Contratación de
Servicios

Mantenimiento de dos Aulas 2°
nivel I.E. Nuestra Señora de
Guadalupe, Distrito de Alto Selva
Alegre

S/.
38,158.54

Adjudicación
Simplificada

019-2016
CS/MDASA

Contratación de
Servicios

Mantenimiento del pasaje Leticia,
Distrito de Alto Selva Alegre

S/.
117,657.80

Adjudicación
Simplificada

021-2016
CS/MDASA

Ejecución de
Obra

Mejoramiento de la infraestructura
del Centro Educativo N° 40222,
Diego Thomson en el pueblo joven
Villa Unión I Etapa, Distrito de Alto
Selva Alegre

S/.
1’174,032,3

9

Adjudicación
Simplificada

022-2016
CS/MDASA

Contratación de
Servicios

Mantenimiento de la Losa
Deportiva del AA.HH. El
Huarangal, Distrito de Alto Selva
Alegre

S/.
257,366.95

Adjudicación
Simplificada

024-2016
CS/MDASA

Contratación de
Servicios

Mantenimiento de la Cobertura
Solar tipo cortaviento de la I.E.
Mario Vargas Llosa.

S/.
114,700.00
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Tipo de
Procedimiento

N° de
Procedimiento

Objeto Descripción Monto
Adjudicado

Adjudicación
Simplificada

025-2016
CS/MDASA

Contratación de
Servicios

Mantenimiento y Rehabilitación del
Sistema de Alcantarillado tramo de
422.70 m. en la Calle 28 y Av. 2b,
Villa Confraternidad, Zona B,
Distrito de Alto Selva Alegre

S/.
249,700.00

Concurso
Público

026-2016
CS/MDASA

Contratación de
Bienes

Adquisición de uniformes
institucionales 2016, para los
trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Alto Selva Alegre

S/.
42,507.00

Concurso
Público

001-2016
CS/MDASA

Contratación de
Servicios

Mantenimiento del Complejo
deportivo Rolando Jáuregui
Lazarte, Distrito de Alto Selva
Alegre

S/.
779,000.00

Concurso
Público

002-2016
CS/MDASA

Contratación de
Servicios

Mantenimiento del Mini Complejo
deportivo “Padre Carlos Pozzo”,
Distrito de Alto Selva Alegre

S/.
710,200.00

Concurso
Público

003-2016
CS/MDASA

Contratación de
Servicios

Mantenimiento del Mercado Villa
Hermosa, Distrito de Alto Selva
Alegre

S/.
770,956.00

Licitación
Pública – Item

1

001-2016
CS/MDASA

Contratación de
Bienes

Adquisición de equipos y
maquinaria para la Gerencia de
Servicios a la Ciudad y Gestión
Ambiental, de la Municipalidad
Distrital de Alto Selva Alegre” item
I: Camión Compactador

S/.
689,550.00

Licitación
Pública – Item

2

001-2016
CS/MDASA

Contratación de
Bienes

Adquisición de equipos y
maquinaria para la Gerencia de
Servicios a la Ciudad y Gestión
Ambiental, de la Municipalidad
Distrital de Alto Selva Alegre” item
II: Lavacontenedor

S/.
898,500.00

Licitación
Pública – Item

3

001-2016
CS/MDASA

Contratación de
Bienes

Adquisición de equipos y
maquinaria para la Gerencia de
Servicios a la Ciudad y Gestión
Ambiental, de la Municipalidad
Distrital de Alto Selva Alegre” item
III: Semiremolque Cisterna de
9000 gln

S/.
89,900.00

Subasta
Inversa

Electrónica

001-2016
CS/MDASA

Contratación de
Bienes

Adquisición de Combustible para
las diferentes unidades móviles de
la Municipalidad Distrital de Alto
Selva Alegre – periodo 2016 (Item
I - Diesel B5 S-50, Ttem II –
Gasohol 90 Plus)

S/.
547,500.00

D.3 SUB GERENCIA DE CONTROL PATRIMONIAL

La Subgerencia de Control Patrimonial es un Órgano de Apoyo de tercer
nivel organizacional, encargado de programar, registrar, administrar y
dirigir los sistemas de control patrimonial de los bienes muebles e
inmuebles incorporarlos física y contablemente al patrimonio de la
Municipalidad.

- Saneamiento de la Camioneta Marca Toyota modelo Dyna de Placa
EGU-152 inscrita a nombre de la Municipalidad Distrital de Alto Selva
Alegre en Registros Públicos-SUNARP.
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- Saneamiento de la Camioneta Marca Mitsubishi modelo L200 4x4 C/D
de Placa EGR-756 inscrita a nombre de la Municipalidad Distrital de
Alto Selva Alegre en Registros Públicos-SUNARP.

- Saneamiento de la Camioneta Marca Toyota modelo Hilux 4x4 de
Placa EGR-113 inscrita a nombre de la Municipalidad Distrital de Alto
Selva Alegre en Registros Públicos-SUNARP.

- Directiva N° 001-2016-SGCP/MDASA “Autorización y Control de
Salidas y Movimientos Físicos de Muebles de Propiedad de la
Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre” aprobado por Resolución
de Gerencia N° 133-2016-GM/MDASA.

- Directiva N° 002-2016-SGCP/MDASA “Procedimientos para la
Administración, Control y Asignación en Uso de Bienes Muebles
Patrimoniales de Propiedad de la Municipalidad Distrital de Alto Selva
Alegre” aprobado por Resolución de Gerencia N° 143-2016-
GM/MDASA.

D.4 SUB GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

La Subgerencia de Gestión de Recursos Humanos es un Órgano de Apoyo
de tercer nivel organizacional, encargado de formular, proponer y
supervisar las políticas, normas planes y otros instrumentos administrativos
relacionados con la selección, remuneración, desarrollo profesional, bienes,
condiciones laborales y seguridad y salud en el trabajo del personal de la
municipalidad.

Logros obtenidos:

- La Subgerencia de Recursos Humanos ha cumplido con la realización
de las encuestas al personal, del cual de la muestra efectuada se
obtuvo como resultado el 60 % de trabajadores identificados y
satisfechos. El resultado según escala de satisfacción es medio.

- Debido a las múltiples ocupaciones de funcionarios del nivel gerencial
no se pudo trabajar con la mayoría de ellos, teniendo que obviar la
sub escala de supervisión en las encuestas realizadas. El resultado
según escala de satisfacción es medio.

- La Subgerencia de Recursos Humanos ha cumplido satisfactoriamente
con el control y registro oportuno de la información física y virtual
referente a las vacaciones del personal. Meta cumplida al 100%.

- Se ha cumplido con la elaboración de las planillas de personal, así
como su registro en la Fase de Compromiso del Sistema Integrado de
Información Financiera (SIAF) y su oportuna remisión a la subgerencia
de tesorería.

- Se ha mejorado en la organización  de los legajos de personal, sin
embargo debido al hacinamiento de la subgerencia por la cantidad de
información que maneja no se ha podido cumplir con la meta
propuesta.

- La Subgerencia de Recursos Humanos se ha regido al reglamento
interno de trabajo al momento de ejecutar alguna acción concerniente
al control de asistencia y permanencia del personal.
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- Se ha cumplido con la emisión oportuna de información para el pago
de AFPS, ONP y ESSALUD; cautelando así el riesgo de posibles multas
y deudas judiciales correspondientes al ejercicio 2016. Meta cumplida.

- Debido a la carga laboral de la subgerencia y la disponibilidad
presupuestal, se viene trabajando de manera sistemática con el
avance de los pagos pendientes a ex trabajadores.

- La Subgerencia de Recursos Humanos cumple con la actualización
oportuna de la seguridad social del trabajador y sus derecho-
habientes.

- La Subgerencia de Recursos Humanos en coordinación de las
instituciones de salud, realizan anualmente campañas preventivas de
salud a trabajadores y familiares..

- La Subgerencia de Recursos Humanos brinda periódicamente
capacitaciones sobre el clima laboral y soluciones de conflictos
laborales.

- Se concientiza al personal para ofrecer mejor trato y atención al
contribuyente, lográndose resultados óptimos; salvo raras
excepciones en que el contribuyente, debido a la complejidad de su
situación no se encuentra conforme con la atención.

- La Subgerencia de Recursos Humanos contó con un programa de
capacitación para el periodo 2016; sin embargo no fue ejecutado al
100% debido a la falta de disponibilidad presupuestal.

- La Subgerencia de Recursos Humanos cuenta con una base de datos,
actualizada mensualmente, de todo el personal de deuda por trabajo.

Cuadro N° 15
Actividades realizadas con el personal, para coadyuvar al

cumplimiento de objetivos
N° ACTIVIDAD META ALCANZADA

1 Campaña de Salud de Prevención y detección
realizado por ESSALUD.

100 trabajadores
atendidos

2 Charlas de síndrome metabólico efectuado por
el personal de ESSALUD.

8 sesiones, asistencia
de 30 trabajadores por
sesión.

3 Campaña de Salud vacuna contra la influenza,
tétanos, hepatitis B y descartes de diabetes.

70 trabajadores
atendidos.

4 Visitas hospitalarias a trabajadores
hospitalizados.

50 visitas efectuadas

5 Visitas domiciliarias a trabajadores que no
concurren al centro laboral.

35 visitas efectuadas

6 Asistencia al Hospital Goyeneche llevando
trabajadores que no cuentan con seguro
ESSALUD.

10 asistencias

7 Solicitud de Citas para trabajadores en
diferentes centros de atención.

60 citas para diferentes
servicios

8 Gestiones y trámites diferentes en ESSALUD.
Acreditaciones e Inscripciones y actualización
de Datos a Trabajadores y Derecho Habientes.

70 operaciones
realizadas.

9 Apoyo en la asistencia de trabajadores a
ESSALUD; por accidentes de trabajo y
diferentes malestares de salud.

25 asistencias
realizadas

10 Orientación a Trabajadores sobre: Descanso 100 trabajadores
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Médico, Subsidios, Lactancia, Seguros, Latencia
y otros.

atendidos

11 Consulta en internet sistema de ESSALUD,
seguimiento de expedientes de subsidios.

Cada vez que se
requería

12 Coordinaciones con diferentes entidades de
Salud: ESSALUD, MINSA.

Cada vez que se
requería

Asistencia al Banco Continental para cobro de
subsidios.

Cada vez que la
situación lo requería.

D.5 SUB GERENCIA DE TESORERIA

La Subgerencia de Tesorería es un Órgano de Apoyo de tercer nivel
organizacional, encargado de conducir la ejecución financiera de los
ingresos y egresos por toda fuente de financiamiento de acuerdo con el
marco normativo correspondiente al Sistema Nacional de Tesorería.

PRINCIPALES ACTIVIDADES

- Dirigir ejecutar  supervisar y evaluar  la aplicación de las normas
generales del sistema de tesorería.

- Programar  evaluar y dirigir los procesos de tesorería
- Registrar depositar y cautelar los ingresos de fondos de la

Municipalidad
- Supervisar  transferencias   de  recursos públicos  efectuados por el

tesoro Público  de acuerdo a las leyes anuales.
- Registrar  en el SIAF las fases de determinado y recaudado  de los

ingresos que se recibe.
- Conciliar con el Tesoro público  la fase de pagado  de las cuentas

bancarias.

LOGROS OBTENIDOS

- Pagos a proveedores mediante  la transferencia de CCI
- Se gestionó el pago de los trabajadores mediante  transferencias  en

cuenta corriente.
- Descongestionamiento de atención en ventanilla

D.6 SUB GERENCIA DE TECNOLOGIA DE INFORMACION Y
COMUNICACIÓN

La Subgerencia de Tecnologías de Información y Comunicación es un
Órgano de Apoyo de tercer nivel organizacional, encargado de dirigir y
manejar el sistema informático y actualizar

En el Área de Informática durante el 2016 se desarrollaron las siguientes
tareas:



Memoria Anual 2016 – MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ALTO SELVA ALEGRE

 Implementación de 1 modulo en línea para consulta de pagos (Facilita a
los Proveedores de Bienes y Servicios una herramienta en línea para
realizar seguimientos a sus trámites de pago desde cualquier lugar).

 Implementación de 1 módulo en línea para consulta de trámite de
expedientes (Facilita a los ciudadanos desde cualquier lugar realizar
seguimientos a sus expedientes presentados en mesa de partes).

 Actualización permanente del portal de Transparencia (Facilita a los
ciudadanos consultar desde cualquier lugar información pública
actualizada de la Entidad, de acuerdo a los parámetros establecidos por
la Contraloría General de República).

E. GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA

La Gerencia de Asesoría Jurídica, es un órgano de segundo nivel
organizacional, encargado de velar que los actos administrativos emitidos
por la Municipalidad se ajusten a la normatividad vigente, mediante la
adecuada interpretación, difusión y opinión legal sobre los actos o
propuestas normativas que sean remitidos para su consideración.

La Gerencia de Asesoría Jurídica en el año 2016, se ha trazado una serie de
metas que impulsen en conjunto, la optimización de la administración
municipal en beneficio directo de los administrados.

Vale el momento para señalar que este año la Municipalidad Distrital de Alto
Selva Alegre ha modificado sus Documentos de Gestión para optimizar los
servicios que ofrece a los administrados, por este motivo es que la Gerencia
ha sufrido un cambio en el organigrama de la Municipalidad, innovando y
haciendo una transición de Sub Gerencia de Asesoría Legal a Gerencia de
Asesoría Jurídica.

Como Gerencia orgánica de asesoramiento y con las funciones claramente
establecidas en los documentos de gestión, está sub gerencia, considera
importante, el apoyo que brinda a las demás áreas administrativas y
funcionales para el correcto desempeño de sus labores diarias,
retroalimentando las capacidades aprendidas y potenciándolas a través de
cursos de capacitación y formación municipal.

En esa línea, en el Plan de Trabajo Anual 2016, se consideró como metas
las siguientes:

- Formular propuesta y recomendaciones de nivel profesional en la
ejecución de actividades municipales de carácter legal, jurídico.

- Brindar soluciones que permitan tomar decisiones legales correctas.
- Desempeñar las funciones de manera muy profesional para satisfacer

las necesidades que se presente en las diversas Áreas y
Subgerencias.
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Adicional a ello, se cumplió con celeridad, eficiencia y responsabilidad con
emitir los dictámenes e informes legales en procedimientos administrativos.
Así como los actos de administración interna como proveídos, memorandos
y hojas de coordinación.

Asimismo, se presta asesoría a la alta dirección compuesta por el despacho
de Alcaldía y Gerencia Municipal. Así como al Concejo Municipal en todas las
sesiones de Concejo convocadas y a las cuales asiste el Gerente Jurídico.

Finalmente, comprometemos nuestro esfuerzo en lograr nuevas metas y
retos en bien de la población de nuestro distrito de Alto Selva Alegre.

Cuadro N° 16
Resumen de labores de Gerencia de Asesoría Jurídica

ITEM DOCUMENTOS EMITIDOS NUMERACION
01 Dictámenes Legales 98
02 Informes Legales 477
03 Hoja de Coordinación 32
04 Informes 291
05 Proveídos 217
06 Requerimientos 17
07 Oficios 4
08 Informes Semanales 48
09 Contratos de Locación de Servicios 307
10 Contratos de Adjudicación Simplificada 34
11 Convenios de Practicas 127
12 Adendas de Convenios 14
13 Convenio de Inversión Publica 02

Los convenios de inversión Pública realizados el año 2016 son:

 "Mejoramiento de los servicios educativos en la Institución Educativa
Inicial Villa Asunción, del  sentamiento humano villa asunción, distrito
de alto selva alegre - Arequipa – Arequipa” con Código SNIP
N°233523.

 "Mejoramiento de los servicios educativos en la Institución Educativa
40003 Alto Selva Alegre - Arequipa con Código SNIP N°322430.
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F. GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

La Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, es un órgano de
Asesoramiento de segundo nivel organizacional, encargada de conducir,
programar, ejecutar, supervisar, evaluar los procesos de los sistemas de
planificación, presupuesto, inversión pública y cooperación técnica nacional
e internacional en concordancia con las normas vigentes.

OBJETIVOS Y RECURSOS

La Municipalidad de Alto Selva Alegre, es un gobierno local que  tiene la
finalidad de representar al vecindario, promoviendo la adecuada prestación
de los servicios públicos locales y el desarrollo integral, sostenible y
armónico de la  circunscripción, dentro de esta lógica  se  ha planteado
objetivos y metas  institucionales, definiendo un presupuesto, teniendo
como referente la normatividad  establecida  por el sistema, aprobando  así
su  Presupuesto Institucional de Apertura para el año fiscal 2016 mediante
Resolución de Alcaldía Nº 231-2015/MDASA por el importe de S/
15’984,725.00, siendo que el mismo durante el ejercicio ha sido modificado
debido a incorporaciones de mayores recursos provenientes  de créditos
suplementarios hasta por el monto de S/ 34´257,385 y transferencias
institucionales por el importe de S/ 9.939,397 y una reducción del marco de
S/ 1,239,050
Al cierre del ejercicio 2016, la entidad culmina con un Presupuesto
Institucional Modificado – PIM (toda fuente) de S/. 68´934,394.00

PRINCIPALES PRÁCTICAS PRESUPUESTARIAS

Las Principales prácticas presupuestales que aplica la entidad son las
siguientes:
1. La Municipalidad de Alto Selva Alegre, realiza sus operaciones

presupuestarias de acuerdo a las Normas emitidas por los Entes
Rectores : Dirección General de Presupuesto Público, Dirección Nacional
de Crédito Público, Dirección Nacional de Tesoro Público y la Dirección
Nacional de Contabilidad, Ley Orgánica de Municipalidades.

2. Para el registro de las operaciones presupuestales, la entidad utiliza el
módulo Sistema Integrado de Administración Financiera para el Sector
Público – SIAF-GL     habilitado por el  Ministerio de Economía y
Finanzas.

3. La formulación de los Estados Presupuestarios se elabora siguiendo los
lineamientos establecidos en las Directivas emitidas por Los sistemas
competentes como:

a. Decreto Ley  N° 25849- Ley de Creación del Distrito de Alto Selva
Alegre

b. Ley N° 27972 - Ley Orgánica de Municipalidades.
c. Ley Nº 27783 - Ley de Bases de la Descentralización.
d. Ley Nº 28112 - Ley Marco de la Administración Financiera del

Sector Público.
e. Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
f. Ley N° 30372 - Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año

Fiscal 2016
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g. Ley N° 30373- Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del
Sector Público para el Año Fiscal 2016.

h. Ley N° 30374 - Ley de Endeudamiento del Sector Público para el
Año Fiscal 2014

Cuadro N° 17
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO Y EJECUCIÓN DE

INGRESOS:

RUBROS

PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL
DE APERTURA

(PIA)
MODIFICACION

PRESUPUESTARIA
(2)

PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL

MODIFICADO
(3) = (1) +(2)

EJECUCION
PRESUPUESTARIA

DEL INGRESO
(4)

INDICADOR DE

-1
IEI (PIA)

(5) =
(4/1)

IEI (PIM)
(6) =
(4/3)

09 RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2,188,000 2,513,368 2,295,704.16 1.05 0.91

13 DONACIONES Y
TRANSFERENCIAS

127,776 127,776 127,776.00 0.00 1.00

07 FONDO DE
COMPENSACION
MUNICIPAL

3,915,927 206,899 4,122,826 4,014,323.10 1.03 0.97

08 IMPUESTOS
MUNICIPALES

3,250,000 391,647 3,641,647 3,410,748.42 1.05 0.94

18 CANON Y SOBRECANON,
REGALIAS Y RENTA DE
ADUANAS

6,034,580 28,848,363 34,882,943 34,953,203.18 5.79 1.00

19 RECURSOS POR
OPERACIONES OFICIALES
DE CREDITO

4,555,042 4,555,042 4,555,040.44 0.00 1.00

TOTAL 15,388,507 34,129,727 49,843,602 9,848,551.68 8.92 5,82

Cuadro N° 18
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO Y EJECUCIÓN DE

GASTOS:

RUBROS

PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL
DE APERTURA

(PIA)
MODIFICACION

PRESUPUESTARIA
(2)

PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL

MODIFICADO
(3) = (1) +(2)

MONTO
DEVENGADO

(4)

INDICADOR DE

-1 IEG (PIA)
(5) = (4/1)

IEG (PIM)
(6) = (4/3)

00 RECURSOS ORDINARIOS 596,218 8,502,637 9,098,855 9,098,844.55 15.261,00 1.00

09 RECURSOS
DIRECTAMENTE

2,188,000 325,368 2,513,368 2,036,654.31 0.93 0.81

19 RECURSOS POR
OPERACIONES

4,555,042 4,555,042 3,996,297.38 0.00 0.88

13 DONACIONES Y
TRANFERENCIAS

127,776 127,776 119,495,80 0.94

07 FONDO DE
COMPENSACIÓN

3,915,927 44,062 4,122,826 3,673,664.87 0.94 0.89

18 CANON Y SOBRECANON,
REGALIAS

6,034,580 28,848,363 34,882,943 25,691,875.49 4.26 0.74

TOTAL 9,210,390 42,403,248 55,300,810 4,461,683,240 1.953,870 43,60
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ACTUALIZACIÓN DE DOCUMENTOS DE GESTIÓN.- En lo que respecta
durante el periodo en ejercicio 2016 se ha realizado la actualización del
siguiente documento de gestión:

Cuadro N° 19
ACTUALIZACIÓN DE DOCUMENTOS DE GESTIÓN

DOCUMENTO DE GESTIÓN APROBADO POR
Plan Estratégico Institucional – PEI
2015-2018

Resolución de Alcaldía N°136-
2016/MDASA

Plan Operativo Institucional – POI Resolución de Alcaldía Nº 302-
2016/MDASA

Texto Único de Procedimiento
Administrativo - TUPA

Ordenanza Municipal Nº 423-
MDASA

Texto Único de Servicios no Exclusivos
– TUSNE

Aprobado con Decreto de Alcaldía
N° 01-2017/MDASA

Manual de Procedimientos
Administrativos - MAPRO

Elaborado y presentado para su
revisión
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PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO EN
RESULTADOS.- se ha desarrollado el Presupuesto Participativo, con el
objetivo de promover e instituir en la gestión la democracia participativa,
desarrollando talleres descentralizados y determinado la ejecución de gasto
con  criterios técnicos (proyectos temáticos y territoriales).

Cuadro N° 20

60% de Ejecución de los Proyectos Priorizados en el Presupuesto
Participativo para el 2016.

Cuadro N° 21
Se cumplió al 231% respecto a los importes Priorizados en PP para
el año 2016

N° PP AÑO NOMBRE DE LA OBRA PIM Certificación Compromiso
Anual

Compromiso
Mensual  Devengado  Girado  Avance % 

1 2016
2225669: MEJORAMIENTO TRANSITABILIDAD PEATONAL Y
VEHICULAR EN LA CALLE RICARDO PALMA DEL PP.JJ.
INDEPENDENCIA ZONA A    1,701,923.00       1,695,922.00      1,695,922.00     1,695,333.00         1,695,333.00    1,577,528.00    99.6

2 2015

2238762: MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD
PEATONAL Y VEHICULAR DE LA CALLE FLORIDA Y AV. 1RO
DE MAYO DE LA URB. GRAFICOS Y URB. ALTO SELVA
ALEGRE – ZONA A    1,060,532.00       1,057,281.00      1,057,281.00     1,055,794.00         1,055,794.00    1,055,794.00    99.6

3 2014
2211187: MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA DEL CENTRO EDUCATIVO N 40222 DIEGO
THOMSON EN EL PUEBLO JOVEN VILLA UNION    1,201,933.00       1,201,932.00      1,201,932.00        595,647.00            595,647.00       595,647.00    49.6

4 2013
2050188: CONSTRUCCION DEL PUENTE BALCONES DE
CHILINA - INDEPENDENCIA, ASOCIACION DE VIVIENDA
BALCONES DE CHILINA  11,876,344.00     11,876,344.00    11,876,344.00   10,030,176.00       10,030,176.00    9,037,390.00    84.5

5 2013
2191965: MEJORAMIENTO DEL COMPLEJO AREQUIPA PP.JJ.
ALTO SELVA ALEGRE    7,535,980.00       7,535,979.00      7,535,779.00     4,868,613.00         4,868,613.00    4,287,183.00    64.6

6 2013
2178739: CREACION DEL MURO DE PROTECCION PARA LA
I.E. SANTA ROSA DE LIMA PUEBLO JOVEN ALTO SELVA
ALEGRE ZONA A       101,869.00          101,868.00         101,868.00        101,868.00            101,868.00         96,121.00    100.0

 23,478,581.00     23,469,326.00    23,469,126.00   18,347,431.00       18,347,431.00  16,649,663.00

      7,092,931.50

    16,376,394.50

IMPORTE PROYECTADO EN PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2016

INVERSIÓN ADICIONAL 2016 PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

N° PP AÑO NOMBRE DE LA OBRA PIM Certificación Compromiso
Anual

Compromiso
Mensual  Devengado  Girado  Avance % 

7 NUEVO
2155536: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL INDEPENDENCIA B-1 EN EL
PUEBLO JOVEN INDEPENDENCIA ZONA B    1,029,842.00       1,029,841.00      1,028,500.00     1,028,500.00         1,028,500.00    1,028,500.00    99.9

8 NUEVO
2154574: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS
EN LA I.E. TOMAS GUZMAN GOMEZ       971,568.00          971,567.00         971,567.00        971,564.00            971,564.00       971,564.00    100.0

9 NUEVO
2175556: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL VILLA ASUNCION,
DEL ASENTAMIENTO HUMANO VILLA ASUNCION       960,668.00          960,667.00         960,667.00        960,667.00            960,667.00       960,667.00    100.0

10 NUEVO
2222364: MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL
DE LA PROLONGACION DE LA AVENIDA ESPAÑA -
ASOCIACION DE VIVIENDA SOLIDARIDAD       791,545.00          791,544.00         791,544.00        791,544.00            791,544.00       791,543.00    100.0

11 NUEVO

2238494: CONSTRUCCION, MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA VIAL Y PEATONAL DEL PASAJE UNION,
JIRON JORGE CHAVEZ, PASAJE TACNA, JIRON LOS
ROSALES, CALLE BOLOGNESI, PASAJE MORRO DE ARICA,
PASAJE 2, PASAJE 1, JIRON ALFONSO UGARTE, JIRON 1,
JIRON 2, JIRON 4 Y JIRO       677,364.00          627,798.00         627,798.00        626,562.00            626,562.00       625,403.00    92.5

12 NUEVO
2211849: MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD
PEATONAL Y VEHICULAR EN EL A. H. NESTOR CACERES
VELASQUEZ SECTOR I       392,613.00          387,655.00         370,227.00        368,774.00            367,574.00       352,917.00    93.6

13 NUEVO

2222776: MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL DEL ASENTAMIENTO HUMANO
ASOCIACION PRO VIVIENDA ARTESANAL E INDUSTRIAL EL
MISTI       254,049.00          244,671.00         244,671.00        212,543.00            212,543.00       212,543.00    83.7

14 NUEVO
2181163: MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD OPERATIVA
DEL EQUIPO MECANICO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE ALTO SELVA ALEGRE       154,798.00          154,795.00         137,033.00        137,033.00            125,383.00         87,805.00    81.0

15 NUEVO
2242559: MEJORAMIENTO DEL AREA DEPORTIVA Y
RECREATIVA DEL AGRUPAMIENTO DE FAMILIAS VILLA
CONFRATERNIDAD MZ W,LOTE 1,ZONA A         73,626.00            73,625.00           73,625.00          73,625.00              73,625.00         73,625.00    100.0

5,306,073.00 5,242,163.00 5,205,632.00 5,170,812.00 5,157,962.00 5,104,567.00 -

TOTAL INVERSIÓN 2016 28,711,489.00

TOTAL PROYECTOS NO PRIORIZADOS PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
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MEJORA DE LA CALIDAD DEL GASTO PÚBLICO (LOGRO
INSTITUCIONAL)

La ejecución del gasto público se ha orientado básicamente a mejorar las
condiciones de  vida de la población resaltando que la inversión
básicamente se ha orientado a cumplir con lineamentos estratégicos.

Cuadro N° 22
Distribución del gasto por función

FUNCION 2016

PM EJECUCIÓN VARIACION

03
Planeamiento
Gestión y Reserva
de contingencia

12’724,247.00 8’566,370.57 4’157,876.43

05 Orden Publico y
Seguridad

2’585,183.00 1’343,036.41 1’242,146.59

25 Deuda Pública
08 Comercio
15 Transportes 26’084,650.00 17’085,117.41 8’999,532.59
17 Medio Ambiente 6’731,937.00 4’755,771.37 1’976,165.63
19 Vivienda y

Desarrollo Urbano
71,746 38,867.88 32,878.12

18 Saneamiento 779,675.00 518,600.73 261,074.27
20 Salud 1’722,304 1’596,297.03 126,006.97
21 Cultura y Deporte 15’557,888.00 3’360,665.02 12’197,222.98
22 Educación 795,208.00 74,219.37 720,988.63
23 Protección Social 830,315 800,031.01 30,283.99

TOTAL 68’934,394 39’190,216.72 29’744,177.28

DOS (2)  PRÁCTICAS GUBERNAMENTALES EXITOSAS INSCRITAS EN
EL CONCURSO DE CIUDADANOS AL DÍA.- desde el año 2005, el Premio
a las Buenas Prácticas en Gestión Pública que organiza anualmente
Ciudadanos al Día, se ha constituido como la plataforma de reconocimiento
de mayor prestigio en nuestro país, que reconoce y premia las actividades y
proyectos eficientes, exitosos e innovadores desarrollados en las entidades
públicas con la finalidad de servir cada vez mejor al ciudadano.
Nuestra entidad en el ejercicio 2016 presentó 3 iniciativas de las cuales 2
fueron seleccionadas como buenas prácticas en gestión pública:

 JUEGATE POR LA PROMO

 INCIDENCIAS URBANAS
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Primera autoridad edil, recibe reconocimiento al Premio Buenas
Practicas en Gestión Pública 2016, dicha ceremonia fue realizada en
las instalaciones del Gran Teatro Nacional de la ciudad de Lima e 12
de julio del 2016.
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La Oficina de Programación e Inversiones es un Órgano de Asesoramiento
de tercer nivel organizacional, encargado de conducir y orientar el manejo
técnico, ordenado y sistemático de la Inversión Pública en la Municipalidad,
teniendo en cuenta las competencias dictaminadas por la Ley General del
Sistema Nacional de Inversión Pública (SNIP) y demás normas
complementarias del sistema. Así como conducir y ejecutar las acciones de
cooperación técnica interinstitucional y Ejecutar acciones de seguimiento y
evaluación a los proyectos, programas y actividades financiados por esta
fuente.

La oficina de Programación e Inversiones es la encargada de conducir y
orientar el manejo técnico, ordenado y sistemático de la Inversión Pública
en la Municipalidad, teniendo en cuenta las competencias dictaminadas por
la Ley General del Sistema Nacional de Inversión Pública (SNIP) y demás
normas complementarias del sistema. Así como conducir y ejecutar las
acciones de cooperación técnica interinstitucional y Ejecutar acciones de
seguimiento y evaluación a los proyectos, programas y actividades
financiados por esta fuente.
El fin que persigue la Oficina de Programación e Inversiones es la buena
gestión y acompañamiento de los proyectos de inversión pública en todas
las fases que comprende el ciclo del proyecto.

Cuadro N° 23
ESTUDIOS DE PRE INVERSION DEL 2011 AL 2016

AÑO CANTIDAD MONTO
PERFILES Viables 2011 19 S/. 24` 429,167.26
PERFILES Viables 2012 26 S/. 32` 376,067.08
PERFILES Viables 2013 37 S/. 69` 345,350.94
PERFILES Viables 2014 37 S/. 78` 694,898.16
PERFILES Viables 2015 9 S/. 24` 983,298.96
PERFILES Viables 2016 18 S/. 4` 3494391.91
TOTAL ACUMULADO 146 S/.  273` 323,174.3

Nota: La cantidad de estudios aprobados en el 2011  y 2016 se encuentran viables activos y
otros se encuentran viables inactivos.

Cuadro N° 24
ESTUDIOS DE PRE INVERSION  CERRADOS

AÑO CANTIDAD
Perfiles Cerrados 2011 1
Perfiles Cerrados 2012 1
Perfiles Cerrados 2013 13
Perfiles Cerrados 2014 10
Perfiles Cerrados 2015 7
Perfiles Cerrados 2016 15

TOTAL PIPS CERRADOS 47
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Cuadro N° 25
ESTUDIOS DE PRE INVERSION MODALIDAD  OBRAS POR

IMPUESTOS

CODIGO
SNIP

AÑO FINANCISTA MONTO

233523 "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL VILLA
ASUNCION, DEL ASENTAMIENTO HUMANO VILLA
ASUNCION

2016 ERNETS &
YOUNG

S/. 858,054.00

322430 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN
LA I.E.40003 ALTO SELVA ALEGRE EN ELPUEBLO
JOVEN ALTO SELVA ALEGRE ZONA A,

2016 BCP S/. 14,551,956

306604 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN
LA I.E. N 40028 GUILLERMO MERCADO BARROSO,
DEL P.J. APURIMAC  ZONA  C

2016 TELEFONICA S/. 5,776,874

379437
(*)

AMPLIACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD
CIUDADANA DEL DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE
– AREQUIPA – AREQUIPA

2016 TELEFONICA S/. 3,572,264

300414
(*)

CREACION DE LA COMISARIA PNP APURIMAC, DE
TIPO B EN LA MZ. C1 LOTE 3 PUEBLO JOVEN DE
APURIMAC, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE -
AREQUIPA – AREQUIPA

2016 MININTER S/. 4,245,205

TOTAL ACUMULADO S/.
29,004,353.00

(*) En proceso

Cuadro N° 26
ESTUDIOS DE PRE INVERSION  EJECUTADOS

N° CÓDIGO
SNIP

NOMBRE DE LA OBRA ESTADO DE
EJECUCIÓN

1 207836 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD PEATONAL Y
VEHICULAR EN EL A. H. NESTOR CACERES VELASQUEZ SECTOR I,
DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

2 205764 MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO
EDUCATIVO N° 40222, DIEGO THOMSON EN EL PUEBLO JOVEN
VILLA UNIÓN I ETAPA, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE ¿
AREQUIPA ¿ AREQUIPA

En ejecución

3 197971 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA INICIAL INDEPENDENCIA B-1 EN EL PUEBLO JOVEN
INDEPENDENCIA ZONA B, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE -
AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

4 268547 MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA VIAL Y PEATONAL DEL
PASAJE UNION , JIRON JORGE CHAVEZ, PASAJE TACNA ,JIRON
LOS ROSALES, CALLE BOLOGNESI, PASAJE MORRO DE ARICA ,
PASAJE 2, PASAJE 1, JIRON ALFONSO UGARTE, JIRON 1, JIRON 2,
JIRON 4 Y JIRON 5 DEL A.H. PRIMERO DE ENERO , DISTRITO DE
ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

5 269674 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL DE LA CALLE FLORIDA, 1ERO DE MAYO DEL P.J. ALTO
SELVA ALEGRE ZONA A Y URB. GRAFICOS, DISTRITO DE ALTO
SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada



Memoria Anual 2016 – MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ALTO SELVA ALEGRE

N° CÓDIGO
SNIP

NOMBRE DE LA OBRA ESTADO DE
EJECUCIÓN

6 227004 MEJORAMIENTO TRANSITABILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR EN
LA CALLE RICARDO PALMA DEL PP.JJ. INDEPENDENCIA ZONA A,
DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

En ejecución

7 233523 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA
INSTITUCIÓN EDUCATIVA INICIAL VILLA ASUNCION DEL AAHH
VILLA ASUNCION DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA

Finalizada

8 196317 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA I.E.
TOMAS GUZMAN GOMEZ, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE -
AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

9 272936 MEJORAMIENTO DEL COMPLEJO AREQUIPA PP.JJ. ALTO SELVA
ALEGRE , DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA -
AREQUIPA

En ejecución

10 219200 MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL DE LA
PROLONGACIÓN AVENIDA ESPAÑA ¿ ASOCIACIÓN DE VIVIENDA
SOLIDARIDAD, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE ¿ AREQUIPA ¿
AREQUIPA

Finalizada

11 286055 MEJORAMIENTO DEL AREA DEPORTIVA Y RECREATIVA DEL
AGRUPAMIENTO DE FAMILIAS VILLA CONFRATERNIDAD MZ
W,LOTE 1,ZONA A, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE -
AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

12 43875 CONSTRUCCION DEL PUENTE BALCONES DE CHILINA -
INDEPENDENCIA, ASOCIACION DE VIVIENDA BALCONES DE
CHILINA, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA -
AREQUIPA

En ejecución

13 242906 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LA COOPERATIVA ENATRU, PAMPAS DE
POLANCO, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA -
AREQUIPA

Finalizada

14 193916 CREACIÓN DEL MURO DE PROTECCIÓN PARA LA I.E. SANTA
ROSA DE LIMA PUEBLO JOVEN ALTO SELVA ALEGRE ZONA A,
DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE ¿ AREQUIPA ¿ AREQUIPA

En ejecución

15 268370 MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA VIAL Y
PEATONAL DE LA COOPERATIVA DE VIVIENDA CRUCE CHILINA-
PAMPAS DE POLANCO, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE -
AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

16 254714 MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD OPERATIVA DEL EQUIPO
MECANICO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ALTO SELVA
ALEGRE, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA -
AREQUIPA

Finalizada

17 230623 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL DEL ASENTAMIENTO HUMANO ASOCIACIÓN PRO
VIVIENDA ARTESANAL E INDUSTRIAL EL MISTI, DISTRITO DE
ALTO SELVA ALEGRE ¿ AREQUIPA ¿ AREQUIPA

Finalizada

18 250329 CREACION DEL AREA RECREATIVA DE LA MZ. L LOTE 2 DE VILLA
AREQUIPA, PAMPAS DE POLANCO, DISTRITO DE ALTO SELVA
ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada
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N° CÓDIGO
SNIP

NOMBRE DE LA OBRA ESTADO DE
EJECUCIÓN

19 303530 MEJORAMIENTO DEL AREA DEPORTIVA Y RECREATIVA EN LA
MZ. B1, LT. 1 EN EL P.J. APURIMAC, DISTRITO DE ALTO SELVA
ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

20 296238 MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VEHICULAR Y
PEATONAL DENTRO DEL PERÍMETRO DE LAS CALLES 18, 13, 10,
18, 16 Y 21 DE AUIS RAFAEL HOYOS RUBIO,, DISTRITO DE ALTO
SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

21 287227 INSTALACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO EN LA ASOCIACION DE VIVIENDA LOS
ANDENES DEL SECTOR DE VILLA ECOLOGICA, DISTRITO DE ALTO
SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA PRIMERA ETAPA

Finalizada

22 299589 MEJORAMIENTO DEL AREA RECREATIVA MZ F LT 2 VILLA
ANTONIO JOSE DE SUCRE PAMPAS DE POLANCO, DISTRITO DE
ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

23 299299 MEJORAMIENTO DEL AREA DEPORTIVO RECREATIVA AUGUSTO
SALAZAR BONDY UBICADO EN LA MZ. E LOTE 5 DEL A. H.
AUGUSTO SALAZAR BONDY DEL SECTOR DE PAMPAS DE
POLANCO, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA -
AREQUIPA

Finalizada

24 194749 AMPLIACION DEL SERVICIO DE DESAGUE EN LOS JIRONES LOS
ROSALES, MARIA PARADO Y PASAJE 29 DE JUNIO, ZONA ¿A¿
PUEBLO JOVEN INDEPENDENCIA, DISTRITO DE ALTO SELVA
ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

25 299451 MEJORAMIENTO DEL AREA DEPORTIVA Y RECREATIVA UBICADA
ENTRE EL A.H. VILLA VITARTE Y A.H. 14 DE AGOSTO SECTOR DE
ALTO SELVA ALEGRE ZONA C, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE
- AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

26 245817 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL DE LA CALLE LAS DALIAS DELS ECTOR DE ALTO SELVA
ALEGRE ZONA A, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA
- AREQUIPA

Finalizada

27 225881 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD PEATONAL Y
VEHICULAR EN EL PASAJE EL SALVADOR, ARICA Y JIRON NRO 3
DEL AAHH PRIMERO DE ENERO, DISTRITO DE ALTO SELVA
ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

28 298297 MEJORAMIENTO DEL AREA DEPORTIVA RECREATIVA UBICADA
ENTRE EL PASAJE 11 Y LA CALLE 08 DE LA ASOCIACION
URBANIZADORA DE INTERES SOCIAL SAN LUIS, DISTRITO DE
ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

29 241597 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL
ESTABLECIMIENTO SAN JUAN BAUTISTA DEL A.H. VILLA
INDEPENDIENTE, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA
- AREQUIPA

Finalizada

30 289968 MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES EN GESTIÓN DE RIESGO DE
DESASTRES EN EL DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA
- AREQUIPA

Finalizada
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N° CÓDIGO
SNIP

NOMBRE DE LA OBRA ESTADO DE
EJECUCIÓN

31 150736 MEJORAMIENTO DEL AREA DE RECREACION Y ESPARCIMIENTO
DEL AA.HH. AMPLIACION JAVIER HERAUD, DISTRITO DE ALTO
SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

32 286450 MEJORAMIENTO DE LAS BERMAS LATERALES Y CENTRALES DE
LAS AVENIDAS F. MOSTAJO , E. AGUIRRE (P.J. INDEPENDENCIA
ZONA A-B),LETICIA,ESPAÑA, CALLE CAHUIDE, (DESDE
INTERSECCION AV. MEXICO HASTA PJE, CAHUIDE)-(ASA ZONA B-
C),J.C. MARIATEGUI, GUTEMBERG, CALLE J. IBAÑEZ (DESDE
INTERSECCION AV. AREQUIPA HASTA EL MALECON CARLOS
MARX)-(P.J. GRAFICOS ) , DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE -
AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

33 205764 MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DEL
CENTRO EDUCATIVO N 40222 DIEGO THOMSON EN EL PUEBLO
JOVEN VILLA UNION II ETAPA, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE
- AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

34 239626 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL DEL INGRESO AL P. J. INDEPENDENCIA, DISTRITO DE
ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

35 152829 CONSTRUCCION DE LOCAL COMUNAL DE USOS MULTIPLES MZ.
T, LT. 7, A. H. PROG. DE HAB. URB. EL MIRADOR DE AREQUIPA
ZONA A, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA -
AREQUIPA

Finalizada

36 274263 MEJORAMIENTO DEL AREA DEPORTIVA RECREATIVA LEONES
DEL MISTI EN EL PUEBLO JOVEN LEONES DEL MISTI, MZ U LOTE-
2, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

37 171111 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL PUESTO DE SALUD LEONES
DEL MISTI, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA -
AREQUIPA

Finalizada

38 174733 INSTALACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO EN LOS AA.HH. HEROES CHAVIN DE
HUANTAR, EL GRAN CHAPARRAL, EL MIRADOR DE AREQUIPA
ZONA B, PROG. MUN. ALTO SELVA ALEGRE I, DISTRITO DE ALTO
SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

39 192074 INSTALACION DE PROTECTORES SOLARES EN LAS LOSAS
DEPORTIVAS: ANDRES AVELINO CACERES, VILLA AREQUIPA ,
COMPLEJO ROMERO I ETAPA, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE
- AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

40 168669 MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE LA I.
E. SANTA ROSA DE LIMA ¿ NIVEL PRIMARIA, DISTRITO DE ALTO
SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

41 202027 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA INICIAL APURIMAC, EN EL PUEBLO JOVEN
APURIMAC, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA -
AREQUIPA

Finalizada
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N° CÓDIGO
SNIP

NOMBRE DE LA OBRA ESTADO DE
EJECUCIÓN

42 112700 CONSTRUCCION DE PARQUE MZ. Y, LOTE 18, ASOCIACION DE
VIVIENDA JUAN VELASCO ALVARADO ZONA A - PAMPAS DE
POLANCO, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA -
AREQUIPA

Finalizada

43 203261 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD PEATONAL DE LA
AUIS RAFAEL HOYOS RUBIO ZONA B, DISTRITO DE ALTO SELVA
ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

44 199922 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LA ASOC. DE VIVIENDA LA ESTRELLA, DISTRITO DE
ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

45 224307 CREACION DEL PARQUE EN LA MZ. 22 LT 18 DEL PUEBLO JOVEN
INDEPENDENCIA ZONA B, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE -
AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

46 250036 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL DE LA AV. INDEPENDENCIA AMERICANA TRAMO
DESDE LA INTERSECCION CON LA AV. VICTOR RAUL HAYA DE LA
TORRE HASTA LA INTERSECCION CON EL JR. MARIANO MELGAR,
EN PUEBLO JOVEN INDEPENDENCIA ZONA A, DISTRITO DE ALTO
SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

47 243451 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL DEL PASAJE ARGENTINA DE ALTO SELVA ALEGRE
ZONA A, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA -
AREQUIPA

Finalizada

48 221688 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD PEATONAL EN EL
PUEBLO JOVEN INDEPENDENCIA ZONA B, DISTRITO DE ALTO
SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

49 188222 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS Y
DEPORTIVOS DE LA MZ. A LOTE 2 DEL AA.HH. BELLA ESPERANZA
, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

50 110682 CONSTRUCCION DEL COMPLEJO DEPORTIVO RAFAEL HOYOS
RUBIO, ZONA B, MZ. L, LOTE 2, DISTRITO DE ALTO SELVA
ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

51 123888 AMPLIACION DEL AREA DEPORTIVA Y RECREATIVA APURIMAC
MZ. A1, LT. 1 Y MZ. Z, LT. 1, P. J. APURIMAC, DISTRITO DE ALTO
SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

52 195120 AMPLIACION DEL SERVICIO DE DESAGUE EN LA URB. SAN
HILARION, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA -
AREQUIPA

Finalizada
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N° CÓDIGO
SNIP

NOMBRE DE LA OBRA ESTADO DE
EJECUCIÓN

53 194741 AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE DESAGUE EN
LA CALLE JOSE GALVEZ CDRA. 1, ZONA A PUEBLO JOVEN
INDEPENDENCIA, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA
- AREQUIPA

Finalizada

54 135872 CONSTRUCCION DE VEREDAS, BERMAS Y SARDINELES EN P. J.
INDEPENDENCIA ZONA A, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE -
AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

55 203584 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR DE
DIFERENTES VÍAS DEL DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE -
AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

56 165539 AMPLIACION DEL SISTEMA ALCANTARILLADO EN LA VILLA
INDEPENDIENTE ZONA A MZ. S1 Y S2 , DISTRITO DE ALTO SELVA
ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

57 202005 CREACION DEL AREA DEPORTIVA Y RECREATIVA DE
INDEPENDENCIA MZ. 72, LT. N 1, DISTRITO DE ALTO SELVA
ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

58 46794 MEJORAMIENTO DE CARPETA ASFALTICA EN LA 3, 4, 5 Y 7MA
CUADRA DE LA CALLE LOS ANDES EN EL , DISTRITO DE ALTO
SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

59 178776 MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL DE LA AVENIDA
AREQUIPA, EN LA URBANIZACION ALTO SELVA ALEGRE, ZONAS
A Y B, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA -
AREQUIPA

Finalizada

60 125840 MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE BERMAS Y VEREDAS EN
LAS CALLES 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, MANCO CAPAC, URUGUAY Y
DUNKER LAVALLE, AUIS RAFAEL HOYOS RUBIO ZN. A, DISTRITO
DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

61 151787 CONSTRUCCION DE PAVIMENTACIÓN, VEREDAS, BERMAS Y
MURO DE CONTENCIÓN EN LA CALLE 3 Y CALLE 24, A. H. PROG
DE HAB. URB. EL MIRADOR DE AREQUIPA, DISTRITO DE ALTO
SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA

Finalizada

62 61095 CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE DISTRIBUCION DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO EN LOS A. H. VILLA
CONFRATERNIDAD A,B.C,D,VILLA ECOLOGICA B,C,D,E,BALCONES
DE CHILINA,SAN LAZARO,LOS ANDENES,EL
HUARANGAL,DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE-AREQUIPA-
AREQUIPA COMPONENTE SISTEMA DE ALCANTARILLADO

Finalizada

63 104504 MEJORAMIENTO RECREACIONAL PASIVA Y ACTIVA EN EL
PARQUE SAN MARTIN MZA 76 PP.JJ. INDEPENDENCIA ZONA A

Finalizada

64 190300 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR DE
DIFERENTES VIAS EN EL PP.JJ. INDEPENDENCIA ZONA A Y B
DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE

Finalizada
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G. GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

La Gerencia de Administración Tributaria es un Órgano de Línea de segundo
nivel organizacional, encargado de dirigir y supervisar las acciones de
administración, registro, recaudación, fiscalización y ejecución coactiva de los
ingresos por tributos municipales y no tributarios como multas
administrativas, conforme a las competencias y facultades contempladas en el
Código Tributario y la Ley de Tributación Municipal y demás normas
pertinentes.

PRINCIPALES ACTIVIDADES DE LA GERENCIA DE ADMINISTRACIÓN
TRIBUTARIA.

 Ingreso de nuevos contribuyentes al Sistema de Rentas GX-SIAP
 Emisión de informes resolviendo diferentes solicitudes presentadas por

los administrados.
 Atención al público en cuanto a seguimiento de expedientes

administrativos.
 Elaboración de las Planillas del programa Deuda por Trabajo, de las

diferentes Gerencias y Subgerencias de la entidad.
 Entrega de los recibos  del Programa Pago de Deuda con Trabajo  al

personal que labora en limpieza pública, áreas verdes, personal de
campo y administrativos.

 Informe mensual y control  de los ingresos generados por la prestación
de servicios que brinda la entidad  (Cobranza de complejos)

 Control e Informe del cuadre de caja  (Piscina. Complejos, Parque
Temático, etc.)

 Atención al contribuyente en ventanilla  para el pago de sus tributos, en
horario normal y ampliándose la atención para los días sábados.

 Emisión de Resoluciones de Expedientes Administrativos que ingresan
de Mesa de Partes y otros.

 Notificaciones a domicilio de Resoluciones a los administrados que
tramitaron sus solicitudes.

 Recepción de documentación en cuanto al trámite documentario y
descargo en el Sistema.

 Orientación al Contribuyente a través de dicho módulo y otros.
 Realización de 03 Ferias descentralizada para el pago de tributos en los

sectores de Pampas de Polanco, Gráficos e Independencia, con la
participación  de diferentes Instituciones. Así también se realizó la
instalación de 6 módulos tributarios ubicados en Apurímac, Pampas de
Polanco, Gráficos y Alto Selva Alegre zona A.

 Entrega masiva de carpetas del Contribuyente 2016, con información
de conceptos  tributarios y beneficios tributarios.

 Entrega de tarjetas del Buen Vecino  Contribuyente, a los
Contribuyentes que se encontraron  al día en los pagos  del Impuesto
Predial  hasta el 31 de Diciembre del año 2016.

 Notificación de requerimientos de pago a través de la empresa Equifax-
Infocorp, previa contratación de sus servicios.
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- LOGROS OBTENIDOS  DE LA GERENCIA DE ADMINISTRACIÓN
TRIBUTARIA:

 Cumplimiento con la Meta 32  “Incremento en el 20%  de la
recaudación del Impuesto Predial”.

 Incremento de la recaudación correspondiente a deuda de años
anteriores al 2016 en comparación de lo recaudado por la recaudación
de años anteriores, a través del trabajo realizado por el programa de
Gestores de Recaudación.

 Descargos e  Inscripciones de Compra- Venta  en el día.
 Concientización al contribuyente a tributar y potestad  tributaria a

través de la entrega a domicilio  de la Carpeta del Buen Contribuyente.
 Notificaciones Coactivas estrategias de principales contribuyentes, para

el pago de sus tributos.
 Entrega de diversos comunicados por adeudo del Impuesto Predial y

Arbitrios Municipales  en el domicilio de los Contribuyentes (sábados y
domingos).

 Resolución de los Expedientes Administrativos antes de los plazos que
establece la Ley  General del Procedimiento Administrativo 27444 y
Notificados a domicilio del contribuyente.

H. GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD Y GESTION
AMBIENTAL

La Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestión Ambiental es un Órgano de
Línea de segundo nivel organizacional encargado de planificar, programar,
supervisar, ejecutar y brindar los servicios públicos de limpieza pública en
sus diferentes fases de recolección hasta su disposición final, el
mantenimiento y la conservación de las áreas verdes, parques y jardines,
manejando las actividades relacionadas con la gestión del medio ambiente y
con las de seguridad en la jurisdicción.

H.1 SUB GERENCIA DE LIMPIEZA PÚBLICA Y GESTION AMBIENTAL

La Subgerencia de Limpieza Pública y Gestión Ambiental es un Órgano
de Línea de tercer nivel organizacional encargado de programar,
coordinar y ejecutar los servicios públicos de recolección de residuos
sólidos, barrido de calles y pistas del distrito, asegurando un óptimo
servicio de limpieza pública que brinda a la comunidad; así mismo
velar por el tratamiento adecuado de los residuos sólidos para la
conservación del medio ambiente.

A. Indicadores de manejo de residuos sólidos:
a. La generación percapita de residuos sólidos municipales según el

estudio de caracterización de residuos sólidos es de 0.52
kg/hab/dia.
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b. La cobertura del servicio de barrido de calles fue de 90 %  y con
un rendimiento del trabajador del 2.74 km lineal/ barredor/dia.

c. La cobertura del servicio de recolección de residuos sólidos fue del
90%.

d. La cantidad promedio de residuos sólidos dispuestos fue de 42.94
toneladas al día.

Logros Obtenidos:

- Adquisición de 200 contenedores para el sector de
Independencia: Con esta nueva adquisición se han instalado en el
distrito 810 contenedores superficiales, 04 contenedores soterrados
distribuidos en la parte alta, parte baja, Pampas de Polanco e
Independencia, los cuales han ayudado a mejorar el servicio de
limpieza Pública, los cuales están a disposición de los vecinos las 24
horas del día.

- Plan De Adecuación Del Servicio De Limpieza Pública con la
Adquisición de una nueva flota de vehículos para el servicio de
limpieza Publica:
e. Compactadora Mercedes Benz de 21 m3: La cual ha despejado las

rutas de las demás compactadoras y al volquete F-7, mejorando el
servicio culminado las rutas a las 11:00 am, tocando campaña y
esperando un tiempo breve en cada esquina. Teniendo la misma
una carga útil de 15 toneladas.

f. Camión Iveco Lavacontenedor con una capacidad de lavado de 50
contenedores diarios para el manteniendo y limpieza de los
mismos,

- Optimización  de Equipos y Herramientas de trabajo del
sistema de Barrido de Calles; como parte de la adecuación del
servicio de Limpieza Publica se realizó el cambio de carretas
metálicas por carretas de plástico al personal que desarrolla el
trabajo de barrido de vías, como parte de la optimización del servicio
, permitiendo un mejor  desempeño del personal.

- Convenio Interinstitucional .- Se realizó la firma del Convenio
Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial de Arequipa y la
Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre  para la Disposición De
Residuos Sólidos en Quebrada Honda – Pampa Ispampa – para el
Ejercicio Fiscal 2016.

- Disminución en concentración de residuos sólidos. Como parte
de las estrategias para reducir la acumulación de residuos sólidos  de
manera constante se realizaron diversos operativos  tales como :
g. Operativos de recojo de escombros en los distintos sectores del

distrito, de manera inopinada y  de acuerdo a las solicitudes de los
vecinos.

h. Operativo de limpieza de torrenteras.
i. Operativos de Limpieza de en todos los puentes del ingreso al

distrito.
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- Campañas de Vacunación: Con apoyo de la micro red de ASA se
realizó la campañas de vacunación para las señoras de limpieza
pública, ayudantes de compactadora realizando toma de esputo,
vacuna contra tétano, Hepatitis, Influenza, prueba de VIH, despiste
de cáncer de cuello uterino y mamas con el fin de proteger a  cada
trabajador.

- Charla de Capacitación de Seguridad y Salud Ocupacional: Se
brindó capacitación sobre el uso de equipos de protección personal,
buenas prácticas de higiene, así como taller de motivación y buen
trato al administrado, dirigido al personal de servicio de barrido de la
Subgerencia de Limpieza Pública y Gestión Ambiental.

- Programa de Educación y Sensibilización Ambiental
EDUSENAM: Se implementó dicho programa con la finalidad de
contribuir en la mejora de la gestión de residuos sólidos a través de
04 componentes: posicionamiento del programa, formación de
promotores ambientales, sensibilización en Instituciones Educativas,
Sensibilización en la comunidad. Trabajando educación formal y no
formal. Realizándose las siguientes actividades:

- Taller de Capacitación: “Educación en la Gestión de Residuos
Sólidos”: realizado conjuntamente con la Dirección de Educación,
Cultura y Ciudadanía del Ministerio del Ambiente, con la finalidad de
sensibilizar a los a funcionarios y trabajadores de la Municipalidad
Distrital Alto Selva Alegre, teniendo una asistencia de 200
participantes que fueron sensibilizados para el adecuado manejo de
residuos sólidos.

- Charlas de sensibilización en las Instituciones educativas
pertenecientes a la jurisdicción del distrito. Se conformó un
grupo de teatro para realizar presentaciones teatrales, denominado
“SALVATIERRA” integrado por estudiantes de la Escuela de Ingeniería
Ambiental, a fin de sensibilizar y educar a través de las artes
escénicas y teatro sobre el manejo adecuado de residuos sólidos y el
correcto uso de contenedores; asimismo insertar en las instituciones
Educativas el Programa de Segregación en la Fuente y Recolección
Selectiva de Residuos Sólidos.

Los resultados obtenidos:
Primera Etapa: 1500 estudiantes de primaria sensibilizadas y
concienciadas en 09 instituciones educativas (II.EE) y 350 personas
de la comunidad.
Segunda Etapa: 2200 estudiantes de inicial y primaria, 800
estudiantes de secundaria en 17 II.EE con más de 20 funciones de
teatro.

- Campaña de Acopio de pilas: Se han recolectado 350 kilos de
pilas con el apoyo de Instituciones Educativas.
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- Campaña de RAEE: Se llegó a recolectar 500 kg de Residuos de
Aparatos Eléctricos y Electrónicos (RAEE) en los 04 sectores del
distrito.

- Campaña  de sensibilización “Prevención y Cuidado de los
Contenedores”: Con el nuevo sistema de contenerización para el
depósito de residuos sólidos en el distrito se inició una campaña de
sensibilización sobre el buen uso de los contenedores para evitar que
estos sean quemados, dañados y mal utilizados, utilizando el lema
"hay que concienciar desde los más pequeños".

- Campaña de Limpieza en el Cañón de Calambucos: donde se
realizó rapel (descenso vertical en arnés), en el marco del día del
medio ambiente y día del reciclador, fomentando el turismo
sostenible y teniendo la participación de 30 voluntarios de Ingeniería
Ambiental, personal de limpieza pública y la ONG CECYCAP.

- Campaña de limpieza de techos: Con el objetivo de reducir los
residuos sólidos y escombros en fiestas navideñas y fin de año se
trabajó en diferentes calles del distrito, como son toda la avenida
Arequipa, avenida Argentina, avenida Alianza, Asociación Ramiro
Priale, avenida El Sol donde se llegó a recaudar 28 toneladas de
residuos sólidos y 19 m3 de escombros.

- Dentro del Plan De Contingencia Por Navidad Y Fiestas De Fin
De Año se realizó el pegado de afiches y stickers para la
sensibilización sobre el uso correcto de contenedores en todo el
distrito.

- Cursos de adiestramiento de canes: Realizando 02 cursos durante
el año con la participación de 150 canes.

- Implementación del centro canil: La adecuación se realizó en
espacios del complejo villa independiente con el objetivo de reducir
los canes callejeros, vagabundos para prevenir la propagación del
virus de la rabia, cuidando la salud de la población en general.

- Campañas de esterilización canina: Se ha realizo 06 campañas de
esterilización, esterilizando un total de 120 entre canes y gatos.
Apoyo al Ministerio de Salud con la vacunación antirrábica llegando a
vacunar más de 14 mil canes.
Atención en Spa Canino

- Operativos de salubridad pública: Se han realizo 35 operativos de
salubridad pública con el apoyo de la tercera Fiscalía de prevención
del delito, Policía Nacional, Micro Red de Salud
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PANEL FOTOGRAFICO
SISTEMA DE CONTENERIZACION

ADQUISICION DE LA NUEVA FLOTA DE VEHICULOS

CAMPAÑA DE LIMPIEZA DE TECHOS
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DISMINUCION DE ACUMULACION DE RESIDUOS SOLIDOS
OPERATIVOS DE RECOJO DE ESCOMBROS

OPERATIVOS DE LIMPIEZA DE PUENTES

CAPACITACIÓN AL PERSONAL DE LA SGLP

CAMPAÑAS DE VACUNACIÓN
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EPAMIENTO DEL PERSONAL DE LA SGLPGA- BARRIDO DE CALLES

ANTES DESPUES

CAMPAÑA DE ACOPIO DE PILAS

CHARLAS  DE SENSIBILIZACIÓN EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS
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CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN

TALLERES DE CAPACITACIÓN EN LA GESTIÓN DE RESIDUOS
SOLIDOS
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H.2 SUB GERENCIA DE AREAS VERDES

La Subgerencia de Áreas Verdes es un Órgano de Línea de tercer nivel
organizacional encargado de asegurar los servicios públicos de ampliación y
mantenimiento de áreas verdes, jardines dentro de la jurisdicción del
distrito a fin de brindar un buen servicio conservando las áreas verdes y
mejorando la calidad del aire.

Finalidad: recuperación de áreas verdes para mejorar el medio ambiente
Se identificaron zonas para la reforestación en áreas verdes de puente
chilina, reforestación en diferentes zonas áridas convertidos en focos
infecciosos convirtiéndolas en zonas limpias y forestadas utilizando recursos
reciclados (llantas y Otros) tal es el caso de:

ÁREAS VERDES DE PUENTE CHILINA.

REFORESTACIÓN DE LA BERMA LATERAL Y CENTRAL
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Reforestación de 1860 árboles entre mioporos y molles costeños
REFORESTACIÓN DE VILLA CONFRATERNIDAD ZONA LAS CANTERAS

Capacitación en Cancha Deportiva en Villa Confraternidad Las
Canteras

APOYO POR PARTE DEL MUNICIPIO DE 1000 ÁRBOLES FORESTALES
PARA LA REFORESTACIÓN Y PLANTADO DE LOS MISMOS

IE SANTA ROSA DE LIMA SECUNDARIA
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APOYO Y CAPACITACIÓN CON 100 ÁRBOLES FORESTALES EN
ZONA ARIDA DEL INSTITUCIÓN EDUCATIVA

TRES BALCONES DE CHILINA

APOYO CON 200 ÁRBOLES FORESTALES PARA
REFORESTACIÓN EN DICHA ZONA

VILLA ESPERANZA EN INDEPENDENCIA
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APOYO CON 100 ÁRBOLES FORESTALES PARA
REFORESTACIÓN EN DICHA ZONA

MEJORAMIENTO DE LA CANCHA ROOSEVELT

EXTRACCIÓN DE PASTO DEL MISMO COMPLEJO

REPLANTO DE PASTO

OBTENCIÓN DE TIERRA DE CHACRA
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CERNIDO DE TIERRA

ESPARCIDO DE TIERRA

RODILLO

APLICACIÓN DEL FERTILIZANTE Y PODADO DE CÉSPED
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COMPLEJO ROOSEVELT

REFORESTACIÓN DE PRINCIPALES COMPLEJOS
Finalidad: reforestación de los principales Complejos para mejorar la vista
de los complejos

Apoyo de Cerro Verde con 1600 arboles
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Cuadro N° 27

CUADRO DE ARBOLES Y FRUTALES PLANTADOS AÑO 2016
Nº DE

ARBOLES
ESPECIE DIRECCIÒN

20 MIOPOROS AV. AREQUIPA
129 MIOPOROS ALBERGUE DE LA AV.

AREQUIPA
1600 MIOPOROS PUENTE CHILINA

40 MOLLES
COSTEÑOS

PUENTE CHILINA

220 MIOPORO LADERAS DE PUENTE CHILINA
60 VILCOS URB NESTOR CACERES
50 VILCOS PORTALES DEL MIRADOR ZONA

C
600 VARIADO SUB GERENCIA DE LIMPIEZA

PUBLICA Y GESTION PUBLICA
25 FRESNO CENTRO CANINO
50 CASUARINAS AMEASA
50 VARIADOS PARQUE PIROTECNICO

150 MIOPOROS PARQUE FRUTAL
30 MIOPOROS SAN LAZADO INDEPENDENCIA

250 FRUTALES PARQUE FRUTAL
1000 VARIADO ASOC LAS CANTERAS DE VILLA

ECOLOGICA
86 VARIADOS DIFERENTES DIRECCIONES
97 MIOPORO ROLANDO JAUREGUI
20 MIOPORO GRUTA DE SERAPAR
40 CASUARINAS IE DOMINGO SARMIENTO
10 MIOPOROS

220 MIOPOROS ELIAS AGUIRRE
21 VARIADO FRANCISCO MOSTAJO
77 MIOPORO AV INDEPENDENCIA

AMERICANA
50 VARIADO SELVA ALEGRE PARTE BAJA

100 VARIADO IE SANTA ROSA DE LIMA
200 VARIADO AH. TRES BALCONES DE

CHILINA
100 VARIADO VILLA ESPERANZA-

INDEPENDENCIA
280 MIOPOROS AH. PRIMERO DE ENERO

6 VARIADO LEONES DEL MISTI
12 VARIADO GRAN PARQUE TEMATICO
43 VARIADO COMPLEJO APURIMAC
65 MIOPOROS IE MARIO VARGAS LLOSA
15 MOLLES

COSTEÑOS
PARQUE ALAINZA

18 MIOPOROS



Memoria Anual 2016 – MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ALTO SELVA ALEGRE

31 VARIADO COMPLEJO RAYMUNDO
MAMANI

215 VILCOS SOLIDARIDAD
8000 MIOPORO CERCO EN AVENIDA LAS

TORRES
70 VARIADO COMPLEJO CONFRATERNIDAD
70 VARIADO AH PIROTECNICOS
15 MIOPORO IEI INDEPENDENCIA ZONA B

200 MIOPORO OVALO PUENTE CHILINA
100 MIOPORO IE JOSE OBRERO
200 VARIADO SAN LUIS GONZAGA ZONA A

14635 VARIADO ASA

REFORESTACIÓN EN LA AV. LAS TORRES EN CONVENIO CON
HUMANISA Y CERRO VERDE (8000 árboles forestales) POR LA

SEMANA FORESTAL
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RECUPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE COMPLEJOS,
MINICOMPLEJOS Y OTROS DEL DISTRITO
Finalidad: realizar el mantenimiento de Complejos Y juegos Recreativos
para su funcionamiento.

 Bella Esperanza
 Hoyos Rubio Zona B
 San Martin (Independencia)
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 Villa Independiente
 Ramiro Priale ZONA B
 Ramiro Priale zona C
 Vista Alegre
 Minicomplejo Vidal Boluarte

 Complejo Leones

 Ramón Castilla
 Los Eucaliptos Pampas de Polanco
 Villa Asunción complejo y Parque
 Vilcanota
 Micaela Bastidas
 Villa Arequipa
 Conquistador I
 Conquistador II
 Andrés Avelino Cáceres
 Loza San Luis
 Pampa Chica
 Campeones del 81
 Villa El Sol
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 El Albergue
 Losa de Leones
 Complejo La Bombonera
 Parque Evelyn Revilla
 Parque Pedro Yuger
 Complejo Roosevelt
 Plaza Javier Heraud
 Plaza Francisco Mostajo
 Los Eucaliptos de Independencia

RECUPERACION Y ADECUACIÓN DE AREAS PARA BERMAS
Finalidad: Evitar la erosión de los suelos y recuperación de áreas
abandonadas para evitar el malestar a la población
La misma que la tierra y ahora, tiene impacto visual positivo, no hay polvo.

 Berma Central 15 De Agosto.
 Elías Aguirre

 Av. Las Torres:

Realización de cactareo

 Reapertura de hoyos en Puente Ejercito, Primero de enero,
Pampachica
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CAPACITACIÓN
Finalidad: Mantener el capacitado el personal técnico de áreas verdes para
cumplir su trabajo con eficiencia.
Se realizó el primer curso de Capacitación en Convenio con la Minera Cerro
Verde de “Implementación y Mantenimiento de áreas verdes” llevado en
Palacio Municipal y Vivero de Uchumayo.

Capacitación en el Municipio

CAPACITACIÓN EN LAS INSTALACIONES DEL VIVERO UCHUMAYO
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MEJORAMIENTO DE ZONAS DE ACCESO
Finalidad: Dar impacto visual, contrarrestando la polución en las zonas.
Entradas del Distrito:

 Progreso
 La Amistad
 La Chabela
 José Olaya
 Fundadores

 Ovalo Roosevelt
Cactareo

Implementadas y financiadas totalmente por este subgerencia
Ccogollo de chicha y Rocoto Relleno
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IMPLEMENTADAS Y FINANCIADAS TOTALMENTE POR ESTA
SUBGERENCIA

DONACIONES ATRAVES DE CONVENIO
Se iniciaron las acciones para el apoyo de Cerro Verde y se logró:

 Se sigue completando los plantones de la Dirección Regional de
Agricultura vigente a la fecha

 9600 plantones de para la reforestación de los principales Complejo y
Berma de la Av. Las Torres con apoyo de la Minera de Cerro Verde

PROYECTOS A  REALIZAR
Finalidad: Realizar trabajos complementarios para el mejoramiento del
mantenimiento y manejo de áreas verdes

Continuando con la Conformación de 01 Vivero en la Instalación de
agua Ubicado en Hoyos rubio
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Implementadas y financiadas totalmente por este subgerencia
APOYO EN EPOCA DE LLUVIAS

H.3 SUB GERENCIA DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
EXISTENTE

La Subgerencia de Mantenimiento de Infraestructura Existente es un
Órgano de Línea de tercer nivel organizacional encargado de planificar,
organizar, ejecutar, supervisar e implementar las acciones necesarias para
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conservación y mantenimiento de las infraestructura existente tales como
obras públicas, locales municipales, vías públicas, entre otros.

Logros alcanzados en el año fiscal 2016:

- Mantenimiento del Pasaje Leticia.
- Mantenimiento de la Casa Verde .
- Implementación de los Espacios Lúdicos.
- Mantenimiento del Local Comunal  de Usos Múltiples  Independencia

Zona B.
- Mantenimiento de los Tres Pasajes  en la Zona de Javier Heraud

Pampas de Polanco.
- Mantenimiento de la Loza Deportiva del AA.HH. el Hurangal.
- Mantenimiento de Dos Aulas  del Colegio Militar Francisco Bolognesi.
- Mantenimiento de la Cobertura Solar I.E. Mario Vargas Llosa.
- Mantenimiento con la Rampa del Colegio Guillermo Mercado Barroso.

70 ml.
- Mantenimiento de la Cobertura Solar del Colegio Guillermo Mercado

Barroso.
- Mantenimiento de Dos Aulas del Segundo Nivel del  Colegio Nuestra

Señora de Guadalupe.
- Mantenimiento de la Cobertura Solar I.E. Manuel Gonzales Prada.
- Mantenimiento de la Implementación de los Juegos Recreativos del

I.E. Luis Stromme.
- Señalización de todos los ingresos del Distrito (Puente Chávela,

Puente el Golf, Puente de la Amistad, Puente José Olaya, Puente
Teodoro Núñez).

- Señalización de la Av. Principales del Distrito.
- Mantenimiento de la Carpeta Asfáltica de las cuatro zonas del distrito.
- Mantenimiento de bermas y veredas de todo el distrito.
- Mantenimiento de vías carrozables en Villa Ecológica, Villa

Confraternidad, San Lázaro.
- Se realizó el apoyo a la UGEL SUR con la construcción de plataformas

para los módulos de madera (mano de Obra).
- Mantenimiento de postes en la Avenidas Principales, pintado y obras

a inaugurar.
- Mantenimiento de Lozas Deportivas para el cumplimiento de la Meta

35 en ASA.
- Plan de Recuperación de Espacios Lúdicos en Ampliación Apurímac.
- Mantenimiento de vías, señalizaciones viales de todo el distrito en las

zonas de Parte Alta, Parte Baja, Pampas de Polanco y Independencia
Zona A y B.

Asimismo le hacemos llegar en forma virtual el panel fotográfico con las
cuatro zonas y el informe  de especificación de los logros alcanzados en el
periodo 2016.



Memoria Anual 2016 – MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ALTO SELVA ALEGRE

H.4 SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

La Subgerencia de Seguridad Ciudadana es un Órgano de Línea de tercer
nivel organizacional encargado de planear, proponer orientar y monitorear
las acciones que coadyuven a proteger el libre ejercicio de los derechos y
libertades de los ciudadanos en el distrito, mantener el uso pacífico de las
vías y espacios públicos, asimismo las acciones que coadyuven a preservar
la tranquilidad y el orden público. Las acciones de la Subgerencia de
Seguridad Ciudadana se ejecutan en coordinación con las Juntas Vecinales
reconocidas y las instancias de la Policía Nacional del Perú (PNP)
correspondientes.

Logros alcanzados en el año fiscal 2016:

Cuadro N°28
ACTIVIDAD N° 1

ARTICULAR Y ACTUALIZAR EL MAPA DEL DELITO.

N° ACTIVIDAD UNIDAD DE
MEDIDA

META
ANUAL

PROGRAMACIÓN
TRIMESTRAL

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES RESPONSABLE

1 2 3 4 AVANCE I
SEMESTRE

AVANCE
II
SEMESTRE

GRADO DE
EJECUCIÓN
%

1 Articular y
Actualizar
el Mapa del
Delito.

Mapa del
delito
articulado y
actualizado.

2 1 - 1 - 1 1 Anual 100%
Semestral
100%

Comisarías PNP
Alto Selva
Alegre e
Independencia –
Sub Gerencia de
Seguridad
Ciudadana
MDASA.

Se dio cumplimiento a la articulación y actualización del Mapa del Delito en
base a las estadísticas proporcionadas por las dos (02) Comisarías del
distrito de los hechos delictivos conforme a las denuncias registradas,
conjugándose con la información existente en el Serenazgo,
correspondiente al período ENE a JUN2016,, señalándose: los puntos
críticos de mayor incidencia de ilícitos contra el patrimonio (hurtos, robos y
estafas), de micro comercialización de drogas y tenencia ilegal de armas,
donde se ejerce la prostitución clandestina, de mayor incidencia de
accidentes de tránsito, donde se presenta el pandillaje pernicioso, donde se
atenta contra la vida, el cuerpo y la salud (homicidios y/o lesiones).
Actividad que se cumplió en un 100 %.
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Cuadro N°29
ACTIVIDAD N° 2

Formular y articular el Mapa de Riesgo.

N° ACTIVIDAD UNIDAD
DE
MEDIDA

META
ANUAL

PROGRAMACIÓ
N TRIMESTRAL

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES RESPONSABLE

1 2 3 4 AVANCE I
SEMESTRE

AVANCE
II
SEMESTRE

GRADO DE
EJECUCIÓN
%

2 Formular y
articular el
Mapa de
Riesgo.

Mapa
de
Riesgo.

1 1 - 1 - 1 1 Anual 200%
y Semestral
100%

CODISEC – Sub
Gerencia de
Seguridad
Ciudadana
MDASA.

El Mapa de Riesgo, ha sido articulado y actualizado al concluir el primer
trimestre en base a la data existente en la Central Integrada de Monitoreo,
Gerencia de Desarrollo Económico, Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y
Sub Gerencia de Gestión de Riesgos y Desastres de la MDASA, teniéndose
en consideración para el efecto: la existencia de áreas públicas o privadas
abandonadas, lugares con nula o escasa iluminación artificial, lugares sin
señalización en seguridad vial o inadecuada, paraderos informales, lugares
de comercio ambulatorio, lugares donde se expende indebidamente licor a
menores de edad o en horario restringido, lugares de concentración de
alcohólicos o drogadictos, lugares de riñas frecuentes, intersecciones de
vías de alta velocidad que con cuentan con puentes peatonales, puntos
críticos como zonas inseguras o de riesgo (edificaciones en mal estado u
otros) y proliferación de jaurías de canes. Actividad que se cumplió en un
100 %

Cuadro N°30
ACTIVIDAD N° 3

Ejecutar Consultas Ciudadanas del Plan Local de Seguridad
Ciudadana.

N° ACTIVIDAD UNIDAD
DE
MEDIDA

META
ANUAL

PROGRAMACIÓN
TRIMESTRAL

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES RESPONSABLE

1 2 3 4 AVANCE I
SEMESTRE

AVANCE
II
SEMESTRE

GRADO DE
EJECUCIÓN
%

3 Ejecutar
Consultas
Ciudadanas
del Plan
Local de
Seguridad
Ciudadana

Audiencia
Pública

4 1 1 1 1 2 2 Anual 100%
y Semestral
100%

CODISEC –
Comisarías PNP
Alto Selva Alegre
e Independencia.

Primer Semestre Del Año 2016: Se llevaron a cabo 2 Consultas
Ciudadanas, a razón de 1 por cada trimestre (I Trimestre –Enero, Febrero y
Marzo- y II Trimestre –Abril, Mayo y Junio)
PRIMERA CONSULTA DE SEGURIDAD CIUDADANA 2016.
Este evento se llevó a cabo el día 31 de Marzo del 2016, en las instalaciones
del local Parroquial Espíritu Santo del distrito de Alto Selva Alegre, desde las
16:20 horas hasta las 18:30 horas.
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Convocatoria.- La convocatoria a la I Consulta Ciudadana de Seguridad
Ciudadana, fue realizada en la Sesión Ordinaria del CODISEC del
17MAR2016, como uno de los acuerdos de dicha sesión al haber estado
señalado en la Agenda del Día, disponiéndose la convocatoria a las
organizaciones vecinales, sociales, educativas, religiosas y población en
general, mediante las invitaciones correspondientes, perifoneo y reparto de
volantes.

Agenda.-

 RENDICIÓN DE CUENTAS DEL COMISARIO DE ALTO SELVA ALEGRE.
 RENDICIÓN DE CUENTAS DEL COMISARIO DE INDEPENDENCIA.
 ESTRATEGIAS A SEGUIR POR EL CODISEC DURANTE EL AÑO 2016 A

CARGO DEL PRESIDENTE DEL CODISEC.

Miembros del CODISEC antes del inicio de la I Consulta
Ciudadana

Rendición de Cuentas del Comisario de Alto Selva Alegre
Mayor PNP Franci Escobar Prado

Rendición de Cuentas del Comisario de Independencia
Mayor PNP Roger Saldarriaga Cohaila

Rendición de Cuentas del Presidente del CODISEC-ASA
Abogado Omar Candia Aguilar
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SEGUNDA CONSULTA DE SEGURIDAD CIUDADANA 2016.

Este evento se llevó a cabo el día 24 de Junio del 2016, en las instalaciones
de la Comisaría PNP Independencia del distrito de Alto Selva Alegre, desde
las 16:00 horas hasta las 19:00 horas.

Convocatoria.- La convocatoria a la II Consulta Ciudadana de Seguridad
Ciudadana, fue realizada en la Sesión Ordinaria del CODISEC del
31MAY2016, como uno de los acuerdos de dicha sesión al haber estado
señalado en la Agenda del Día, disponiéndose la convocatoria a las
organizaciones vecinales, sociales, educativas, religiosas y población en
general, mediante las invitaciones correspondientes, perifoneo y reparto de
volantes.

Agenda
 RENDICIÓN DE CUENTAS DEL COMISARIO DE ALTO SELVA ALEGRE.
 RENDICIÓN DE CUENTAS DEL COMISARIO DE INDEPENDENCIA.
 RENDICIÓN DE CUENTAS DEL SUB GERENTE DE SEGURIDAD

CIUDADANA DE LA MDASA.
 ESTRATEGIAS DE LA POLICIA NACIONAL DEL PERÚ PARA EL AÑO 2016

POR EL JEFE DE DIVISIÓN DE ORDEN Y SEGURIDAD DE LA REGIÓN
POLICIAL AREQUIPA.

Público asistente a la I Consulta Ciudadana y
participación de los mismos

Comisaría PNP Independencia donde se llevó a cabo la II
Consulta Ciudadana

Rendición de Cuentas del Comisario PNP de
Independencia
Mayor PNP Miguel Apestegui Pinto
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SEGUNDO SEMESTRE DEL AÑO 2016: se llevaron a cabo dos (02)
consultas ciudadanas de seguridad ciudadana, a razón de una (01) por cada
trimestre (III Trimestre – Julio Agosto y Setiembre; y, IV Trimestre –
Octubre, Noviembre y Diciembre), conforme al Anexo N° 3.

TERCERA CONSULTA PÚBLICA DE SEGURIDAD CIUDADANA

Este evento se llevó a cabo el día 23SET2016, en las instalaciones del
Complejo Deportivo “Horacio Zevallos Gámez” – Villa Confraternidad Zona
“A”, desde las 16:20 horas hasta las 19:00 horas.

Convocatoria.- La convocatoria a la III Consulta Ciudadana de Seguridad
Ciudadana, fue realizada en la Octava Sesión Ordinaria del CODISEC del
31AGO2016, como uno de los acuerdos de dicha sesión al haber estado
señalado en la Agenda del Día, disponiéndose la convocatoria a las
organizaciones vecinales, sociales, educativas, religiosas y población en
general, mediante el perifoneo.

Agenda
Para el desarrollo del evento se estableció la siguiente agenda:

 Rendición de Cuentas del Comisario de Alto Selva Alegre – Mayor PNP
Franci Escobar Prado.

 Rendición de Cuentas del Comisario de Independencia – Mayor PNP José
Aréstegui Pinto.

Rendición de Cuentas del Comisario PNP Alto Selva
Alegre
Mayor PNP Franci Escobar Prado

Miembros del CODISEC ASA y público asistente a la
II Consulta Ciudadana
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Fotografías de la III Consulta Ciudadana de Seguridad Ciudadana

CUARTA CONSULTA PÚBLICA DE SEGURIDAD CIUDADANA

Este evento se llevó a cabo el día 10DIC2016, en las instalaciones del local
social de “Villa Asunción” de la Urb. Independencia – Zona “A”, desde las
16:00 horas hasta las 18:00 horas.

Convocatoria.- La convocatoria a la IV Consulta Ciudadana de Seguridad
Ciudadana, fue realizada en la Sesión Extraordinaria del CODISEC del
24NOV2016, como acuerdo de dicha sesión su reprogramación, al haber
estado señalado en la Agenda del Día, disponiéndose la convocatoria a las
organizaciones vecinales, sociales, educativas, religiosas y población en
general, mediante el perifoneo.

Agenda
 Rendición de Cuentas del Comisario de Alto Selva Alegre – Mayor PNP

Franci Escobar Prado.
 Rendición de Cuentas del Comisario de Independencia – Mayor PNP José

Apéstegui Pinto.

Fotografías de la IV Consulta Ciudadana de Seguridad Ciudadana
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Cuadro N°31
ACTIVIDAD N° 4

Realizar Sesiones Ordinarias del Comité Distrital de Seguridad
Ciudadana.

N° ACTIVIDAD UNIDAD
DE
MEDIDA

META
ANUAL

PROGRAMACIÓN
TRIMESTRAL

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES RESPONSABLE

1 2 3 4 AVANCE I
SEMESTRE

AVANCE
II
SEMESTRE

GRADO DE
EJECUCIÓN
%

4 Realizar
Sesiones
Ordinarias
del Comité
Distrital de
Seguridad
Ciudadana.

Sesión
Ordinaria
Mensual

12 3 3 3 3 6 6 Anual 100%
y Semestral
100%

CODISEC –
Secretaría
Técnica del
CODISEC.

Dando cumplimiento al Plan Local de Seguridad Ciudadana 2016 del distrito
de Alto Selva Alegre, se han desarrollado las seis (06) sesiones ordinarias
del CODISEC, así como una (01) extraordinaria (reprogramación de la
fecha, hora y lugar del desarrollo de la IV Consulta Ciudadana de Seguridad
Ciudadana), se detallan a continuación:
Primer Semestre del año 2016:
 Sesión Extraordinaria del 07ENE2016 (jueves).- Se llevó a cabo la

Instalación y Juramentación del Comité Distrital de Seguridad
Ciudadana para el año 2016, con la conformación señalada en el Acta
adjunta.

 Sesión Extraordinaria del 29ENE2016 (viernes).- Se llevó a cabo la
juramentación del Mayor PNP Roger Saldarriaga Cohaila – Comisario de
la Comisaría PNP Independencia como nuevo integrante del CODISEC,
por haber asumido el comando de la antes mencionada dependencia
policial.

 Primera Sesión Ordinaria del 29ENE2016 (viernes).- Se realizó
con la agenda de: Calendarización de las actividades del Plan Local de
Seguridad Ciudadana – Primer Semestre e Incorporación de los nuevos
miembros del Sector Salud y Arzobispado, aprobándose los puntos de
agenda por Unanimidad.

 Sesión Extraordinaria del 25FEB2016 (jueves).- Se llevó a cabo la
juramentación de nuevos integrantes del CODISEC, conforme al
siguiente detalle: Mayor PNP Jan Christian Salas Zapata – Comisario de
la Comisaria PNP Independencia en reemplazo del indicado en la sesión
extraordinaria del 29ENE2016, Dr. Woodward Paja Callo –
Representante del Sector Salud y Zacarías Porfirio Rodríguez Canaval –
Representante del Sector Arzobispado, siendo estos dos últimos
incorporados al CODISEC conforme al acuerdo del CODISEC en la sesión
ordinaria del 29ENE2016.

 Segunda Sesión Ordinaria del 25FEB2016 (jueves).- Se realizó con
la agenda de: Aprobación de la reformulación del Plan Local de
Seguridad Ciudadana 2016, Mapa del Delito y Mapa de Riesgos
conforme a las observaciones de la Dirección Seguridad Ciudadana del
MININTER, así como información sobre el Avance de Actividades del
Primer Trimestre conforme al Cronograma de Actividades del PLSC-
2016, aprobándose los puntos de agenda por Unanimidad.
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 Sesión Extraordinaria del 17 MAR -2016 (jueves).- Se llevó a cabo
la juramentación de nuevos integrantes del CODISEC, conforme al
siguiente detalle: Mayor PNP Roger Saldarriaga Cohaila – Comisario de
la Comisaría PNP Independencia en reemplazo del indicado en la sesión
extraordinaria del 25FEB2016, Abogado Mario Enrique Cárdenas Medina
– Juez de Paz Letrado de Alto Selva Alegre – Representante del Poder
Judicial.

 Tercera Sesión Ordinaria del 17 MAR-2016 (jueves).- Se realizó
con la agenda de: Designación del Lugar y Convocatoria para la
ejecución de la Consulta Ciudadana e Información sobre la Actividades
del Primer Trimestre conforme al Cronograma de Actividades del PLSC-
2016, aprobándose que el lugar designado para la Consulta Ciudadana
es el Local Social de la Urb. San Luis (posteriormente redirigido al Local
Parroquial Espíritu Santo por razones logísticas).

 Sesión Extraordinaria del 29 MAR-2016 (martes).- Se realizó con
la agenda: Aprobación de la reformulación del Plan Local de Seguridad
Ciudadana 2016, aprobándose el punto de agenda por Unanimidad.

 Sesión Extraordinaria del 31 MAR-2016 (jueves).- Se llevó a cabo
la juramentación de nuevo integrante del CODISEC, conforme al
siguiente detalle: Sra. Sonia Margot Bustamante Barrios – Gobernadora
del distrito de Alto Selva Alegre en reemplazo de la indicada en la
Sesión extraordinaria del 07ENE2016.

 Sesión Extraordinaria del 28 ABR-2016 (jueves).- Se llevó a cabo
la juramentación de nuevos integrantes del CODISEC, conforme al
siguiente detalle: Abogada Milagros Manchego López – Juez de Paz
Letrado de Apurímac (ASA Alta) – Representante del Poder Judicial en
reemplazo del indicado en la Sesión Extraordinaria del 17MAR2016 y Sr.
Roger Arturo Suri Romero – Representante de las Juntas Vecinales en
reemplazo de la indicada en la Sesión Extraordinaria del 07ENE2016.

 Cuarta Sesión Ordinaria del 28 ABR-2016 (jueves).- Se realizó con
la agenda de: Informes del Patrullaje Integrado PNP-Serenazgo e
Información sobre las Actividades del Segundo Trimestre conforme al
Cronograma de Actividades del PLSC-2016, aprobándose la
sectorización del Patrullaje Integrado conforme se señala en el Acta
respectiva, para reducir los índices de inseguridad ciudadana.

 Quinta Sesión Ordinaria del 31MAY2016 (martes).- Se realizó con
la agenda de: Sobre la II Consulta Ciudadana donde se realizaría día y
hora, Avances de conformación y fortalecimientos de juntas vecinales,
así como los Avances de las Actividades del Plan Local de Seguridad
Ciudadana 2016; aprobándose que el lugar designado para la Consulta
Ciudadana es el interior de la Comisaría PNP Independencia. Asimismo
los Comisarios informaron sobre las acciones para la conformación y
fortalecimiento de las juntas vecinales del distrito con la colaboración de
la Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana de la MDASA.

 Sesión Extraordinaria del 22 JUN-2016 (miércoles).- Se llevó a
cabo la juramentación de nuevo integrante del CODISEC, conforme al
siguiente detalle: Mayor PNP José Antonio Apestegui Pinto – Comisario
de la Comisaría PNP Independencia en reemplazo del señalado en la
Sesión Extraordinaria del 17MAR2016.

 Sexta Sesión Ordinaria del 22 JUN-2016 (miércoles).- Se realizó
con la agenda de: Coordinaciones sobre la II Consulta Ciudadana a
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desarrollarse en las instalaciones de la Comisaría PNP Independencia,
Avances del Cumplimiento del Cronograma de Actividades del CODISEC
y Conformación de Juntas Vecinales por parte de la PNP con el Apoyo de
la Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana.

Juramentación e Instalación del COSISEC Alto Selva Alegre
2016

Reuniones Mensuales del CODISEC Alto Selva Alegre 2016
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Segundo Semestre del año 2016

 Sétima Sesión Ordinaria del 27 JUL-2016 (miércoles).- Se realizó
con la agenda de:
 Informe sobre la entrega y recepción conforme del Informe Semestral

de Cumplimiento de Actividades de acuerdo al PLSC-2016 al
COPROSEC-Arequipa y a la Dirección General de Seguridad Ciudadana
del MININTER.

 Informe sobre las actividades que se deben desarrollar y desarrollan
del correspondiente al III Trimestre.

 Se requiera a las Comisarías PNP de Alto Selva Alegre e Independencia
las estadísticas policiales correspondientes al período Enero a Junio
2016, así como los puntos críticos, para la formulación del Avance del
PLSC-2017, Mapa del Delito y Mapa de Riesgo del 2do semestre.

 Se requiera a la Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana, Sub Gerencia
de Comercialización y Fiscalización, así como Sub Gerencia de Gestión
de Riesgos y Desastres, los puntos críticos para la formulación del
Avance del PLSC-2017 y Mapa de Riesgo del 2do semestre 2016.

 Octava Sesión Ordinaria del 31 AGO-2016 (miércoles).- Se realizó
con la agenda de:
 Presentación del Avance del Plan Local de Seguridad Ciudadana 2017

que será remitido por correo electrónico a la evaluadora de la Dirección
General de Seguridad Ciudadana del MININTER, en cumplimiento a la
Guía Metodológica de la Meta 26 “Formulación e Implementación del
PLSC-2016”.

 Presentación del Mapa del Delito Distrital, Comisaría PNP Alto Selva
Alegre e Independencia y Mapa de Riesgo al CODISEC,
correspondiente al período ENE a JUN2016.

 Informe sobre las actividades que se desarrollan del PLSC-2017
correspondiente al III Trimestre.

 Se requiera a la Micro Red Alto Selva Alegre, su Plan de Trabajo del III
Trimestre relacionado al programa “Tenencia responsable de
Mascotas”.

 Determinación de la fecha y lugar del desarrollo de la III Consulta
Ciudadana de Seguridad Ciudadana.

 Novena Sesión Ordinaria del 20 SET-2016 (martes).- Se realizó con
la agenda de:
 Informar sobre las observaciones del PLSC-2017 presentadas por la

evaluadora de la DGSC-MININTER y otros documentos.
 Presentación del Avance del Plan Local de Seguridad Ciudadana 2017,

que será remitido por correo electrónico a la evaluadora de la Dirección
General de Seguridad Ciudadana del MININTER, en cumplimiento a la
Guía Metodológica de la Meta 26 “Formulación e Implementación del
PLSC-2016”.

 Avances de las actividades del Plan Local de Seguridad Ciudadana –
Tercer Trimestre.

 Décima Sesión Ordinaria del 27 OCT-2016 (jueves).- Se realizó con
la agenda de:
 Informe sobre las actividades que se desarrollan del PLSC-2016

correspondiente al IV Trimestre.



Memoria Anual 2016 – MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ALTO SELVA ALEGRE

 Determinación de la fecha y lugar del desarrollo de la IV Consulta
Ciudadana de Seguridad Ciudadana.

 Décimo Primera Sesión Ordinaria del 24 NOV-2016 (jueves).- Se
realizó con la agenda de:
 Informar de las actividades en cumplimiento al Plan Local de Seguridad

Ciudadana 2016.
 Coordinación sobre el desarrollo de la consulta ciudadana del cuarto

trimestre.
 Evaluación del patrullaje integrado por sectores.
 Informe sobre el avance del plan de recuperación de espacios públicos.

 Sesión Extraordinaria del 06 DIC-2016 (martes).- Se realizó con la
agenda de:
 Reprogramación de la consulta ciudadana.
 Determinar la fecha, hora y lugar del desarrollo de la IV Consulta

Ciudadana.
 Décimo Segunda Sesión Ordinaria del 10 DIC-2016 (sábado).- Se

realizó con la agenda de:
 Informe de la modificación de las observaciones al Plan Local de

Seguridad Ciudadana 2017.
 Realización de la Consulta Ciudadana.

Fotografías de las sesiones del CODISEC ASA

Cuadro N°32
ACTIVIDAD N° 5

Ejecutar el Patrullaje Local Integrado por Sector
N° ACTIVIDAD UNIDAD DE

MEDIDA
META
ANUAL

PROGRAMACIÓN
TRIMESTRAL

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES RESPONSABLE

1 2 3 4 AVANCE I
SEMESTRE

AVANCE
II
SEMESTRE

GRADO DE
EJECUCIÓN
%

5 Ejecutar el
Patrullaje
Local
Integrado
por Sector

Patrullaje
Integrado
ejecutado en la
Comisaría PNP
Alto Selva
Alegre.

320 80 80 80 80 354 190 Anual 170%
y Semestral
118.75%

Comisarías
PNP Alto Selva
Alegre e
Independencia
– Sub
Gerencia de
Seguridad
Ciudadana
MDASA.

Patrullaje
Integrado
ejecutado en la
Comisaría PNP
Independencia.

160 40 40 40 40 147 306 Anual
283.125% y
Semestral
382.5%
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Primer Trimestre del año 2016:
En esta actividad, en cumplimiento a lo programado en el primer semestre
del Plan Local de Seguridad Ciudadana 2016, se programaron 160
Patrullajes Integrados en la jurisdicción de la Comisaría PNP Alto Selva
Alegre (80 para el I trimestre y 80 para el II Trimestre) y 80 Patrullajes
Integrados en la jurisdicción de la Comisaría PNP Independencia (40 para el
I Trimestre y 40 para el II Trimestre).

De la ejecución de la actividad se ha obtenido 354 Patrullajes Integrados en
la jurisdicción de la Comisaría PNP Alto Selva Alegre (223 en el I trimestre y
131 en el II Trimestre) lo que representa un logro para el semestre del
221.25 % y del anual del orden del 110.625 %; y, 147 Patrullajes
Integrados en la jurisdicción de la Comisaría PNP Independencia (96 en el I
trimestre y 51 en el II Trimestre) lo que representa un logro para el
semestre del 183.75 % y del anual del orden del 91.875 %.

Significando que, lo indicado en el acápite precedente se sustenta
conforme al Anexo N° 5 y que contiene:

 Plan de Patrullaje Integrado 2016 entre la Comisaría PNP Alto Selva
Alegre y Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana de la MDASA.

 Plan de Patrullaje Integrado 2016 entre la Comisaría PNP Independencia
y Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana de la MDASA.

 Informe consolidado del Patrullaje Integrado por Sectores del Primer y
Segundo Trimestre dirigido al Presidente del CODISEC.

 Acta de Verificación Trimestral del Patrullaje Integrado en la jurisdicción
de la Comisaría PNP Alto Selva Alegre correspondiente al I Trimestre
2016 con el Cuadro Resumen del Patrullaje Integrado por Sectores del I
Trimestre 2016 y Distribución Diaria del Patrullaje Integrado del I
Trimestre 2016, documentos suscritos por el Comisario de la Comisaría
PNP Alto Selva Alegre y Sub Gerente de Seguridad Ciudadana de la
MDASA.

 Acta de Verificación Trimestral del Patrullaje Integrado en la jurisdicción
de la Comisaría PNP Independencia correspondiente al I Trimestre 2016
con el Cuadro Resumen del Patrullaje Integrado por Sectores del I
Trimestre 2016 y Distribución Diaria del Patrullaje Integrado del I
Trimestre 2016, documentos suscritos por el Comisario de la Comisaría
PNP Alto Selva Alegre y Sub Gerente de Seguridad Ciudadana de la
MDASA.

 Acta de Verificación Trimestral del Patrullaje Integrado en la jurisdicción
de la Comisaría PNP Alto Selva Alegre correspondiente al II Trimestre
2016 con el Cuadro Resumen del Patrullaje Integrado por Sectores del
II Trimestre 2016 y Distribución Diaria del Patrullaje Integrado del II
Trimestre 2016, documentos suscritos por el Comisario de la Comisaría
PNP Alto Selva Alegre y Sub Gerente de Seguridad Ciudadana de la
MDASA.

 Acta de Verificación Trimestral del Patrullaje Integrado en la jurisdicción
de la Comisaría PNP Independencia correspondiente al II Trimestre 2016
con el Cuadro Resumen del Patrullaje Integrado por Sectores del II
Trimestre 2016 y Distribución Diaria del Patrullaje Integrado del II
Trimestre 2016, documentos suscritos por el Comisario de la Comisaría
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PNP Alto Selva Alegre y Sub Gerente de Seguridad Ciudadana de la
MDASA.

Segundo Trimestre del Año 2017:
En esta actividad, en cumplimiento a lo programado en el segundo
semestre del Plan Local de Seguridad Ciudadana 2016, se programaron 160
Patrullajes Integrados en la jurisdicción de la Comisaría PNP Alto Selva
Alegre (80 parea el 3er trimestre y 80 para el 4to trimestre) y 80 Patrullajes
Integrados en la jurisdicción de la Comisaría PNP Independencia (40 para el
3er trimestre y 40 para el 4to trimestre).

De la ejecución de la actividad se ha obtenido 190 Patrullajes Integrados en
la jurisdicción de la Comisaría PNP Alto Selva Alegre (85 en el 3er trimestre
y 105 en el 4to trimestre) lo que representa un logro para el semestre del
118.75%% y del anual del orden del 170%; y, 306 Patrullajes Integrados
en la jurisdicción de la Comisaría PNP Independencia (126 en el 3er
trimestre y 180 en el 4to trimestre) lo que representa un logro para el
semestre del 382.5%% y del anual del orden del 283.125%.

Significando que, lo indicado en el acápite precedente se sustenta
conforme al Anexo N° 5 y que contiene:

 Informe N° 32-2016-ST-CODISEC del 21DIC2016, Informe de Ejecución
del Patrullaje Integrado del 2do semestre 2016.

 Plan de Patrullaje Integrado 2016, entre la Comisaría PNP Alto Selva
Alegre y Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana de la MDASA.

 Plan de Patrullaje Integrado 2016, entre la Comisaría PNP Independencia
y Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana de la MDASA.

 Cuadro Resumen del Patrullaje Integrado por Sectores del 3er Trimestre
del 2016 y distribución diaria del Patrullaje Integrado del 3er Trimestre
2016, documentos suscritos por el Comisario de la Comisaría PNP Alto
Selva Alegre y Sub Gerente de Seguridad Ciudadana de la MDASA.

 Cuadro Resumen del Patrullaje Integrado por Sectores del 3er Trimestre
del 2016 y distribución diaria del Patrullaje Integrado del 3er Trimestre
2016, documentos suscritos por el Comisario de la Comisaría PNP Alto
Selva Alegre y Sub Gerente de Seguridad Ciudadana de la MDASA.

 Cuadro Resumen del Patrullaje Integrado por Sectores del 4to Trimestre
del 2016 y distribución diaria del Patrullaje Integrado del 4to Trimestre
2016, documentos suscritos por el Comisario de la Comisaría PNP Alto
Selva Alegre y Sub Gerente de Seguridad Ciudadana de la MDASA.

 Cuadro Resumen del Patrullaje Integrado por Sectores del 4to Trimestre
del 2016 y distribución diaria del Patrullaje Integrado del 4to Trimestre
2016, documentos suscritos por el Comisario de la Comisaría PNP Alto
Selva Alegre y Sub Gerente de Seguridad Ciudadana de la MDASA.
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Fotografías del Patrullaje Integrado por Sectores

Cuadro N°33
ACTIVIDAD N° 6

Capacitar al Secretario Técnico del CODISEC o funcionario
encargado de Planificación y/o Presupuesto del Gobierno Local.

N° ACTIVIDAD UNIDAD
DE
MEDIDA

META
ANUA
L

PROGRAMACIÓN
TRIMESTRAL

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES RESPONSA
BLE

1 2 3 4 AVANCE I
SEMESTRE

AVANCE II
SEMESTRE

GRADO DE
EJECUCIÓN
%

6 Capacitar al
Secretario
Técnico del
CODISEC o
funcionario
encargado de
Planificación
y/o
Presupuesto
del Gobierno
Local.

Miembro
capacitad
o.

4 2 - 2 - 4 2 Anual 150%
y Semestral
100%

Dirección
General de
Seguridad
Ciudadana
del
MININTER.

Primer Trimestre del año 2016:
La Dirección General de Seguridad Ciudadana del Ministerio del Interior,
llevó a cabo el 26ENE2016 en las instalaciones del Hotel “El Libertador”, la
Capacitación Macro Regional, dirigido a los Secretarios Técnicos de los
CODISEC y Funcionarios encargados de Planificación y/o Presupuesto de los
Gobiernos Locales, sobre:

 Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestión Municipal (PI) para el
año 2016.

 Instructivo y Guía Metodológica del Programa de Incentivos 2016.
 Aspectos presupuestales relacionados con el Plan de Incentivos.

Significándose que, a la capacitación antes mencionada asistieron:
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 Lic. Comandante PNP Daniel Alejandro Reyes Bravo – Secretario Técnico
del CODISEC y Sub Gerente de Seguridad Ciudadana de la MDASA.

 CPC Harold Valentín Nina Berrios – Gerente Planificación y Presupuesto
de la MDASA.

 Bachiller Rosario Kelly Villafuerte Coaguila – Encargada del
Cumplimiento de Metas de la MDASA.

 Sr. Víctor Portugal Tamayo – Encargado de Administración de la Sub
Gerencia de Seguridad Ciudadana de la MDASA.

Segundo Semestre del año 2016:
La Dirección General de Seguridad Ciudadana del MININTER, llevó a cabo el
19JUL2016 en el Auditorio de la Región Arequipa de la PNP, la Capacitación
Macro Regional, dirigido a los Secretarios Técnicos de los CODISEC y
funcionarios encargados de Planificación y/o Presupuesto de los Gobiernos
Locales, sobre:

 Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestión Municipal (PI) para el
año 2016 (2do semestre).

 Instructivo y Guía Metodológica del Programa de Incentivos 2016 (2do
semestre).

 Aspectos presupuestales relacionados con el Plan de Incentivos.

Significándose que, a la capacitación antes mencionada asistieron:

 Lic. Daniel Alejandro Reyes Bravo – Secretario Técnico del CODISEC y
Sub Gerente de Seguridad Ciudadana MDASA.

 CPC Harold Valentín Nina Berrios – Gerente de Planificación y
Presupuesto MDASA.

Cuadro N°34
ACTIVIDAD N° 7

Recuperar espacios públicos

N
°

ACTIVIDA
D

UNIDAD DE
MEDIDA

META
ANUA
L

PROGRAMACIÓ
N TRIMESTRAL

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES RESPONSABL
E

1 2 3 4 AVANCE I
SEMESTR
E

AVANCE
II
SEMESTR
E

GRADO DE
EJECUCIÓ
N %

7 Recuperar
espacios
públicos

Plan de
recuperació
n

1 - 1 - - 1 - Anual y
Semestral
100%

Municipalidad
Distrital de
Alto Selva
Alegre.Ejecución y

su Informe
1 - - - 1 - 1 Anual y

Semestral
100%

Primer Semestre del año 2016:
Para el cumplimiento de esta actividad se ha elaborado el Plan de
Recuperación de Espacios Públicos, habiéndose considerado para el efecto
un área a recuperar de 540 mts2, ubicada en la intersección de la Av. 22 de
Febrero con el Pasaje Tacna – Zona de Ampliación Apurímac – distrito de
Alto Selva Alegre, habiéndose llevado para el efecto reuniones de
coordinación con los vecinos de la zona, conforme las Actas adjuntas.
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Segundo Semestre del año 2016:

Para el cumplimiento de esta actividad, se ha ejecutado la recuperación del
espacio público ubicado en la intersección de la Av. 22 de febrero con el
Pasaje Tacna – Zona de Ampliación Apurímac – distrito de Alto Selva
Alegre, la cual concluyó el 15DIC2016 a continuación detallo lo siguiente:

 Acta N° 81-MDASA del 17JUN2016 – Programa “Plan de Recuperación de
Espacios Públicos” – Primera Reunión de Trabajo – Junta Vecinal “Los
Linces” – Jr. Las Gardenias – Ampliación Apurímac.

 Acta N° 82-MDASA del 04JUL2016 - Programa “Plan de Recuperación de
Espacios Públicos” – Segunda Reunión de Trabajo – Junta Vecinal “Los
Linces” – Jr. Las Gardenias – Ampliación Apurímac.

 Acta N° 108-MDASA del 26SET2016 - Programa “Plan de Recuperación de
Espacios Públicos” – Reunión para la coordinación para la faena de
limpieza de la recuperación de espacios públicos – Junta Vecinal “Los
Linces” – Jr. Las Gardenias – Ampliación Apurímac.

 Acta N° 116-MDASA del 01OCT2016 - Programa “Plan de Recuperación
de Espacios Públicos” – Faena comunitaria (Policía Nacional del Perú-
Municipalidad Alto Selva Alegre-Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana) –
Junta Vecinal “Los Linces” – Jr. Las Gardenias – Ampliación Apurímac.

 Acta N° 117-MDASA del 02OCT2016 - Programa “Plan de Recuperación
de Espacios Públicos” – Faena Comunitaria – Junta Vecinal “Los Linces” –
Jr. Las Gardenias – Ampliación Apurímac.

 Acta N° 127-MDASA del 27NOV2016 - Programa “Plan de Recuperación
de Espacios Públicos” – Tercera Reunión de Trabajo – Junta Vecinal “Los
Linces” – Jr. Las Gardenias – Ampliación Apurímac.

Espacio Público a recuperar conforme al Plan de Recuperación de Espacios Públicos,
sito en la intersección de la Av. 22 de Febrero con el Pasaje Tacna – Zona de
Ampliación Apurímac – distrito de Alto Selva Alegre
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 Acta N° 128-MDASA del 04DIC2016 - Programa “Plan de Recuperación de
Espacios Públicos” – Faena Comunitaria – Junta Vecinal “Los Linces” – Jr.
Las Gardenias – Ampliación Apurímac.

 Orden de Servicio N° 0018111 del 15DIC2016 – Por recuperación de
espacio público, sito en la Urbanización Ampliación Apurímac – Alto Selva
Alegre en la Av. 22 de febrero s/n Mza. B Lt. 17, esquina con Pasaje
Tacna – Proyecto: Comunidad recibe acciones de prevención en el marco
del plan – Monto S/. 30,969.31.

 Informe N° 003-2016 del 19DIC2016 – Recuperación del espacio público
sito en la urbanización Ampliación Apurímac – Alto Selva Alegre, Av. 22
de febrero s/n Mza. B Lt. 17 esquina con Pasaje Tacna, inaugurado el
15DIC2016.

 Informe N° 2371-2016-SGASG-GA-MDASA del 05DIC2016 – Sub
Gerencia de Abastecimientos y Servicios Generales solicita a la Gerencia
de Planeamiento y Presupuesto, disponibilidad presupuestaria para la
recuperación del espacio público.

Fotografías del Espacio Público Recuperado (Antes – Durante –
Después)
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Cuadro N°35
ACTIVIDAD N° 8

Emitir Informes Trimestrales de Evaluación de desempeño de los
integrantes del CODISEC.

N
°

ACTIVIDAD UNIDAD
DE
MEDIDA

META
ANUA
L

PROGRAMACIÓ
N TRIMESTRAL

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES RESPONSABL
E

1 2 3 4 AVANCE I
SEMESTR
E

AVANCE
II
SEMESTR
E

GRADO DE
EJECUCIÓ
N %

8 Emitir
Informes
Trimestrale
s de
Evaluación
de
desempeño
de los
integrantes
del
CODISEC.

Informe
Trimestral
de
Evaluació
n

4 1 1 1 1 2 2 Anual
100% y
Semestral
100%

Secretario
Técnico del
CODISEC

Primer Semestre del año 2016:
Primera Evaluación Trimestral

Con fecha 02ABR2016 se procedió a la elaboración del Informe de
Evaluación de los miembros del CODISEC 2016 del distrito de Alto Selva
Alegre por su secretario Técnico, información que fue remitida con el Oficio
N° 54-2016-CODISEC/MDASA del 05ABR2016 al COPROSEC-Arequipa,
siendo recibido por esta instancia el 06ABR2016.

Segunda Evaluación Trimestral

Con fecha 30JUN2016 se procedió a la elaboración del Informe de
Evaluación de los miembros del CODISEC 2016 del distrito de Alto Selva
Alegre por su secretario Técnico, información que fue remitida con el Oficio
N° 127-2016-CODISEC-MDASA/ST del 01JUL016 al COPROSEC-Arequipa,
siendo recibido por esta instancia el 01JUL2016.

Segundo Semestre del año 2016.
Tercera Evaluación Trimestral

Con fecha 03OCT2016, se procedió a la elaboración del Informe de
Evaluación de los miembros del CODISEC 2016 del distrito de Alto Selva
Alegre por su Secretario Técnico, información que fue remitida con el Oficio
N° 201-2016-CODISEC/MDASA del 03OCT2016 al COPROSEC-Arequipa,
siendo recibido por esa instancia el 04OCT2016.

Cuarta Evaluación Trimestral

Con fecha 16DIC2016, se procedió a la elaboración del Informe de
Evaluación de los miembros del CODISEC 2016 del distrito de Alto Selva
Alegre por su Secretario Técnico, información que fue remitida con el Oficio
N° 271-2016-CODISEC/MDASA del 19DIC2016 al COPROSEC-Arequipa,
siendo recibido por esa instancia el 19DIC2016.
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Cuadro N°36
ACTIVIDAD N° 9

Publicación en la Web de la Municipalidad, el PLSC y su directorio de
integrantes del CODISEC.

N
°

ACTIVIDAD UNIDAD
DE
MEDIDA

META
ANUA
L

PROGRAMACIÓ
N TRIMESTRAL

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES RESPONSABL
E

1 2 3 4 AVANCE I
SEMESTR
E

AVANCE
II
SEMESTR
E

GRADO DE
EJECUCIÓ
N %

9 Publicación
en la Web de
la
Municipalida
d, el PLSC y
su directorio
de
integrantes
del
CODISEC.

Informe
de
Publicació
n en la
Web

1 1 - - - 1 - Anual y
Semestral
100%

Municipalidad
Distrital de
Alto Selva
Alegre.

En cumplimiento al Cronograma de Actividades del CODISEC 2016 del
distrito de Alto Selva Alegre, se procedió a la publicación del Plan Local de
Seguridad Ciudadana y el directorio de integrantes del CODISEC-ASA, este
último en dos oportunidades, en la página web de la MDAS, sin que haya
sufrido variación en el 2do. Semestre, encontrándose en el link:
http://munialtoselvaalegre.gob.pe/codisec/

Cuadro N°37
ACTIVIDAD N° 10

Publicar en la Web de la Municipalidad, los informes periódicos de
evaluación y acuerdos de las sesiones del CODISEC.

N
°

ACTIVIDAD UNIDAD
DE
MEDIDA

META
ANUA
L

PROGRAMACI
ÓN
TRIMESTRAL

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES RESPONSAB
LE

1 2 3 4 AVANCE
I
SEMEST
RE

AVANC
E II
SEMEST
RE

GRADO
DE
EJECUCI
ÓN %

1
0

Publicar en la
Web de la
Municipalidad,
los informes
periódicos de
evaluación y
acuerdos de las
sesiones del
CODISEC.

Informe
de
Publicac
ión en
la Web

11 3 3 3 2 8 9 Anual
154.54%
y
Semestra
l 180%

Municipalida
d Distrital
de Alto
Selva
Alegre

Dando cumplimiento al Cronograma de Actividades del CODISEC 2016 del
distrito de Alto Selva Alegre, se procedió a la publicación de las dos (02)
Evaluaciones Trimestrales de los miembros del CODISEC (3er y 4to
Trimestre) y Actas de las Sesiones Ordinarias (Sétima a la Décimo
Segunda) y Extraordinaria del CODISEC-Alto Selva Alegre que contiene los
acuerdos arribados, en la página Web de la Municipalidad Distrital de Alto
Selva Alegre, para ser más específicos en el link:
http://munialtoselvaalegre.gob.pe/codisec/
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Cuadro N°38
ACTIVIDAD N° 11

Programa de Prevención Social o Sensibilización “Alto a la Violencia
Familiar, Disfunción Familiar, Bullyng delictivas.

N° ACTIVIDAD UNIDAD
DE
MEDIDA

META
ANUAL

PROGRAMACIÓN
TRIMESTRAL

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES RESPONSABLE

1 2 3 4 AVANCE I
SEMESTRE

AVANCE
II
SEMESTRE

GRADO DE
EJECUCIÓN
%

11 Programa de
Prevención Social o
Sensibilización “Alto
a la Violencia
Familiar, Disfunción
Familiar, Bullyng
delictivas.

Actas e
Informes
de
Ejecución
de
Actividades

13 1 4 4 4 18 13 Anual
238.46% y
Semestral
162.5%

Comisarías
PNP Alto Selva
Alegre e
Independencia
– Sub
Gerencia de
Seguridad
Ciudadana –
Sector
Educación.

Primer Semestre del año 2016:
Conforme al Cronograma de Actividades del Plan Local de Seguridad
Ciudadana 2016 del distrito de Alto Selva Alegre, durante el I Semestre se
ha ejecutado el Programa de Prevención Social o Sensibilización “Alto a la
Violencia Familiar, Disfunción Familiar y Bullyng”, habiéndose llevado a cabo
18 Conferencias o Actividades en diferentes Instituciones Educativas del
distrito  conforme al detalle siguiente:

Cuadro N°39
Relación de Instituciones Educativas donde se implementó el

Programa de prevención Social en el Primer semestre

Acta N° Fecha Institución Educativa Tema tratado
23-2016 23MAR16 Nuestra Señora de

Guadalupe - CIRCA
Mejorar la Autoestima: Una
clave para Mejorar y Alcanzar la
Felicidad.

24-2016 28MAR16 Nicanor Rivera Cáceres Acoso Escolar o Intimidación -
Bullyng.

25-2016 28MAR16 San Martín de Porres -
CIRCA

Acoso Físico o Psicológico -:
Bullyng.

27-2016 31MAR16 San Martín de Porres -
CIRCA

Acoso Físico o Psicológico -:
Bullyng.

32-3016 05ABR16 Santa Rosa de Lima -
CIRCA

Violación Sexual y Trata de
Personas.

33-2016 06ABR16 Linux Torvalds Intimidación o Acoso Escolar –
Bullyng.

35-2016 08ABR16 Santa Magdalena Sofía Funciones y Deberes de la
Policía Escolar.

Acta N° Fecha Institución Educativa Tema tratado
37-2016 08ABR16 San José Obrero -

CIRCA
Acoso Físico o Psicológico –
Bullyng.

45-2016 20ABR16 Guillermo Mercado
Barroso

Intimidación o Acoso Escolar –
Bullyng.

46-2016 21ABR16 Federico Villarreal Prevención y Control del Acoso
Escolar.

48-2016 22ABR16 Federico Villarreal Prevención ante los Desastres
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Naturales.
49-2016 22ABR16 40222 - Diego

Thompson
Hostigamiento o Acoso Escolar.

62-2016 02MAY16 The Providence School Compañerismo y Solidaridad
contra el Bullyng.

66-2016 10MAY16 Manuel Gonzales Prada Acoso Físico o Psicológico –
Bullyng.

67-2016 11MAY16 40003 – Alto Selva
Alegre

Mejorar la Autoestima para
Contrarrestar el Bullyng.

72-2016 23MAY16 Leoncio Prado Acoso, Intimidación o
Victimización.

75-2016 02JUN16 Leoncio Prado Acoso Físico y Psicológico –
Bullyng.

77-2016 03JUN16 40222 - Diego
Thompson

Alcoholismo y Drogadicción:
Causas Consecuencias y
Prevención.

Capacitaciones del Programa “Alto a la Violencia Familiar, Disfunción Familiar y Bullyng”,
desarrollado por Personal PNP y de la Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana de la MDASA, en
Instituciones Educativas del Distrito de Alto Selva Alegre
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Segundo Semestre del año 2016:
Conforme al Cronograma de Actividades del Plan Local de Seguridad
Ciudadana 2016 del distrito de Alto Selva Alegre, durante el 2do semestre
se ha ejecutado el Programa de Prevención Social o Sensibilización “Alto a
la Violencia Familiar, Disfunción Familiar y Bullyng”, habiéndose llevado a
cabo 13 Conferencias o Actividades en diferentes Instituciones Educativas
del distrito, conforme al siguiente detalle:

Cuadro N°40
Relación de Instituciones Educativas donde se implementó el

Programa de prevención Social en el segundo semestre

Acta N° Fecha Institución Educativa Tema tratado
100 13SET16 Santa Rosa de Lima -

CIRCA
Otros – Coordinación y Estrategias a
seguir ante un desastre.

101 14SET16 Pinto Talavera Otros - Charla sobre Educación Vial.
102 14SET16 María de Sales

Brignole
Otros - Charla sobre Educación Vial,
a alumnos y padres de familia.

104 16SET16 María de Sales
Brignole

Alto a la Violencia Familiar en la
Escuela para Padres – Charla sobre
las leyes de violencia familiar, así
como consejería social, psicológica y
judicial ante cualquier agresión
física.

105 21SET16 Guillermo Mercado
Barroso

Bullyng – Charla sobre las buenas
costumbres y disciplina.

109 28SET16 Leoncio Prado Otros - Charla sobre Educación Vial.
110 28SET16 San Martín de Porres -

CIRCA
Otros - Charla sobre Educación Vial.

111 28SET16 Santa Rosa de Lima –
CIRCA

Otros - Charla sobre Educación Vial.

112 29SET16 Santísima Trinidad Otros - Charla sobre Educación Vial.
113 29SET16 Santísima Trinidad Otros - Charla sobre Educación Vial.
122 03NOV16 San Daniel Comboni –

Nivel Inicial
Alto a la Violencia Familiar en la
Escuela para Padres – Charla sobre
las leyes de violencia familiar, así
como consejería social, psicológica y
judicial ante cualquier agresión
física.

129 03DIC16 Sumac Wasi
(Albergue) San José de
Calazán - CIRCA

Alto a la Violencia Familiar – Charla
de Capacitación sobre las Drogas y
mañana deportiva.

130 09DIC16 Sumac Wasi
(Albergue) San José de
Calazán - CIRCA

Alto a la Violencia Familiar –
Concurso de Afiches.
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Fotografías de las Capacitaciones

Cuadro N°41
ACTIVIDAD N° 12

Programa de Prevención Social o Sensibilización “Juntas Vecinales”,
mediante la conformación, fortalecimiento y capacitación en temas

de seguridad ciudadana,

N° ACTIVIDAD UNIDAD
DE
MEDIDA

META
ANUAL

PROGRAMACIÓN
TRIMESTRAL

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES RESPONSABLE

1 2 3 4 AVANCE I
SEMESTRE

AVANCE
II
SEMESTRE

GRADO DE
EJECUCIÓN
%

12 Programa de
Prevención Social o
Sensibilización
“Juntas Vecinales”,
mediante la
conformación,
fortalecimiento y
capacitación en
temas de seguridad
ciudadana,
reconocimientos e
integración de las
juntas vecinales

Actas e
informes
de
ejecución
de
actividades

10 2 3 3 2 23 17 Anual 500%
y Semestral
340%

Comisarías
PNP Alto Selva
Alegre e
Independencia
– Sub
Gerencia de
Seguridad
Ciudadana.
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Primer Semestre del año 2016.

Conforme al Cronograma de Actividades del Plan Local de Seguridad
Ciudadana 2016 del distrito de Alto Selva Alegre, durante el I Semestre se
ha ejecutado el Programa de Prevención Social o Sensibilización “Juntas
Vecinales”, habiéndose llevado a cabo 4 Conformaciones de Juntas
Vecinales y 19 Reuniones de Fortalecimiento, conforme al detalle siguiente:

Cuadro N°42
Conformación de Juntas Vecinales-I semestre

Acta N° Fecha Nombre de la Junta Vecinal Cantidad de
Vecinos Asistentes

04-2016 05FEB16 Oscar Neves - Atahualpa 26
08-2016 18FEB16 Ampliación Apurímac 15
22-2016 18MAR16 Av. Martinelly 3ra y 4ta

cdras.
13

69-2016 16MAY16 Urbanización Villa Unión
Mzas. B y G

21

Cuadro N°43
Fortalecimiento de Juntas Vecinales-I semestre

Acta N° Fecha Nombre de la Junta Vecinal Cantidad de Vecinos
Asistentes

01-2016 28ENE16 Néstor Cáceres – Complejo
Vidal Boluarte

13

02-2016 29ENE16 Ampliación Apurímac 19
03-2016 04FEB16 Villa Unión – 28 de Julio y 2

de Agosto
15

05-2016 11FEB16 Oscar Neves - Atahualpa 17
06-2016 16FEB16 Calles María Parado de

Bellido, Los Rosales y 29 de
Junio

13

07-2016 17FEB16 Ampliación Canteras 19
10-2016 01MAR16 Ampliación Canteras 6
13-2016 06MAR16 Morro de Arica 22
18-2016 16MAR16 Villa Unión 48
19-2016 17MAR16 Av. José Carlos Mariategui

intersección con la Av.
España

56

34-2016 07ABR16 Martinelly Siempre Unidos 15
51-2016 22ABR16 Los Eucaliptos 20
52-2016 22ABR16 Av. José Carlos Mariategui

intersección con la Av.
España

22

63-2016 27ABR16 Los Andenes Mza. B y San
Lázaro

17
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64-2016 28ABR16 Villa Confraternidad – Zona A 18
65-2016 29ABR16 Villa Ecológica – Paradero 13 22
71-2016 21MAY16 Villa independiente 25
73-2016 27MAY16 Villa Independiente – Comité

1 - Independencia
23

80-2016 27JUN16 Tupac Amaru 12

Actividades del Programa “Juntas Vecinales”, durante el I Semestre 2016
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Segundo Semestre del año 2016:
Conforme al Cronograma de Actividades del Plan Local de Seguridad
Ciudadana 2016 del distrito de Alto Selva Alegre, durante el 2do semestre
se ha ejecutado el Programa de Prevención Social o Sensibilización “Juntas
Vecinales”, habiéndose llevado a cabo la conformación de 02 Juntas
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Vecinales y  15 reuniones de fortalecimiento (ver Anexo N° 12), conforme
al siguiente detalle:

Cuadro N°44
Conformación de Juntas Vecinales-II semestre

Acta N° Fecha Nombre de la Junta Vecinal Cantidad de
vecinos
asistentes

87 21JUL16 Villa Confraternidad – Zona B –
Mza. 2

27

91 03AGO16 Villa Ecológica – Zona C – Paradero
6-7 Mza. C

24

Cuadro N°45
Fortalecimiento de Juntas Vecinales-II semestre

Acta N° Fecha Nombre de la Junta Vecinal Cantidad de
vecinos
asistentes

83 05JUL16 Horacio Zevallos 18
84 09JUL16 Villa Canteras 27
86 19JUL16 Calle Cahuide con Calle América 15
89 30JUL16 Villa Confraternidad – Zona B 22
90 03AGO16 Villa Canteras 13
93 10AGO16 Los Invencibles de Villa Ecológica 22
94 12AGO16 Los Eucaliptos 08
95 17AGO16 Morro de Arica 20
96 19AGO16 Los Eucaliptos 18
115 30SET16 Encuentro de Capacitación de

Juntas Vecinales de Alto Selva
Alegre e Independencia

54

118 19OCT16 Libertador de San Martín 17
119 20OCT16 Villa Canteras 13
120 21OCT16 Los Eucaliptos 10
121 26OCT16 Los Andenes 09
126 24NOV16 Coordinadores de Juntas

Vecinales de Alto Selva Alegre e
Independencia

24
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Fotografías de las conformaciones y reuniones de fortalecimiento
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Cuadro N°46
ACTIVIDAD N° 13

Programa “Patrulla Ciudadana” mediante la capacitación a los
conductores de las empresas de taxis y de servicio público del
distrito, para mejorar la atención a sus clientes y motivar el
cumplimiento y respecto del RNT, para evitar accidentes de tránsito
con pérdidas de vidas y daños materiales.

N° ACTIVIDAD UNIDAD
DE
MEDIDA

META
ANUAL

PROGRAMACIÓN
TRIMESTRAL

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES RESPONSABLE

1 2 3 4 AVANCE I
SEMESTRE

AVANCE
II
SEMESTRE

GRADO DE
EJECUCIÓN
%

13 Programa
“Patrulla
Ciudadana”
mediante la
capacitación a los
conductores de
las empresas de
taxis y de servicio
público del
distrito, para
mejorar la
atención a sus
clientes y motivar
el cumplimiento y
respecto del RNT,
para evitar
accidentes de
tránsito con
pérdidas de vidas
y daños
materiales.

Actas e
informes
de
ejecución
de
actividades

2 - 1 - 1 2 3 Anual 250%
y Semestral
300%

Comisarías
PNP Alto Selva
Alegre e
Independencia
– Sub
Gerencia de
Seguridad
Ciudadana
MDASA.

Primer Semestre del Año 2016:
Para dar cumplimiento al Cronograma de Actividades del PLSC 2016 del
Distrito de Alto Selva Alegre, en lo concerniente a la presente actividad
denominada “Patrulla Ciudadana”, se realizaron 2 Capacitaciones los días
23ABR16 a la Empresa de Transportes de Servicio Público “Águilas de Villa”,
contándose con la asistencia 24 personas choferes y cobradores de
unidades vehiculares y el 31MAY16 a la Empresa de Transportes y Servicios
Múltiples “TRANSPOL S.A.”, contándose con la asistencia de 43 personas
choferes y cobradores de unidades vehiculares. Habiéndose en ambas
actividades elaborado las listas de asistentes
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Segundo Semestre del año 2016:
Para dar cumplimiento al Cronograma de Actividades del PLSC 2016 del
distrito de Alto Selva Alegre, en lo concerniente a la presente actividad
denominada “Patrulla Ciudadana”, se realizaron 03 capacitaciones
(conforme al Anexo N° 13) en las cuales se elaboraron listas de
asistentes, conforme al siguiente detalle:

Cuadro N°47
Empresas de Transporte capacitadas en el II semestre

Acta N° Fecha Empresas capacitadas Cantidad de
asistentes

99 03SET16 Empresa de Transporte de Combis
ETKOINSA

80

103 15SET16 Empresas Taxi con sede en el
distrito de Alto Selva Alegre

41

123 09NOV16 Empresas Taxi con sede en el
distrito de Alto Selva Alegre

81

Fotografías de las capacitaciones

Capacitación del Programa “Patrulla
Ciudadana” a los choferes y
cobradores de la Empresa de
Transportes de Servicio Público
“Águilas de Villa”

Capacitación del Programa “Patrulla
Ciudadana” a los choferes y
cobradores de la Empresa de
Transportes y Servicios Múltiples
“TRANSPOL S.A.”
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Cuadro N°48
ACTIVIDAD N° 14

Programa “Tenencia responsable de Mascotas”, mediante el
desarrollo de campañas de vacunación, concientización de la crianza
de los canes e identificación de los mismos, para disminuir las
jaurías de perros callejeros, que puedan constituirse un problema
de seguridad en el desplazamiento de transeúntes y transmitir la
rabia canina a los seres humanos.

N° ACTIVIDAD UNIDAD
DE
MEDIDA

META
ANUAL

PROGRAMACIÓN
TRIMESTRAL

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES RESPONSABLE

1 2 3 4 AVANCE I
SEMESTRE

AVANCE
II
SEMESTRE

GRADO DE
EJECUCIÓN
%

14 Programa “Tenencia
responsable de
Mascotas”, mediante
el desarrollo de
campañas de
vacunación,
concientización de la
crianza de los canes e
identificación de los
mismos, para
disminuir las jaurías
de perros callejeros,
que puedan
constituirse un
problema de
seguridad en el
desplazamiento de
transeúntes y
transmitir la rabia
canina a los seres
humanos.

Actas e
informes
de
ejecución
de
actividades

4 1 1 1 1 12
12

Anual  y
Semestral
600%

Municipalidad
Distrital de
Alto Selva
Alegre –
Sector Salud.

Primer Semestre del año 2016:
Conforme al Informe N° 218-2016-DGA/SGLPGA/MDASA del 05JUL16, el Sr.
Jefe del Departamento de Gestión Ambiental de la MDASA, informó que con
relación al Programa “Tenencia Responsable de Mascotas” durante el I
Semestre del 2016, con el Apoyo de la Sub Gerencia de Seguridad
Ciudadana y Sub Gerencia de Comercialización y Fiscalización de la MDASA,
así como del Sector Salud-Alto Selva Alegre, se han llevado a cabo las
siguientes actividades:

 Del 08 al 22ENE2016, se llevó a cabo el Curso de Adiestramiento Canino
2016, que congregó a más de 100 mascotas en los Complejos “Rolando
Jáuregui y Villa Asunción, todo ello en virtud de la Ordenanza Municipal
N° 380-MDASA, sobre la “Tenencia Responsable de Mascotas”.

 El 27ENE2016, se dio la charla de sensibilización a la población respecto
al cuidado, trato y deberes de los propietarios de canes en el Complejo
“Rolando Jáuregui”. Es importante señalar que según la O.M. N° 380-
MDASA, de no acatar los reglamentos y deberes de la tenencia
responsables de canes, los infractores pueden hacerse acreedores a una
multa ascendente hasta un 100 % de una UIT.

 El 02FEB2016, se realizó la primera campaña de vacunación antirrábica.
La Asociación de Granjeros San Lázaro, ubicada en la parte alta del
distrito, fue la primera zona donde se apertura las jornadas de
vacunación para canes. Cinco inspectores sanitarios de la Micro Red de
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Salud visitaron los domicilios a fin de vacunar las mascotas y erradicar
la rabia. Durante la jornada se llegó a vacunar a 100 canes.

 04FEB2016, se realizó la segunda campaña de vacunación antirrábica
en el distrito. Fueron vacunados 100 canes en la zona del Cruce de
Chilina.

 10FEB2016, se continuó con la campaña de vacunación antirrábica en el
sector de Tres Balcones. Inspectores de la Micro Red de Salud de Alto
selva Alegre, fueron los encargados de vacunar más de 90 animales de
compañía, entre perros y gatos, para erradicar la rabia.

 16FEB2016, más 160 mascotas entre perros y gatos fueron vacunados
durante el fin de semana por inspectores de la Micro Red de Salud en
coordinación con la MDASA.

 17FEB2016, se realizó un operativo sancionador llegándose a clausurar
tres veterinarias. Los inspectores de salud encontraron medicamentos
vencidos, además de no contar con licencia de funcionamiento. En
presencia del Dr. Guillermo Obando Sánchez – Decano del Colegio
Médico Veterinario del Perú, se llevó a cabo la inspección y clausura de
los establecimientos veterinarios de acuerdo a la Ordenanza Municipal
N° 384-MDASA.

 10MAY2016, se realizó un operativo sancionador clausurándose una
veterinaria por carecer de licencia de funcionamiento. El local operaba
en la sétima cuadra de la Av. Francisco Mostajo, así como también se
incautó medicamentos vencidos que no eran aptos para el tratamiento
de las mascotas. El operativo se desarrolló en forma conjunta entre el
Ministerio Público, Gerencia Regional de Salud, Policía Nacional del Perú
y Serenazgo de la MDASA.

 15MAY2016, se realizó la I Campaña de esterilización Canina. La
comuna distrital consciente del problema que genera la sobrepoblación
de mascotas, promovió la campaña de esterilización a bajos costos en
coordinación con entidades privadas.

 17JUN2016, en el marco de la Ordenanza Municipal 380 sobre la
Tenencia Responsable de Canes, la Municipalidad Distrital de Alto Selva
Alegre destruyó cinco casas de canes construidas en la calle en las
zonas de Villa Confraternidad y Villa Ecológica, sancionando a los
propietarios con una multa de 395 soles (10% de 1 UIT).

 20JUN2016, durante la campaña de vacunación del último fin de
semana con el personal de la Micro red de Salud se vacunaron a más
200 canes de la jurisdicción contra la rabia. La actividad se desarrolló en
las zonas de Rafael Hoyos Rubio, Las Torres y la Asociación de
Artesanos del Misti.

 21JUN2016, Conforme a la Ordenanza Municipal N° 380-MDASA de la
"Tenencia Responsable y Registro de Canes", personal de la
Subgerencia de Limpieza Pública y Gestión Ambiental y con el apoyo de
la Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana, se procedió a la destrucción y
recojo de cajas que eran utilizadas por propietarios inescrupulosos como
casas para canes y que fueron halladas afuera de los inmuebles.

 14, 21, 28 y 19MAY así como 11, 12, 18 y 19JUN2016, se apoyó a la
Miro Red de Salud de Alto Selva Alegre, se apoyó en la Campaña de
Vacunación Antirrábica 2016 “VAN CAN”, con Personal de la Sub
Gerencia de Seguridad Ciudadana y Departamento de Gestión Ambiental
de la MDASA.
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Campañas de Vacunación Antirrábica 2016
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Operativos sancionadores de clausura de veterinarias

Propaganda elaborada para el Programa “Tenencia Responsable de Mascotas”
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Segundo Semestre del año 2016:
Conforme al Oficio Circular N° 602-2016-GRA/GRS/GR-RSAC-D-MRS.ASA-J
del 20DIC2016, el Jefe de la Micro Red Alto Selva Alegre del MINSA, hace
conocer que durante 4 horas a la semana en el presente semestre ha sido
apoyado con Unidades Móviles de la Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana,
para realizar el cumplimiento del “Plan de Seguimiento de las Personas
Mordidas” que se constituye en parte del Programa “Tenencia responsable



Memoria Anual 2016 – MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ALTO SELVA ALEGRE

de Mascotas del PLSC-2016. Asimismo, con el Informe N° 495-2016-
AGA/SGLPGA/GSCGA/MDASA del 23DIC2016, el Sr. Jefe del Área de
Gestión Ambiental de la MDASA, informó que con relación al Programa
“Tenencia responsable de Mascotas” durante el 2do semestre del 2016, con
el apoyo de la Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana, se han llevado a cabo
07 actividades del Programa “Tenencia responsable de mascotas”.

Fotografías de las actividades

Cuadro N°49
ACTIVIDAD N° 15

Programa “Vivir en Familia”, mediante la capacitación a la
comunidad e integrantes de las Juntas Vecinales en la Escuela de
Seguridad Ciudadana en Convenio con la Agenda para el Desarrollo
de Arequipa (conglomerado de las Universidades de Arequipa:
UNSA, UCSM y UCSP).

N° ACTIVIDAD UNIDAD
DE
MEDIDA

META
ANUAL

PROGRAMACIÓN
TRIMESTRAL

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES RESPONSABLE

1 2 3 4 AVANCE I
SEMESTRE

AVANCE
II
SEMESTRE

GRADO DE
EJECUCIÓN
%

15 Programa “Vivir en
Familia”, mediante la
capacitación a la
comunidad e
integrantes de las
Juntas Vecinales en la
Escuela de Seguridad
Ciudadana en Convenio
con la Agenda para el
Desarrollo de Arequipa
(conglomerado de las
Universidades de
Arequipa: UNSA, UCSM
y UCSP).

Informe
de
Desarrollo
de la
Escuela
de
Seguridad
Ciudadana

2 - 1 - 1 1 1 Anual y
Semestral
100%

Municipalidad
Distrital de
Alto Selva
Alegre –
Agenda para
el Desarrollo
de Arequipa.

Primer Semestre del año 2016:
Para dar cumplimiento al Cronograma de Actividades del PLSC 2016 del
Distrito de Alto Selva Alegre, en lo concerniente a la presente actividad
denominada “Vivir en Familia”, mediante la capacitación a la comunidad e
integrantes de las juntas Vecinales en la Escuela de Seguridad Ciudadana
en Convenio con la Agenda para el Desarrollo de Arequipa (conglomerado
de las Universidades de Arequipa: UNAS, UCSM y UCSP), del 14MAY al
18JUN16, se llevó a cabo la Escuela de Seguridad Ciudadana 2016-I,
contándose para el efecto con 35 asistentes que concluyeron
satisfactoriamente su capacitación.
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Segundo Semestre del 2016:
Para dar cumplimiento al Cronograma de Actividades del PLSC 2016 del
distrito de Alto Selva Alegre, en lo concerniente a la presente actividad
denominada “Vivir en Familia”, mediante la capacitación a la comunidad e
integrantes de las Juntas Vecinales en la Escuela de Seguridad Ciudadana
en Convenio con la Agenda para el desarrollo de Arequipa (conglomerado de
las Universidades de Arequipa: UNSA, UCSM y UCSP), del 15OCT2016 al
19NOV2016, se llevó a cabo la Escuela de Seguridad Ciudadana 2016-II,
contándose para el efecto con 44 asistentes que concluyeron
satisfactoriamente su capacitación, contándose como documento
sustentatorio el Informe N° 002-2016-ESCUELA DE SEGURIDAD
CIUDADANA, procedente de la Agenda para el Desarrollo de Arequipa

Firma de Convenio para el año
2016 con la Agenda para el
Desarrollo de Arequipa, para el
funcionamiento de la Escuela de
Seguridad Ciudadana “Vivir en
Familia”.

Clausura de la Escuela de
Seguridad Ciudadana “Vivir en
Familia 2016-I” en las
instalaciones de la Universidad
Católica San Pablo, integrante de la
Agenda para el Desarrollo de
Arequipa

Inauguración de la Escuela de
Seguridad Ciudadana “Vivir en
Familia 2016-I” en las
instalaciones de la Universidad
Católica San Pablo, integrante de
la Agenda para el Desarrollo de
Arequipa
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Fotografías de la inauguración, actividades y clausura

Cuadro N° 50
ACTIVIDAD N° 16

Programa “Patrullaje Comunitario”

N
°

ACTIVIDAD UNI
DAD
DE
MED
IDA

META
ANUA
L

PROGRAMACIÓ
N TRIMESTRAL

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES RESPONSAB
LE

1 2 3 4 AVANCE
I
SEMEST
RE

AVANCE
II
SEMEST
RE

GRADO
DE
EJECUCI
ÓN %

1
6

Programa “Patrullaje
Comunitario”,
mediante acciones de
patrullaje conjunto
PNP-Serenazgo-
Juntas Vecinales,
para lograr el
compromiso de la
Comunidad
Organizada, en
tareas de prevención
de delitos y faltas.

Acta
s e
infor
mes
de
patr
ullaj
e

10 2 3 3 2 5 6 Anual
110% y
Semestra
l 120%

Comisarías
PNP Alto
Selva Alegre
e
Independen
cia – Sub
Gerencia de
Seguridad
Ciudadana
MDASA –
Juntas
Vecinales

Primer Semestre del año 2016:
Conforme al Cronograma de Actividades del Plan Local de Seguridad
Ciudadana 2016 del distrito de Alto Selva Alegre, durante el I Semestre se
ha ejecutado el Programa “Patrullaje Comunitario”, habiéndose llevado a
cabo 5 acciones de Patrullaje Comunitario, conforme al detalle siguiente:
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Cuadro N° 51
Juntas vecinales participantes en Patrullaje Comunitario- I semestre

Acta N° Fecha Junta Vecinal Participante Cantidad de Vecinos
participantes del
Patrullaje Comunitario

09-2016 19FEB16 Los Eucaliptos – Urb.
Independencia

26

10-2016 03MAR16 Los Eucaliptos – Urb.
Independencia

19

12-2016 05MAR16 Independencia Americana –
Urb. Villa Independiente

17

30-2016 02ABR16 Calle Los Claveles con Calle
Justicia – Alto Selva Alegre

46

76-2016 03JUN16 Néstor Cáceres – Complejo
Bouluarte

13

Actividades del Programa “Patrullaje Comunitario” PNP-Serenazgo-Juntas
Vecinales
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Cabe precisar que, conforme al Plan Local de Seguridad Ciudadana del
distrito de Alto Selva Alegre, aprobado con la Ordenanza Municipal N° 403-
MDASA del 06 de abril del 2016 que se adjunta al presente, se ha cumplido
largamente con el 100% de las actividades programadas para el I
Semestre, información que se sustenta con el presente Informe y sus
Anexos, así como el Acta de Aprobación debidamente suscrita por los
miembros del CODISEC-Alto Selva Alegre.

Segundo Semestre del año 2016:
Conforme al Cronograma de Actividades del Plan Local de Seguridad
Ciudadana 2016 del distrito de Alto Selva Alegre, durante el 2do semestre
se ha ejecutado el programa “Patrullaje Comunitario”, habiéndose llevado a
cabo 06 acciones de Patrullaje Comunitario (ver Anexo N° 16), conforme
al detalle siguiente:

Cuadro N° 52
Juntas vecinales participantes en Patrullaje Comunitario II

semestre

Acta N° Fecha Junta Vecinal participante Cantidad de
vecinos
participantes

85 15JUL16 Los Eucaliptos 18

88 22JUL16 Los Eucaliptos 14

92 05AGO16 Los Eucaliptos 11

107 23SET16 Los Eucaliptos 14

124 16NOV16 Libertador San Martín 16

125 21NOV16 Los Invencibles de Villa Ecológica 14

Fotografías de la actividad
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I. GERENCIA DE DESARROLLO Y PROMOCION SOCIAL

La Gerencia de Desarrollo y Promoción Social es un Órgano de Línea de
segundo nivel organizacional, encargado de planificar y dirigir la ejecución
de programas y actividades que promuevan el desarrollo social dirigidas a
mejorar la calidad de vida de niños, adultos mayores, madres jóvenes,
personas con discapacidad y población en situación de extrema pobreza y
vulnerable, promoviendo la participación de la sociedad civil y de los
organismos públicos y privados en el desarrollo local.

I.1 SUB GERENCIA DE REGISTRO CIVIL Y SEPARACION CONVENCIONAL

La Subgerencia de Registro Civil y Separación Convencional es un Órgano
de Línea de tercer nivel organizacional, encargado de planificar, organizar,
dirigir, supervisar, supervisar y Ejecutar las actividades relacionadas con los
registros civiles de acuerdo a la Ley del Registro Nacional de Identificación y
Estado Civil; así como bridar el servicio del cementerio.

ACTIVIDADES

 Expedición de partidas certificadas de hechos vitales- Matrimonio
Nacimiento y Defunción en formato nuevo y actualizado
(documentos)

 Realización de matrimonios civiles dentro y fuera de local Municipal,
atendiendo casos sociales  (Acción)

 Inscripción de hechos vitales de manera ordinaria y extemporánea
(Documento)

 Celebración de Matrimonio Comunitario (30 parejas) –Acción
 Remisión de la documentación registrada a entidades como RENIEC,

INEI, JNE en los plazos establecidos – Cumplimiento de Metas.
 Anotaciones textuales en partidas de nacimiento, matrimonio y

defunción (rectificación de partida, divorcios, adopciones,
reconocimientos,         reconstitución de partidas, en línea, con las
últimas disposiciones establecidas por RENIEC – Acción

 Coordinación constante con el Ministerio de Justicia para la visita de
inspección de la Oficina de divorcios y seguimiento de expedientes

 Participación de la Municipalidad en las Jornadas de orientación y
capacitación de registradores civiles de la localidad

 Implementación del programa de Apoyo Social ofrecido a la población
por la Oficina de Registro Civil para la atención de trámites que
tengan alguna dificultad, requiriendo el traslado del registrador al
domicilio, hospital u otro establecimiento .

REIMPLEMENTACIÓN E IMPULSO DE LA OFICINA DE REGISTRO
CIVIL EN LA AGENCIA MUNICIPAL DE INDEPENDENCIA CON
HABILITACION DEL SISTEMA DE RENIEC Y ORIENTACION PARA
TRAMITES DE SEPARACION CONVENCIONAL Y DIVORCIO ULTERIOR.
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Se ha conseguido después de haber solicitado reuniones de coordinación
con funcionarios del RENIEC, planteándoles nuestra intención de
descentralizar el funcionamiento de nuestra oficina y poder ofrecer los
servicios de registro de hechos vitales, cambios de estado civil entre otros,
en la Agencia Municipal de Independencia, siendo ahora una posibilidad real
ya que contamos con el Sistema Integral de Registro en Línea y que facilita
el llevado de la documentación inherente a nuestra labor.
Así mismo como hemos venido desarrollando nuestras actividades en la
Agencia Municipal, hemos presentado nuestro plan para re implementar la
Oficina ofreciendo ahora todos los servicios que se tiene en el Palacio
Municipal como oficina principal; para ello requerimos el apoyo de los
nuevos jefes que permita la difusión de nuestras actividades a través de
volanteo y visitas a domicilios, ya que contamos con población vulnerable
que por desconocimiento no se acerca a las oficinas de Registro Civil de la
Agencia Municipal.

CELEBRACIÓN DE MATRIMONIOS COMUNITARIOS.

Se ha desarrollado el I Matrimonio Comunitario del año 2016 en la Agencia
Municipal, de manera descentralizada a cargo del Sr. Marcos Coa como Jefe
de Agencia.
En referencia a dicha actividad, se ha implementado el servicio ofrecido con
el otorgamiento de Charlas Informativas y realización de Talleres con
contenido intrínseco al desarrollo de la vida conyugal, como la
Comunicación de Pareja, preparación para la formación de una familia y
educación para los hijos, talleres que han tenido una buena aceptación por
parte de los interesados.
Se logró formalizar la Situación de 46 Parejas en el II Matrimonio
Comunitario 2016, realizado en el mes de Noviembre en las instalaciones
del Complejo Recreacional Rolando Jáuregui, logrando cubrir las
expectativas trazadas con las parejas registradas.
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IMPLEMENTACION DE LA DOCUMENTACION ENTREGADA
(FORMATOS)  A LOS ADMINISTRADOS EN LA OFICINA DE REGISTRO
CIVIL Y SEPARACION CONVENCIONAL PARA UN ADECUADO
SERVICIO

Se ha implementado el despacho de registro Civil y Separación
Convencional con la elaboración de formatos actualizados para la recepción
de documentación por parte de los administrados, encontrando en ellos la
información adecuada sobre los requisitos que implica el trámite deseado.

Así mismo se ha elaborado trifoliados y carpetas de información en donde
se describe claramente la normatividad inherente al trámite de Matrimonios,
Nacimientos, Defunciones y Separación Convencional.

Para una mejor presentación de las ceremonias de Matrimonio Civil se
cuenta con Maletines de cuero repujado con escudo del Distrito, en donde
se llevan los documentos pertinentes para dichas actividades y tengan un
mayor resguardo. De igual manera se cuenta con Carpetas de Cuero
repujado con escudo del Distrito en donde se llevan las Actas de Matrimonio
que serán recepcionadas por los contrayentes en las ceremonias
respectivas.

Como obsequio de parte de la Municipalidad para los contrayentes
celebrantes y guarden un recuerdo nuestro del día de su boda, se les hace
entrega de unos bolígrafos tipo madera con el logotipo grabado de la
Municipalidad.

IMPLEMENTACION DE NUESTRO PROGRAMA DE APOYO SOCIAL

Hemos implementado nuestro programa de Apoyo Social, mediante el cual
atendemos tramites fuera de nuestra entidad como por ejemplo acudir a los
hospitales para la suscripción de las Actas de Nacimiento por parte de la
madre que se encuentra en estado de salud delicado. Igual forma a
personas adultas mayores que no pueden trasladarse por sí solas a la
Municipalidad y suscribir sus actas de nacimiento registradas de manera
extemporánea. Así mismo a personas que se encuentran recluidas en
Penales y por ende suspendidos algunos de sus derechos civiles.

CEMENTERIO DE SAN LUIS

En lo que respecta al área del Cementerio de San Luis, para el año 2016 ya
no contábamos con suficiente espacio, por lo que en coordinación con la
Gerencia de Desarrollo Social, hemos realizado algunos trabajos de
movimientos de tierras con maquinaria de la Municipalidad para abrir
algunos espacios y poder atender solicitudes de entierro.
Con la documentación entregada por éste despacho para acreditar la
posesión desde antes del año 1996 con fotografías y copias de expedientes
de entierro, se ha conseguido el saneamiento de dicho terreno a nombre de
la Municipalidad, teniendo programado para el año 2017 la realización del
Cerco Perimétrico (cerco vivo) con ayuda de los vecinos y personal de
apoyo de la Entidad municipal.
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Con ayuda de los vecinos hemos podido sembrar algunas plantas por el
perímetro del cementerio, aprovechando la época de lluvias y con ello iniciar
la colocación del cerco perimétrico programado para el año 2017.

ACTUALIZACION DE NUESTRA BASE DE DATOS

Tenemos actualizada nuestra base de datos en el Sistema de la
Municipalidad, es decir contamos con el escaneo y registro de toda la
documentación registrada en nuestra Oficina hasta el año 2016: Partidas de
Nacimiento Defunción y Matrimonio, de manera que el administrado podrá
contar con las copias certificadas de dicha información en el momento en
que sea solicitada.

CUMPLIMIENTO CON LA ENTREGA DE INFORMACION DE MANERA
PUNTUAL.

Tenemos como Meta desde el inicio de nuestra gestión, la entrega oportuna
de toda la documentación registrada en nuestra Oficina, remitiendo de
manera semanal y mensual los informes de registro en línea a RENIEC, INEI
y al Jurado Nacional de Elecciones. Ahora también incluido el Tribunal
Policial Militar que de manera mensual presenta expedientes por casos de
deserción para su publicación.

IMPLEMENTACION DE LA OFICINA DE REGISTRO CIVIL

Hemos cumplido con presentar nuestro requerimiento de material logístico
para la implementación de nuestra oficina y con ello ofrecer un mejor
servicio a la población. Mejores equipos y entrega de formatos con una
presentación adecuada, acción que venimos desarrollando cada año.

I.2 SUB GERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES.

La Subgerencia de Programas Sociales es un Órgano de Línea de tercer
nivel organizacional, encargado de dirigir y ejecutar los todos los programas
sociales, programa de Vaso de Leche y de asistencia alimentaria que brinda
el Gobierno Central. Así como de llevar el Padrón General de Hogares y de
ponerlo a disposición de los programas sociales y de la ciudadanía en
general.

ACTIVIDADES DE PROMOCION SOCIAL
1. PARA TI MAMA SELVALEGRINA

Homenaje por el Día de la Madre
 Se ha  convocado a más de  2500 madres en  un homenaje por

el Día de Madre Selvalegrina, animado por diferentes grupos
musicales,  con la entrega de un  presente personales a cada
asistente, compartir de un refrigerio y sorteo de artefactos
electrodomésticos y otros.
LOGRO: La participación activa  de las madres del distrito, en
la cual se ha revalorado la labor de madre  con un incentivo en
reconocimiento a su labor y brindarles un momento de
distracción  y sana diversión.
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2.  NAVIDAD EN ALTO SELVA ALEGRE
 Se ha realizado  la actividad por celebrarse la  Navidad del Niño

Selvalegrino en la misma se ha atendido a más de 4000 niños y
niñas  en un Show Navideño descentralizado  en  tres sectores
del distrito  y en forma simultánea, en donde se ha compartido
una chocolatada  con panetón y entrega de juguetes, así  mismo
se ha atendido las solicitudes presentadas por diferentes
organizaciones, Instituciones Educativas,  grupos de la tercera
edad y discapacitados, por otro lado se ha llegado a los niños
que viven en  asentamientos  ubicados en las zonas altas del
distrito  llevando juguetes.
LOGRO: La participación activa de los niños  los cuales  han
podido disfrutar  de juegos,  concursos  y el sentido y
significado del nacimiento del Niño Jesús en sus hogares y en el
corazón de cada uno de ellos,  asimismo a los adultos mayores
que por la naturaleza de su edad se considera como niños
mayores quedando los mismos muy gratificados y felices
inclusive de las zonas alejadas del distrito.

3. FERIAS GASTRONOMICAS  POR EL DIA MUNDIAL DE LA
ALIMENTACIÒN
 Se ha realizado  un concurso de platos  nutritivos y saludables

con la utilización de productos andinos, esto en coordinación con
el Ministerio de Salud  por el Dìa Mundial de la Alimentación 15 de
Octubre, en la misma ha participado  El Ministerio de la
Producción  con el Programa a Comer Pescado, el Ministerio de
Salud  con charlas demostrativas  sobre alimento nutritivo para
contrarrestar las enfermedades  de  anemia,  el bocio y otros.
LOGRO : El conocimiento de la buena alimentación  utilizando
productos andinos  como quinua,  kiwicha, pescados, otros y
sensibilización  en el no consumo de alimentos  denominados
chatarra.

4. VISITAMOS A NUESTROS PROVEEDORES
 Se ha  realizado la visita a  una empresa proveedora  del

programa del Vaso de Leche  con  una representante de cada
Comité como experiencia y conocimiento  del procedimiento de
los insumos.
LOGRO : Que las madres conozcan la planta de producción y
estén informadas sobre el procesamiento  de los alimentos que
consumen  sus hijos.

5. CAPACITACIONES EN ALIMENTACION SALUDABLE
Se capacitado a las diferentes Organizaciones Sociales de Base  en
Alimentación Saludable las mismas teóricas y prácticas  y en
diferentes espacios con  la utilización de  menestras como la
lentejas, pescados,  verduras, preparación de jugos para prevenir
enfermedades cancerígenas y otros.
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LOGRO : Principalmente a los comedores populares  quienes
preparan alimentos para los comensales de la población  quienes
viene  llevando en práctica  lo  aprendido.

6. EMPRENDIMIENTO
Se ha  realizado la entrega de  22 hornos a leña  y/o carbón  a los
Comedores Populares del Distrito, previa capacitación  “como
iniciar un negocio” los mismos han sido entregado en sus
respectivos  establecimientos con la participación  de las socias y
participantes del comedor.
LOGRO : La utilización de dichos bienes  por los Comedores
Populares  para contribuir  económicamente  a los ingresos de las
participantes de cada organización social.

PROGRAMA DEL VASO DE LECHE

1. ELABORACIÓN DE INFORMES DEL PROGRAMA DEL VASO DE
LECHE: MINISTERIO DE  DESARROLLO E INCLUSIÒN  SOCIAL,
- (RUBPVL), CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA
(RENDICION DE CUENTAS), INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADÍSTICA E INFORMATICA (EMPADRONAMIENTO)

 Se ha remitido la información  al Ministerio de Desarrollo e
Inclusión Social  sobre el Registro único de Beneficiarios  que se
realiza en forma  semestral,  a  la Contraloría General respecto a
la rendición de cuentas  de los fondos  que remite el Ministerio de
Economía y Finanzas S/. 596 210.00 Soles  para el Programa del
Vaso de Leche  en los Formatos PVL y Formato Ración A, así
como al Instituto Nacional de Estadística e Informática  INEI
sobre  el empadronamiento de beneficiarios  que se remite en
forma semestral.
LOGRO : Se ha cumplido con la entrega de la información  en
forma correcta y dentro de los plazos establecidos por cada
entidad del Estado dando  cumplimiento a las normas
establecidas para cada fin.

2. DISTRIBUCIÓN Y SUPERVISIÓN EN LA ENTREGA DE INSUMOS
DEL PROGRAMA DEL VASO DE LECHE
 Se ha atendido con la entrega de 3400 raciones  a madres de

beneficiarios debidamente empadronados con un presupuesto de
S/. 49,684.00 remitido por el Tesoro Público 5 691.84 como
aporte de la Municipalidad.
Dichos insumos del Programa del PVL se distribuyen en  10
puntos de acopio (Losas deportivas, parques, otros) en dos días:
1er. día:   sector de Independencia  y Pampas de Polanco;  2do.
Día: Parte Alta y Parte Baja.  Estos insumos  son entregados  un
día en el punto de acopio,  02 días de rezagado en Casa Verde y
Agencia Municipal de Independencia, 01 día de habilitado, 01 día
discapacitados y 01 día de la tercera edad, realizando visitas
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inopinadas al domicilio  de la madre para verificar  la existencia
del niño y la forma de preparación del alimento.
LOGRO : Que la ración del PVL  llegue a los niños,  madres
gestantes y lactantes considerados en primera prioridad,  también
se ha logrado establecer y respetar  las  fechas  de entrega e
instruir  a las madres el hecho de portar el DNI para cada recojo.

3. EMPADRONAMIENTO AL PROGRAMA DEL VASO DE LECHE  CON
LA FICHA SOCIOECONÒMICA
 Se ha realizado el empadronamiento al Programa del Vaso de

Leche  solicitando  como requisito principal la Ficha
Socioeconómico emitida por la oficina de SISFOH.
LOGRO : Se ha logrado  que el 100% de madres  sean
focalizadas a través del SISFOH para el  empadronamiento del
Vaso de Leche  con la finalidad de  determinar y empadronar a
los principales potenciales beneficiarios que se encuentran en
estado de pobreza y extrema pobreza de esta manera  mejorar la
ración  para contrarrestar  la desnutrición  de este grupo elegible.

SISTEMA DE FOCALIZACION DE HOGARES
1. EMPADRONAMIENTO DE HOGARES

 Se ha realizado el empadronamiento de hogares en el ámbito del
distrito de  2515 S100 (Solicitudes de empadronamiento)  de los
cuales  se han empadronado 2314  la diferencia  se encuentran
en ausentes,  no requieren de  focalización, otros lo que  a la
fecha hace un acumulado  desde el año 2011 al 2016 de  17342
hogares de los cuales  45807 son personas empadronadas (en un
hogar puede haber 1, 2,3 a más  personas)
LOGRO : Se tiene actualizada la Base de Datos  las mismas que
son utilizados por  los diferentes Programas Sociales   con las
Fichas Socioeconómicas  que se encuentran en la página del
MIDIS con su respectivo nivel de calificación, pobre, pobre
extremo o no pobre.

2. PROGRAMAS SOCIALES
Se ha trabajado en coordinación y directamente con el representante
de los   Programas Sociales:
Pensión 65,  programa que está dirigido a las personas de la
Tercera Edad en nivel de calificación Pobre Extremo de los cuales se
viene antediciendo 119 beneficiarios en el ámbito del distrito.
Techo Propio, se ha dado la elegibilidad a 60 familias cuyos
expedientes  han sido enviados a los responsables del programa.
Trabaja Perú, en la convocatoria  y clasificación de personas que se
encuentran en estado de pobreza para realizar trabajos  en la obra
Mejoramiento y transitabilidad del AA.HH Néstor Cáceres Velásquez.
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I.3 SUB GERENCIA DE GRUPOS VULNERABLES, OMAPED, CIAM, DEMUNA:

La Subgerencia de Grupos Vulnerables OMAPED, CIAM, DEMUNA, es un
Órgano de Línea de tercer nivel organizacional, encargado de planificar,
organizar, promocionar y guiar a las personas con discapacidad a un
proceso de integración, y ejecutar las actividades relacionadas con la
protección, participación y organización de las 84 personas adultas mayores
del distrito. Así como de velar por la protección los derechos de los niños, y
adolescentes y la mujer sobre todo los que están en un estado vulnerables,
promoviendo la defensa y vigilancia de los derechos que la legislación
reconoce.

 campañas de sensibilización de los servicios que brinda la
municipalidad

 4 CAMPAÑAS DE SALUD PARA ATENDER 2000 PERSONAS DEL
DISTRITO

 Ordenanza Municipal que previene, prohíbe y sanciona el acoso
sexual callejero



Memoria Anual 2016 – MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ALTO SELVA ALEGRE

 Actividades OMAPED

Cuadro N° 53
Metas y logros 2016 de OMAPED

METAS AL 2016 Logros año 2016 % de
atraso

¿Qué dificultades
se han

encontrado?

¿Qué ajustes hay
que hacer para
logar la meta.

anual propuesta
5 trabajadores
identificados
con
discapacidad
que trabajan en
la
municipalidad

5. Trabajadores identificados :
- Díaz Pastin, Ricardo Cesar (SGSC)
- Valdiglesias, Jorge (SGSC - V)
- Martínez Núñez, Lourdes (SGSC – V)
- Mamani Yucra, Lucio H. (SGSC – V)
- Teran Medina, Manuel (SGSC –V)

9 trabajadores con posible discapacidad a ser
evaluados:

- Lajo Martina Rivera (GAT)
- Pérez Valcárcel, emperatriz (SGCP)
- Yatto Paredes, Yanett (SGRC y SC)
- Chino Halanoca, Marcelino (SGSC – V)
- Chaparro Rodríguez, Howard (SGSC – V)
- Aedo Cano, Jorge (SGSC –V)
- Allasi Biamont, Mauricio (SGCP)
- Gutiérrez Carrión, Julio (SGAV)
- Villalobos tapia, Raúl (GAT)

100% Aun no se cuenta
con asistenta
social asignada,
con el fin de
poder realizar las
gestiones y
apoyar a los
trabajadores en
la obtención de
su certificado de
discapacidad y
acreditación e
Identificación con
carnet del
CONADIS

Asignar a nuestra
Sub Gerencia una
asistenta social
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 Día internación de personas con Síndrome de  Down

 Entrega de sillas de ruedas

 Desfile de Fiestas Patrias
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 Entrega de audífonos

 Visita a la Fraternidad de Personas con Discapacidad

 Desfile día Nacional De la Persona con Discapacidad
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 Convenios y reconocimientos Firma del convenio entre la
Municipalidad y el CEBE Auvergne Perú - Francia

 Curso de bisutería y microempresa

 I Feria Artesanal
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Actividades del CIAM

 700 adultos mayores atendidos por la Municipalidad actividades
físico recreativas, campañas de salud (1233 atendidos; 176% de
avance)

 Actividades físicas

 Curso se alfabetización Se dio inicio al curso de alfabetización a
Adultos Mayores del distrito, siendo las clases en dos sedes
diferentes:
 6387 personas adultas mayores de 60 a más años.
 867 personas adultas mayores de 65 años a más sin nivel

educativo.
(Fuente Censo Nacional del 2007: XI de Población y VI de
Vivienda)

 El alumno con mayor edad tiene 87 años y el menor es 49
años
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 Viajes y paseos Valle del colca y Santuario de Chapi
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 Participación en festivales artísticos

 Participación en desfiles y caminatas
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 Reconocimiento de 02 adultos mayores en la Mesa de
concertación

 Olimpiadas del adulto mayor, 300 personas

Cuadro N° 54
Metas y logros 2016 de CIAM

METAS AL
2016

Logros año 2016 % de
atraso

¿Qué dificultades
se han encontrado?

¿Qué ajustes hay que
hacer para logar la meta.

anual propuesta
30 sabios

reconocidos que
transmitan sus

saberes
productivos

Se cuenta con 38
personas reconocidas

realizando las reuniones
iniciales para la

recuperación de sus
saberes adquiridos y
armado de carpeta o

álbum ancestral

100% Escaso de interés
por parte de los

adultos mayores en
formar parte del
grupo de sabios.
Falta de recursos

en los adultos
mayores para
adquirir sus
materiales

Reunión con los adultos
mayores del programa

pensión 65.
Elaboración de plan de

trabajo, y así poder
darles nos materiales

básicos
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Actividades DEMUNA
 Deberes y derechos de los usuarios de Establecimiento e Salud

 Charlas a padres de familia

 III Feria Escolar
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 Juramentación de municipios escolares
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Grafico N° 3
Casos atendidos por DEMUNA años 2015-2016

Cuadro N° 55
Metas de programa de incentivos a cargo de la Gerencia de

Desarrollo Social
PLAN DE INCENTIVOS
MUNICIPALES

Logros año 2016 % de
atraso

A JULIO
META 7: Diagnostico del nivel de
accesibilidad urbanística para las
personas con discapacidad y
movilidad reducida. .

cumplido 100 %

A DICIEMBRE
META 29: Calidad en la atención
y promoción de factores de
protección para niñas, niñas y
adolescentes desde la DEMUNA.

cumplido 100 %

A DICIEMBRE
META 31: Creación o adecuación
del Centro Integral de Atención
al adulto Mayor CIAM

cumplido 100 %
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Levantamiento de data meta CIAM

J. GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

La Gerencia de Desarrollo Económico Local es un Órgano de Línea de tercer
nivel organizacional, encargado de programar y ejecutar las actividades que
fomenten el desarrollo económico con incidencia en la micro y pequeña
empresa, a través de planes de desarrollo económico en el distrito

J.1 SUB GERENCIA DE PROMOCION EMPRESARIAL Y
COMERCIALIZACION

La Subgerencia de Promoción Empresarial y Comercialización es un
Órgano de Línea de tercer nivel organizacional, encargado de planificar,
organizar y ejecutar de manera concreta y conjunta con la población las
actividades de promoción, fomentación, formalización y desarrollo
empresarial, incentivando la inversión pública o privada. Así como
controlar el cumplimiento de las normas y el adecuado desarrollo de las
actividades comerciales y de servicios en el Distrito, con la finalidad de
generar condiciones de protección y defensa a los consumidores,
promoviendo el ordenamiento y formalización de la actividad
ambulatoria
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Logros alcanzados durante el año  2016:

 Con apoyo del sr. Alcalde,  Policía Nacional, Serenazgo, Regidores y
las Juntas Vecinales se está realizando operativos inopinados para
hacer cumplir las Ordenanzas Municipales  que todos los
establecimientos comerciales deberán de atender hasta (23.00
horas), y la venta de bebidas alcohólicas dentro de los
establecimientos y en  vía públicas en el cual con estos operativos se
logró disminuir desde el año 2012 al 2016 un 67 % de consumo de
bebidas en el Distrito de Alto Selva Alegre.

 Se clausuraron 30% establecimientos que vendían licor sin contar con
la autorización municipal en la parte Alta, parte Baja, Pampas de
Polanco e Independencia del Distrito de Alto Selva Alegre.

 Se realizaron  operativos inopinados durante el año 2016 a 15
hostales  del Distrito de Alto Selva Alegre con el apoyo de la Fiscalía,
Policía Nacional, Micro Red, Dpto. de Medio Ambiente y Serenazgo en
el cual se decomisó 25 colchones en mal estado y pésimas
condiciones; donde el Fiscal ordeno su destrucción de los colchones
de mal estado.

 Se realizaron  operativos inopinados a todas las pollerías del Distrito
de Alto Selva Alegre con el apoyo de la Fiscalía, Policía Nacional,
Micro Red, Serenazgo y la Subgerencia de Limpieza Pública y Gestión
Ambiental,  encontrando así a 09 pollerías con los pollos en mal
estado; por el cual se decomisó 45 pollos y 12 baldes en mal estado.

 Se realizó el empadronamiento a todos los establecimientos del
distrito de Alto Selva Alegre para verificar si cuentan con la
respectiva licencia de funcionamiento  y a la vez sensibilizar para que
obtengan su licencia para así no poder ser sancionados según la
Ordenanza Municipal N° 384/MDASA y gracias a la labor de campo se
tramitarán 367 licencias de funcionamiento.

 La Subgerencia de Promoción Empresarial y Comercialización 120
certificados de domicilio  en el año 2016  a las personas que solicitan
para trámites de matrimonio civil y entre otros.

 Se realizaron operativos inopinados en el todo el Distrito de  Alto
Selva Alegre a los Talleres que causan daños y contaminan el medio
ambiente a los vecinos que viven en los alrededores con el apoyo de
la Fiscalía,  Policía Nacional, Subgerencia de Promoción Empresarial y
Comercialización, Seguridad Ciudadana y el Centro de Salud; donde
se sanciono y clausuro a 37 talleres de carpintería metálica y talleres
de planchado y pintura de automóviles por contaminar el medio
ambiente y obstaculizar la vía pública.

 Se intervino durante el año 2016 con la Policía Nacional y Serenazgo
a 48  personas en estado etílico que se encontraban en la vía pública
en diferentes sectores del distrito cuando se realizaban los operativos
de los fines de semana.

 Durante el año 2016 se desarticulo a 02 locales que realizaban fiestas
semáforo en  los sectores de Pampas de Polanco y en la zona a de
Alto Selva Alegre, en el cual se intervino a 200 personas  por cada
local trasladándolos a la comisaria a los menores de edad y los
indocumentados y a la vez se sanciono y clausuro a los locales  con el
20% de U.I.T. trabajo realizado con el Departamento de Seguridad
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Ciudadana, Policía Nacional y  la  Subgerencia de Promoción
Empresarial y Comercialización.

 También en el Periodo 2016 se realizó operativos a las cabinas de
internet en todo el distrito de Alto Selva Alegre en el cual se intervino
a 17 cabinas de internet; donde se detuvo a 35  menores de edad y a
20 indocumentados donde fueron trasladados a la comisaria de Alto
Selva Alegre todo esto se realizó en el sector de San Luis, Apurímac,
Pampas de Polanco, Parte baja de Alto Selva Alegre trabajo realizado
con el Departamento de Seguridad Ciudadana y la Policía Nacional del
distrito de A.S.A.

 Como todos los años se continúa con los operativos en Semana Santa
para erradicar el consumo de bebidas alcohólicas en el lugar
denominado 12 arbolitos en el cual se intervino a 300 personas que
llevaban licor de dudosa procedencia por tal motivo se decomisó 235
botellas de todo tipo de licor trabajo realizado con el apoyo de la
policía Nacional, Seguridad Ciudadana y Relaciones Públicas y
también se destruyó las bebidas alcohólicas en el frontis de la
Municipalidad del Alto Selva Alegre con presencia de los Medios de
Prensa Radial, televisiva y prensa escrita.

 La Subgerencia de Promoción Empresarial y Comercialización cumplió
las Metas por otorgar la licencia de funcionamiento en 03 horas y 72
horas gracias a ello el MEF cumplió en dar a la Municipalidad un bono
para continuar con las obras.

 La Subgerencia de Promoción Empresarial y Comercialización
presento 02 proyectos para modificar la Ordenanza Municipal N°
384/MDASA y la Ordenanza 254/MDASA para sancionar a los locales
que venden licor dentro de los establecimientos y la vía pública y los
que están fuera del horario de atención que es hasta las 23 horas con
una sanción del 20% de la UIT y la clausura inmediata, también para
la ampliación de no otorgar licencia de funcionamiento a botillerías,
depósito de cervezas, billares, bares, coliseo de gallos y otros
similares en el cual se aprobó por Unanimidad en sesión del Concejo
Municipal.

 Se creó el Maquicentro en el local de usos múltiples; donde se está
dando clases en 03 turnos a 60 personas con los Profesores de la
Región Arequipa y la Municipalidad de Alto Selva Alegre en el cual al
final del curso se Dara certificados de capacitación a nombre de
Nación..
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MEDIOS FOTOGRAFICOS

01.- Operativo a las panaderías en diferentes sectores del Distrito de Alto
Selva Alegre.

02.- Operativos todos los fines de semana en todo el Distrito de Alto Selva
Alegre con la Policía Nacional, Seguridad Ciudadana, Juntas Vecinales y
Autoridades de la Municipalidad.

03.- Se realizó el operativo inopinado a los talleres de planchado y pintura
con el apoyo de la Fiscalía, Seguridad Ciudadana, Comercialización y Medio
Ambiente.
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04.- Empadronamiento a los establecimientos de todo el distrito de Alto
Selva Alegre por parte de los Inspectores de Comercialización.

05.- Operativo inopinado a las cabinas de Internet con la Fiscalía, Policía
Nacional, Comercialización y Medio Ambiente.

06.- Operativo a los Restaurantes, pollerías de todo el Distrito con el Apoyo
de la policía Nacional Fiscalía, Medio Ambiente y Comercialización.
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07.- Operativo inopinado a los Hostales de todo el distrito de Alto Selva
Alegre con el apoyo de la Fiscalía, Policía Nacional, Seguridad Ciudadana,
Medio Ambiente, Comercialización y Centro de Salud.

08.- Durante el operativo inopinado se encontró un carro que se estaba
incendiando y el personal de Comercialización y Serenazgo intervino para
apagar dicho vehículo que se estaba incendiando.

09.- Operativo inopinado al ingreso del Huarangal por el día de Semana
Santa; donde se intervino a los peregrinos que van a la ruta de los 07
arbolitos en el cual se decomisó bebidas alcohólicas.
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10.- Se continúa con los operativos de los fines de semana con Seguridad
Ciudadana, Policia Nacional y Comercialización.

11.- Se clausuraron 02 establecimientos en el sector de Independencia por
la venta para la vía pública de bebidas alcohólicas trabajo realizado con el
apoyo de la policía Nacional, Seguridad Ciudadana, Comercialización y la
prensa Escrita, Televisiva y Radial.
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12.- Curso de Capacitación de confección de ropas deportivas en el
Maquicentro del Distrito de Alto Selva Alegre.
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J.2 SUB GERENCIA DE PARTICIPACION CIUDADANA, EDUCACION,
CULTURA, Y DEPORTE

La Subgerencia de Participación Ciudadana, Educación, Cultura y Deportes
es un Órgano de Línea de tercer nivel organizacional, encargado de
implementar las acciones necesarias de formulación, ejecución y supervisión
de los proyectos de inversión pública relacionados con obras de
infraestructura, así como supervisar y elaborar las liquidaciones de las obras
con la finalidad de conservar y mantener la infraestructura urbana del
distrito.

RELACION DE ACTIVIDADES DE LA SUBGERENCIA DE
PARTICIPACIÓN CIUDADANA, EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTES
A.S.A.2016

1.- PROGRAMA DIVERTIVACACIONES 2016
Programa desarrollado en los MESES DE ENERO Y FEBRERO 2016, haciendo
uso de la infraestructura municipal: Infraestructura deportiva, locales, etc.
del sector Alto Selva Alegre y del sector de Independencia y Villas, con el
propósito de dar cobertura a toda la población del distrito acorde a su
ubicación geográfica.

Cuadro N° 56
Disciplinas ofrecidas en vacaciones útiles año 2016

“DIVERTIVACACIONES 2016”
DEPORTES

DISCIPLINA
1 FÚTBOL (ASA Y APURIMAC)
2 RUGBY
3 PALETA FRONTÓN
4 BÀSQUET
5 VOLEIBOL
6 TAEKWON DO
7 KUNG FÙ



Memoria Anual 2016 – MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ALTO SELVA ALEGRE

8 JUDO-DEFENSA PERSONAL
9 CAPOEIRA Arte Marcial Brasileño
10 KARATE-DO
11 AJEDRÈZ

ARTE Y DANZAS
12 MARINERA NORTEÑA
13 DANZASFOLKLÓRICAS  Nacional e Internacional
14 DANZA MODERNA
15 TEATRO
16 GUITARRA ACÚSTICA

CURSOS  Y/O TALLERES CULTURALES
17 LIDERAZGO Y SUPERACIÓN PERSONAL
18 ORATORIA
19 COMPRENSIÓN LECTORA  PRIMARIA
20 INGLES
21 DIBUJO Y PINTURA
22 MANUALIDADES
23 TARJETERIA Y MANUALIDADES EN CARTON
24 MINI CHEF: GASTRONOMÍA
25 PANADERÍA Y PASTELERÍA
26 ROBÓTICA   Antiguos
27 ROBÓTICA   Nuevos
28 ROBÓTICA Creación de juegos
29 ROBÓTICA Aplicaciones para celulares

Objetivo: Promoción de actividades deportivas, recreativas, culturales y
artísticas a nivel del grupo de 04 a 17 años preferentemente, haciendo uso
del periodo vacacional a fin de dar un uso óptimo del tiempo libre que
disponen los estudiantes , alejándolos de conductas de riesgo.
Lográndose la meta de: 3,450 beneficiarios en las  diferentes disciplinas
deportivas y/o talleres culturales-educativos.

2.- FESTIVAL ARTISTICO CULTURAL “DIVERTIVACACIONES 2016”

Realizado el último sábado de los meses de enero y febrero.
Objetivo  dar a conocer los logros obtenidos en el programa
Divertivacaciones 2016 en sus diferentes modalidades
Beneficiarios 3,450 participantes  y la concurrencia de padres de familia

3.- OLIMPIADAS DEPORTIVAS INTERNAS “MUNI A.S.A. 2016”
promoviendo el deporte entre los trabajadores de la Municipalidad.
Participación de equipos de las diferentes gerencias y subgerencias de la
Municipalidad a través de sus equipos representativos.
Objetivo: promover el deporte recreativo entre la población laboral de la
Municipalidad:
Beneficiarios: 250 participantes.
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4.- PROGRAMA DE FORMACIÓN DE 100 LIDERES JUVENILES PARA
EL DESARROLLO Y LA GOBERNABILIDAD DEL DISTRITO DE ALTO
SELVA ALEGRE”.

Que tiene como objetivo general la formación de 100 líderes juveniles para
la construcción de un distrito desarrollado y gobernable, fortaleciendo las
destrezas individuales de liderazgo y desarrollando sus capacidades,
actitudes y talentos.
Se realizó dicho proyecto a través de la suscripción de convenios con 10
instituciones educativas del distrito del nivel secundario, para que les den
facilidades logísticas y académicas para que 20 alumnos de cada I.E.
puedan participar en el programa de capacitaciones priorizándose a los
alcaldes escolares.

Habiéndose desarrollado los Módulos siguientes:

Cuadro N° 57
Módulos de Programa de Formación de líderes año 2016

N° Título del módulo
1 Módulo 1: Juventud y desarrollo de la

personalidad.
2 Módulo 2: Liderazgo y diálogo para la

transformación.
3 Módulo 3: Política y emprendimiento social
4 Módulo 4: Emprendimiento empresarial.
5 Módulo 5: Teoría del estado y desarrollo

Dicho proyecto se encuentra enmarcado dentro de las competencias y
funciones de los gobiernos locales establecidos en la ley Orgánica de
municipalidades Ley N° 27972, Art. 82 y 84

5.- FESTIVAL DISTRITAL E INTERNACIONAL DE DANZA FOLKLORICA
“DANZANDO AL PIE DEL MISTI”
Fecha de realización: 27 DE ABRIL 2016
Lugar de desarrollo: Concha Acústica del Gran Parque Temático en el sector
de la Urbanización Independencia Objetivo: Presentación en el distrito de
Alto Selva Alegre del talento de diferentes artistas: Argentina, Bolivia, Chile,
Colombia, Ecuador, México, Panamá, Paraguay, Uruguay y una pareja
representativa del Perú.

Realización en el Parque Temático.
Beneficiarios: 1,200 participantes entre población y actores artísticos.

6.- VI OLIMPIADAS DEPORTIVAS ESCOLARES “MUNICIPALIDAD
ALTO SELVA ALEGRE 2016”.

Realización correspondiente a la Etapa Distrital en coordinación con la UGEL
Arequipa Sur
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Cuadro N° 58
N° PARTICIPANTES POR DISCIPLINA Y CATEGORÍA

CATEGORÍA
AÑO DE

NACINIENTO

I
2010 -
2011

O
2007-
2008-
2009

A
2004-
2005-
2006

B
2002 -
2003

C
1999-
2000-
2001

N° DISCIPLINA V D V D V D V D V D

1 AJEDREZ --- --- 2 2 2 2 2 2 2 2
2 NATACION --- --- 8 8 8 8 8 8 8 8
3 MINIBASQUET --- --- 12 12 12 12 --- --- --- ---
4 MINIFUTBOL 10 10 10 10 --- --- --- --- --- ---
5 MINIVOLEIBOL --- --- 10 10 --- --- --- --- --- ---
6 FÚTBOL --- --- --- --- 16 16 16 16 16 16
7 FUTSAL --- --- --- --- 10 10 10 10 10 10
8 HANDBALL --- --- --- --- 12 12 12 12 12 12
9 VOLEIBOL --- --- --- --- 10 10 10 10 10 10
10 BASQUET --- --- --- --- --- --- 10 10 10 10

V = Varones                 D = Damas
NOTA: LA CATEGORÍA I , disciplina de ajedrez y natación son de carácter
local.

La implementación de la presente actividad se efectuó, considerando que es
función de la Municipalidad fomentar y coordinar la práctica de actividades
deportivas y recreativas, promoviendo la participación de los estudiantes de
las diversas Instituciones Educativas del ámbito local, conforme está
establecido en la Ley Orgánica de Municipalidades, Ley No. 27972, Art. No.
82, Inc. 1,18, 19 Ley de Promoción y Desarrollo del Deporte, Ley No.
28036, Bases de los Juegos Deportivos Escolares Nacionales 2016 y normas
conexas.

Se ha logrado la participación de 25 instituciones educativas a través de sus
equipos representativos en las diversas modalidades de competencia.

Habiéndose acreditado a los clasificados ante la UGEL SUR en su debida
oportunidad para la participación en las etapas siguientes. Destacándose la
participación de la I.E.P. Andenes de Chilina, quienes clasificaron a la etapa
Nacional en Futsal, entre otras instituciones educativas

Actividad enmarcada dentro de los Juegos Deportivos Escolares Nacionales
2016, realizado de abril a setiembre 2016. Clausura general realizada el 30
de setiembre en el Complejo Recreacional y Deportivo Rolando Jáuregui
Lazarte.



Memoria Anual 2016 – MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ALTO SELVA ALEGRE

7.- CAMPEONATO DE FULBITO INTERCALLES URBANIZACIÓN
APURIMAC en sus diversas categorías, desarrollo de abril a julio 2016

Objetivo: promoción de actividades recreativas entre la población,
incentivando actividades saludables y evitando las conductas de riesgo-

Participantes: 15 equipos del sector de Apurímac y lugares aledaños.

8.- RECONOCIMIENTO A DOCENTES CON 25 Y 30 AÑOS DE
SERVICIOS EDUCATIVOS

Coordinado con la UGEL Arequipa Sur, actividad que promueve el
reconocimiento de la labor realizada por los docentes en el cumplimiento de
su labor educativa. Reconocimiento en mérito a los años de servicio
educativo.

Actividad realizada en la I. E. N° 40029 Ludwig Van Beethoven del sector de
la Urb. Independencia

9.- IMPLEMENTACIÓN DE ESCUELAS DEPORTIVAS ORIENTADA A LA
MASIFICACIÓN EN COORDINACIÓN CON EL INSTITUTO PERUANO
DEL DEPORTE IPD:
Realización en 12 escenarios deportivos de Basquet, 01 escenario de
Ajedrez (tres turnos) y Paleta frontón en 03 escenarios deportivos.
Los escenarios deportivos ubicados geográficamente en todos lops sectores
del distrito a fin de dar cobertura a la población de acuerdo al lugar de su
residencia.

Periodo de desarrollo: de julio a diciembre 2016.
Actividad  que se desarrolla de acuerdo a los lineamientos del Programa De
Incentivos a la Gestión de los Gobiernos Locales  Año 2016 correspondiente
a la META N° 30.

Promedio de participantes beneficiarios: 600

10.- CAMPEONATO DEPORTIVO DE BASQUET INTER DISTRITAL DE
ESCUELAS DEPORTIVAS-META 30 “ASA 2016”.

Fecha de realización: 02 DE OCTUBRE 2016 en el Coliseo Municipal Padre
Carlos Pozo, contándose con la participación de equipos invitados

Participación de  120 deportistas, autoridades invitadas  y 900  personas del
público asistente

11.- FESTIVAL  DEPORTIVO DE LA  ESCUELA MUNICIPAL DEL
DEPORTE A.S.A 2016: BASQUET, AJEDREZ Y PALETA FRONTÓN.

Actividad a realizarse el sábado 5 de noviembre 2016 a fin de fortalecer la
enseñanza-aprendizaje de las disciplinas deportivas correspondientes a la
META N° 30. Habiéndose invitado a la Escuela de Ajedrez de la
Municipalidad de Cayma.
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Lugar de realización: Parque Temático

12.- CAMPEONATO INTERBARRIOS “COPA XXIV ANIVERSARIO ALTO
SELVA ALEGRE”

Programado de octubre a diciembre 2016 con motivo del aniversario
distrital en las disciplinas de fustal (varones y damas) y vóley femenino.

El acto inaugural se realizó el domingo 30 de octubre 2016 en las
instalaciones del Complejo Recreacional y Deportivo “Rolando Jáuregui
Lazarte”

K. GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

La Gerencia de Desarrollo Urbano es un Órgano de Línea de segundo nivel
organizacional, encargado de planificar, organizar, dirigir, y supervisar el
cumplimiento de las actividades concernientes al ordenamiento territorial,
las habilitaciones urbanas, ejecución de las obras de infraestructura, planes
de desarrollo urbano, ejecución de obras públicas y privadas,
mantenimiento y actualización catastral y supervisar las atribuciones de
competencia de Gestión de Riesgos de Desastres.

K.1 SUBGERENCIA DE OBRAS PUBLICAS

La Subgerencia de Obras Publicas es un Órgano de Línea de tercer nivel
organizacional, encargado de programar, ejecutar y supervisar los
proyectos de inversión pública relacionados con obras de infraestructura, así
como supervisar y elaborar las liquidaciones de las obras con la finalidad de
conservar y mantener la infraestructura urbana del distrito.

LOGROS OBTENIDOS 2016 EJERCICIO PRESUPUESTAL 2016
DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE
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OBRAS EJECUTADAS
ADMINISTRACION INDIRECTA

DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE

Cuadro N° 59
Resumen de Inversión

SNIP : 227021

MONTO CONTRATADO : S/. 1,281,029.71

MONTO EJECUTADO : S/. 1,281,029.71

PLAZO DE EJECUCION : 200 Días calendarios

FECHA DE INICIO : 06/07/2015

FECHA TERMINO : 21/01/2016

PORCENTAJE
EJECUTADO

: 100.00%

META EJECUTADA : 1. Construcción de 4352.77m2  de
pavimento flexible espesor 5 cm.

2. Construcción de 1,473 m2 de veredas
de concreto  de f´c=175 kg/cm2.

3. Construcción de 794  m2 de berma
adoquín de concreto alto tránsito.

4. Construcción de rampas vehiculare y
peatonales de concreto.

5. Construcción de sardineles  de
concReto.

6. Construcción de 145 ml de sardinel
sumergidos de concreto.

7. Instalación 577 metros lineales
sistema de drenaje con tubería
perfilada.

8. PINTADO DE 144 ML DE SARDINEL
SUMERGIDO.

01.  “MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL DE LAS CUADRAS 1, 2, 3 Y 4 DE LA CALLE ABANCAY DEL
PUEBLO JOVEN APURIMAC, DISTRITO DE ALTO SELVA  ALEGRE -
AREQUIPA – AREQUIPA”
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02. “MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL DEL ASENTAMIENTO HUMANO ASOCIACION
PRO VIVIENDA ARTESANAL E INDUSTRIAL EL MISTI, DISTRITO

DE ALTO  SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA”

Cuadro N° 60
Resumen de Inversión

SNIP : 230623

MONTO

CONTRATADO

:
S/. 1,262,804.79

MONTO EJECUTADO : S/. 1,262,804.79

PLAZO DE
EJECUCION

: 180 Días Calendarios

FECHA DE INICIO : 24/09/2015

FECHA TERMINO : 21/01/2016

PORCENTAJE
EJECUTADO

: 100.00%

META EJECUTADA    :

• BERMA DE ADOQUIN DE CONCRETO 4,900 M2.
• SARDINEL SUMERGIDO 2040 ML.
• PAVIMENTO DE ADOQUIN DE CONCRETO 213 M2.
• SEMBRADO DE GRASS 408 M2.
• SEMBRADO DE PLANTONES 184 UND.
• SEÑALIZACION HORIZONTAL. 1544 M2.
• SEÑALES INFORMATIVAS 22 UND.
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03.  “MEJORAMIENTO DEL AREA DEPORTIVA Y RECREATIVA DEL
AGRUPAMIENTO DE  FAMILIAS  VILLA CONFRATERNIDAD MZ
W, LOTE 1, ZONA A, DISTRITO DE  ALTOSELVA ALEGRE -
AREQUIPA – AREQUIPA”

Cuadro N° 61
Resumen de Inversión

SNIP : 286055

MONTO CONTRATADO : S/. 451,416.47

MONTO EJECUTADO : S/. 451,416.47

PLAZO DE EJECUCION : 90 Días Calendarios

FECHA DE INICIO : 11/11/2015

FECHA TERMINO : 08/02/2016

PORCENTAJE EJECUTADO : 100.00%

META EJECUTADA:

• COBERTURA DE MALLA RASCEL 711 M2.
• CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO CON MALLA

METALICA, CON PUERTA DE MALLA GALVANIZADA.
• CONSTRUCCION DE GRADERIAS DE CONCRETO.
• AMPLIACION DE LOSA DEPORTIVA  601 M2.
• CONSTRUCCION DE 160 M2 DE MURO CONTENCION.
• JUEGOS INFANTILES 4 UND.
• UN MODULO DE SS HH.
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04. “CREACION DEL MURO DE PROTECCION PARA LA I.E. SANTA
ROSA DE LIMA - PUEBLO JOVEN ALTO SELVA ALEGRE ZONA A,
DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA”

Cuadro N° 62
Resumen de Inversión

SNIP : 193916

MONTO
CONTRATADO

: S/. 155,501.1

MONTO EJECUTADO : S/. 155,501.1

PLAZO DE
EJECUCION

: 60 Días Calendarios

FECHA DE INICIO : 07/11/2015

FECHA TERMINO
REAL

: 05/01/2016

PORCENTAJE
EJECUTADO

: 100 %

META EJECUTADA                    :

• Limpieza de terreno de 457 m32.
• Construcción de 231 m2 de  Muros de albañilería confinada

con cimientos y sobrecimiento armado.
• Suministro e instalación de 118 ml de tubería de drenaje de

PVC 4” en muro de albañilería.
• Suministro e instalación de 39.0 ml de tubería para la

evacuación de las aguas pluviales
• Construcción de 02 buzones de inspección en la tubería de

evacuación de aguas pluviales.
• Pintado de  vigas y columnas de confinamiento del muro de

albañilería.
• Instalación de 01 placa recordatoria.
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05. “CONSTRUCCION DEL PUENTE BALCONES DE CHILINA -
INDEPENDENCIA, ASOCIACION DE VIVIENDA BALCONES DE
CHILINA, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA -
AREQUIPA”

Cuadro N° 63
Resumen de Inversión

SNIP : 43875

MONTO
CONTRATADO

: S/. 18,136,516.15

MONTO EJECUTADO : S/. 20,530251.26

PLAZO DE
EJECUCION

: 339 Días Calendarios

FECHA DE INICIO : 18/12/2015

FECHA TERMINO : 20/11/2016

PORCENTAJE
EJECUTADO

: 100.00%

META EJECUTADA                  :
 El Puente tiene una altura de 48.05 m. medida al centro de la luz libre del

puente.
 El Puente tiene una capacidad Máxima para camiones  de 40 Toneladas

conforme al camión de diseño HS20-44.
 El tablero es de geometría curva debido que el puente  tiene que adaptarse

a la topografía propia del lugar y al diseño geométrico vial con un ancho de
vía de 8.50 m.

 Puente curvo de 90.21 m.  de luz libre entre estribos; con dos estribos
en los extremos y dos pilares verticales  Intermedios; con una rotonda y
vía de aproximación de 70.80 m. hacia   la Asociación de Vivienda
Balcones de Chilina.

 Se han construido Barreras de seguridad tipo New Jersey con 0.86 m de
altura, una  base de 0.40m y una corona de 0.22m,  colocados a  los
extremos de la calzada.
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06.  “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA I.E.
TOMAS GUZMAN GOMEZ, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE -
AREQUIPA - AREQUIPA”

Cuadro N° 64
Resumen de Inversión

SNIP : 196317

MONTO CONTRATADO : S/. 944,557.08

MONTO EJECUTADO : S/. 944,557.08

PLAZO DE EJECUCION : 120 Días Calendarios

FECHA DE INICIO : 24/03/2016

FECHA TERMINO : 21/07/2016

PORCENTAJE
EJECUTADO

: 100%

META EJECUTADA:
• Construcción de losa deportiva de concreto simple en un

área de 524.97 m2
• construcción de rampas de concreto simple en un área de

29.79 m2
• construcción de graderías en un área de 61.59 m2

Construcción de  cerco perímetro de 36.95 m de largo.
• Instalación de una nueva malla Raschell para la losa

deportiva en un  área de 521 m2.
• Constr5uccion de  un Módulo Biblioteca y Computo.
• Construccion de un Módulos Administrativos.
• equipamiento con 21 computadoras, 57 sillas de madera, 01

impresora multifuncional, 12 mesas bipersonales, 02 sillas
giratorias, 08 sillas tapizadas, 13 estantes de melamine, 07
escritorios de melamine y libros enciclopedias.
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07. “MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LA CALLE RICARDO  PALMA DEL PUEBLO JOVEN
INDEPENDENCIA ZONA A DEL DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE
AREQUIPA - AREQUIPA”

Cuadro N° 65
Resumen de Inversión

SNIP : 227004

MONTO
CONTRATADO

: S/. 1,665,122.37

MONTO EJECUTADO : S/. 1,665,122.37

PLAZO DE
EJECUCION

: 120  Días Calendarios

FECHA DE INICIO : 24/05/2016

FECHA TERMINO : 20/09/2016

PORCENTAJE
EJECUTADO

: 100 %

META EJECUTADA :
• CONSTRUCCION DE MURO DE CONTENCION 385 M3 DE

CONCRETO ARMADO.
• CONSTRUCCION DE 200 ML DE BARANDAS METALICAS.
• CONSTRUCCION DE 1970 M2 DE PAVIMENTO DE ADOQUIN

DE CONCRETO
• CONSTRUCCION DE 1132 M2  DE VEREDA DE CONCRETO

CONCRETO
• CONSTRUCCIN DE 70 ML DE SISTEMA DE DRENAJE PLUVIAL

CON TUBERIA PERFILADA DE 450 MM CON REJILLA DE
CONCRETO ARMADO.

• SEÑALIZACION HORIZONTAL Y VETICAL
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08.  “MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL DE LA CALLE FLORIDA, 1ERO DE MAYO DEL P.J. ALTO
SELVA ALEGRE ZONA A Y URB. GRAFICOS, DISTRITO DE ALTO SELVA
ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA”

Cuadro N° 66
Resumen de Inversión

SNIP : 269674

MONTO CONTRATADO : S/. 894,928.11

MONTO EJECUTADO : S/. 1’027,280.63

PLAZO DE EJECUCION : 120 Días Calendarios

FECHA DE INICIO : 25/05/2016

FECHA TERMINO : 21/09/2016

PORCENTAJE
EJECUTADO

: 100.00%

META EJECUTADA :
• PAVIMENTO CON ADOQUIN 0.20 X 0.10 H=0.08 M

F´C=420KG/CM2
• VEREDAS DE CONCRETO F´C=175KG/CM2
• MARTILLOS PEATONALES CON ADOQUIN DE

CONCRETO 0.20 X 0.10 H=0.06 M F´C=420KG/CM2.
• RAMPAS PEATONALES Y VEHICULARES DE CONCRETO
• OBRAS DE CONCRETO Y JARDINERÍA
• SISTEMA DE DRENAJE PLUVIAL COM TUBERIA

DN=500MM.
• CONSTRUCCION DE 02 REJILLAS DE DRENAJE PLUVIAL

DE CONCRETO ARMADO.
• SEÑALIZACIÓN HORIZONTAL Y VERTICAL VIAL.
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09. “ MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL DE LA
PROLONGACION DE LA AVENIDA ESPAÑA - ASOCIACION DE
VIVIENDA SOLIDARIDAD, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE -
AREQUIPA – AREQUIPA”

Cuadro N° 67
Resumen de Inversión

SNIP1 : 287227

MONTO
CONTRATADO

: S/. 700,589.98

MONTO
EJECUTADO

: S/.  780,528.79

PLAZO DE
EJECUCION

: 90 Días Calendarios

FECHA DE INICIO : 17/05/2016

FECHA TERMINO : 30/10/2016

PORCENTAJE
EJECUTADO

:
100.00%

META EJECUTADA:
• CONSTRUCCIÓN DE VEREDAS, BERMAS, RAMPAS EN

CONCRETO F'C=175 KG/CM2
• CONSTRUCCION DE MUROS DE CONTENCIÓN DE

CONCRETO ARMADO.
• CONSTRUCCION DE SISTEMA DE DRENAJE PLUVIAL CON

CAPTACIÓN Y BUZONES DE REGISTRO EN CONCRETO
ARMADO Y RIELES.

• CONSTRUCCION DE PAVIMENTO RÍGIDO, CON LOSA DE
CONCRETO

• CONSTRUCCIÓN DE CARPETA ASFÁLTICA EN FRÍO E= 2".
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10. “CONSTRUCCION, MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
VIAL Y PEATONAL DEL PASAJE UNION , JIRON  JORGE
CHAVEZ, PASAJE TACNA ,JIRON LOS ROSALES, CALLE
BOLOGNESI, PASAJE MORRO DE ARICA , PASAJE 2, PASAJE 1,
JIRON ALFONSO UGARTE, JIRON 1, JIRON 2, JIRON 4 Y JIRON
5 DEL  A.H. PRIMERO DE ENERO , DISTRITO DE ALTO SELVA
ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA”

Cuadro N° 68
Resumen de Inversión

SNIP : 268547

MONTO
CONTRATADO

: S/. 593,458.18

MONTO EJECUTADO : S/.  643,023.36

PLAZO DE
EJECUCION

: 90 Días Calendarios

FECHA DE INICIO : 09/07/2016

FECHA TERMINO : 06/10/2016

PORCENTAJE
EJECUTADO

:
100.00%

META EJECUTADA:
• CONSTRUCCION DE 552 M2 PAVIMENTO RIGIDO DE CONCRETO

f'c=210 KG/CM2, E=20CM
• CONSTRUCCION DE 18 M2 DE BERMAS, DE CONCRETO E=17CM
• CONSTRUCCION DE 104 M2 DE BVEREDA DE CONCRETO E=10 CM
• CONSTRUCCION DE GRADAS DE CONCRETO.
• CONSTRUCCION DE MUROS DE CONTENCION.
• CONSTRUCCION DE REJILLA METALICA PARA DRENAJE PLUVIAL.
• CONSTRUCCION DE DSISTEMA DE DRENAJE PLUVIAL
• CONSTRUCCION DE BARANDAS PARA MUROS, RAMPAS Y

PASARELAS.
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11. “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA
INSTITUCIÓN EDUCATIVA INICIAL INDEPENDENCIA B-1 EN EL
PUEBLO JOVEN INDEPENDENCIA ZONA B DISTRITO DE ALTO SELVA
ALEGRE AREQUIPA

Cuadro N° 69
Resumen de Inversión

SNIP : 197971

MONTO
CONTRATADO

: S/. 996,000.00

MONTO EJECUTADO : S/. 996,000.00

PLAZO DE
EJECUCION

: 120 Días Calendarios

FECHA DE INICIO : 22/07/2016

FECHA TERMINO : 18/11/2016

PORCENTAJE
EJECUTADO

: 100.00%

META EJECUTADA
• Construcción de 01  Aula de Psicomotricidad.
• Construcción de 01  Comedor.
• Construcción de 01 Cocina equipada (refrigerador, cocina,

kit de  menajeria de cocina, Juego de vajilla de melanina,
juego de ollas, ).

• Construcción de una losa deportiva de 85 m2.
• Construcción de patio interior de 387 m2.
• Construcción de veredas y caminería interior de 130.0

m2.
• Módulo de Psicomotricidad gruesa.
• Módulo de Psicomotricidad  fina.
• 390 m2 de Cobertura de malla Rachel .
• 09 unidades de Juegos infantiles (juego modular, juego

modular plus, carrusel, sube y baja, gusanito, arco
escalador, bichos).

• Construcción de pórtico de ingreso.
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12. “MEJORAMIENTO DEL COMPLEJO AREQUIPA PP.JJ. ALTO
SELVA ALEGRE DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE”

Cuadro N° 70
Resumen de Inversión

SNIP : 272936

MONTO CONTRATADO : S/. 7,204,888.51

MONTO EJECUTADO : S/. 7,354,479.27

PLAZO DE EJECUCION : 240 Días Calendarios

FECHA DE INICIO : 26/08/2016

FECHA TERMINO : 22/04/2017

PORCENTAJE
EJECUTADO

: 65.30%

META EJECUTADA                              :
• CONSTRUCCION DE 02 LOSAS MULTIDEPORTIVAS
• CONSTRUCCION DE 02 CANCHAS DE GRASS SINTÉTICO
• CONSTRUCCION DE 01 PARQUE GERIÁTRICO
• INSTALACION DE JUEGOS TEMÁTICOS.
• CONSTRUCCION DE MODULOS DE SSHH
• MEJORAMIENTO DE LAS LIGAS DEPORTIVAS
• CONSTRUCCION DE MODULO ADMINISTRATIVO
• CONSTRUCCIONDE BOLETERÍAS
• CONSTRUCCION DE CAFETERÍA
• CONSTRUCCION DE CANCHA DE GRASS NATURAL
• CONSTRUCCION DE CANCHAS DE FRONTÓN
• CONSTRUCCION DE VESTUARIO JUGADORES
• CONSTRUCCION DEVESTUARIO ÁRBITROS
• CONSTRUCCION DE MODULO ANTIDOPING
• CONSTRUCCION DE TÓPICO
• CONSTRUCCION DE CABINA DE PRENSA
• CONSTRUCCION DE GRADERÍAS
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13. “MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO
EDUCATIVO N° 40222, DIEGO THOMSON EN EL PUEBLO JOVEN
VILLA UNIÓN I ETAPA, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE –
AREQUIPA - AREQUIPA

Cuadro N° 71
Resumen de Inversión

SNIP : 205764

MONTO CONTRATADO : S/. 1,174,032.39

MONTO EJECUTADO : S/. 1,174,032.39

PLAZO DE EJECUCION : 120 Días  Útiles

FECHA DE INICIO : 07/09/2016

FECHA TERMINO : 04/01/2017

PORCENTAJE
EJECUTADO

: 99.60%

META EJECUTADA :
01 LABORATORIO DE  BIOLOGIA Y QUIMICA.
01 LABORATORIO DE FISICA.
01 CENTRO DE IDIMOMAS.
01 LABORATORIO DE INFORMATICA
01 MODULO DE  SERVICIOS HIGIENICOS  PARA DOCENTES
01 MODULO DE  SERVICIOS HIGIENICOS  PARA DISCAPACITADOS
01 MODULO DE  SERVICIOS HIGIENICOS  PARA NIÑOS
01 MODULO DE  SERVICIOS HIGIENICOS  PARA NIÑAS
25 MODULOS PARA COMPUTADORAS CON SILLA.
25 COMPUTADORAS, MONITOR 18.5", TECLADO, MOUSE
25 MESAS PARA ALUMNADO CON SILLAS
03 PIZARRAS INTERACTIVAS.
01 IMPRESORA MULTILASER
01 MODULO DE BIOLOGIA
01 MODULO DE FISICA COMPLETO
01 MODULO DE QUIMICA COMPLETO
08 MODULO MECHERO BUNSEN
08 EQUIPOS DE BALANZA
08 MICROSCOPICO BINOCULAR MODELO 910
02 PIEZAS DE MEDIDOR DE PH.
02 UNIDADES DE MEDIDOR DE PH
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OBRAS EJECUTADAS
ADMINISTRACION DIRECTA

14. “MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD OPERATIVA DEL
EQUIPO MECANICO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
ALTO SELVA ALEGRE, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE -
AREQUIPA (SEGUNDA ETAPA AREA ADMINISTRATIVA)”

Cuadro N° 72
Resumen de Inversión

SNIP :

MONTO CONTRATADO : S/. 143,069.39

MONTO EJECUTADO : S/. 143,069.39

PLAZO DE EJECUCION : 60 Días Calendarios

FECHA DE INICIO : 11/07/2016

FECHA TERMINO : 08/09/2016

PORCENTAJE EJECUTADO : 100,00%

META EJECUTADA :
• CONSTRUCCION DE LOSA DE CONCRETO f´c=140 Kg/cm2,

PARA MODULO DE MADERA Y DRYWALL
• MODULO DE MADERA PREFABRICADA 4x3m x 2.3 H.
• MODULO EN DRYWALL  PARA SS.HH. CON ACCESORIOS
• COBERTURA DE CALAMINA CON ESTRUCTURA METALICA
• SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA DE PERSONAL
• SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA
• SISTEMA DE ALARMA CONTRA ROBO
• EQUIPO DE COMPUTO E IMPRESIÓN
• MOBILIARIO PARA OFICINA
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15. “MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD PEATONAL Y
VEHICULAR EN EL A. H. NESTOR
CACERES VELASQUEZ SECTOR I, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE -
AREQUIPA AREQUIPA”

Cuadro N° 73
Resumen de Inversión

SNIP : 207836

MONTO CONTRATADO : S/. 413,627.13

MONTO EJECUTADO : S/. 413,627.13

PLAZO DE EJECUCION : 122 Días Calendarios

FECHA DE INICIO : 01/07/2016

FECHA TERMINO : 30/10/2016

PORCENTAJE
EJECUTADO

: 100%

META EJECUTADA:
• CONSTRUCCION DE  13.16 ML DE  DE SARDINEL
• CONSTRUCCION DE 283.0 M2 DE VEREDA DE

CONCRETO.
• CONSTRUCCION DE 37.50 ME DE PAVIEMNTO DE

CONCRETO.
• CONSTRUCCION DE 23.98 M3 DE MURO DE CONCRETO

CICLOPEO.
• CONSTRUCCION DE 22.10 M3 DE MURO DE CONCRETO

ARMADO.
• CONSTRUCCION DE 155.0 ML DE SISTEMA DE DRENAJE

PLUVIAL CON TUBERIA PERFILADA.
• COSTRUCCION DE  24.0 ML DE BARANDA  METALICA.
• SEMBRADO DE 101.23 M2 DE GRASS.
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OBRAS POR IMPUESTOS

16. “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL VILLA ASUNCION, DEL
ASENTAMIENTO HUMANO VILLA ASUNCION, DISTRITO DE ALTO
SELVA ALEGRE - AREQUIPA – AREQUIPA”

Cuadro N° 74
Resumen de Inversión

SNIP : 233523

MONTO CONTRATADO : S/. 914,210.94

MONTO EJECUTADO : S/. 958,666.96

PLAZO DE EJECUCION : 135 Días Calendarios

FECHA DE INICIO : 01/06/2016

FECHA TERMINO : 28/09/2016

PORCENTAJE
EJECUTADO

: 100.00%

META EJECUTADA                             :
• 01 Aula de nivel inicial con capacidad no menor de 24 niños,

incluye un depósito y mobiliario.
• 01 Comedor Infantil con capacidad para 40 niños, incluye

áreas para almacén, atención y cocina. También se
considera el mobiliario.

• Servicios higiénicos diferenciados para niños y niñas.
• 01 aula de uso libre.
• 01 Sala para reunión de profesores implementada con mesa

de reuniones.
• 01 Dirección implementada con escritorio y estantes
• 01 Tópico con baño,  implementado  con camilla, kit de

emergencia.
• 01 Área de juegos  con cobertura en malla Rachel

implementada tobogán, carrusel, columpio, sube y baja,
barras tipo arco .
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K.2 SUB GERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y HABILITACIONES
URBANAS

La Subgerencia de Obras Privadas y Habilitaciones Urbanas, es un Órgano
de Línea de tercer nivel organizacional, encargado de normar y supervisar
las obras privadas y habilitaciones urbanas y las que se realicen en áreas de
dominio privado del estado, ejercer el ordenamiento urbano que permita la
viabilidad y sostenibilidad de los procesos de desarrollo y lograr los
objetivos del Plan de Desarrollo Urbano; así como de implementar las
habilitaciones urbanas y actualización constante del catastro distrital.

1. BALANCE SOBRE LA GESTIÓN DEL AÑO 2016 EN LA SGOPHU

a)Inicio del procedimiento sancionador

La SGOPHU, durante el año 2016 ha llevado a cabo una mejorada
campaña de fiscalización de las cuales se ha tenido control sobre
infracciones por no contar con licencia de Edificación, Materiales y
escombros en la Vía Pública en aproximadamente 80% del distrito, no
ha habido información clara de este avance por falta de planificación y
comunicación
- 008 Campañas de fiscalización
- 550 Pre Notificaciones
- 350 Notificaciones de multa
- 120 Resoluciones de multa
- 030 Expedientes derivados a Ejecución Coactiva
- 002 Paralizaciones de Obra ejecutadas por antenas

b)Licencias de Edificación

En lo que se refiere a Las Licencias, es conocido que gran parte de los
administrado han sido coaccionados a tramitar su Licencia de Obra
gracias al proceso de fiscalización llevado a cabo por el Área de
Fiscalización de la SGOPHU, también es conocido que un trámite de
Licencia de Construcción desde su elaboración y el pago de derechos
constituyen un factor de evasión del trámite, sin embargo, se tiene los
siguientes resultados:
- 279 trámites de licencias iniciados por mesa de partes
- 122 licencias otorgadas
- 157 Licencias Observadas
- 140 685.80 nuevos soles en recaudación por concepto de licencias

de obras durante el Año 2016
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c)Extracción de Materiales

Los procedimientos para la autorización de extracción de materiales, se
han visto truncados por falta de control a cada uno de los
procedimientos, falta de fiscalización y falta de resolver controversias
en la Gerencia de Asesoría Jurídica, de este modo ha habido un déficit
en la recaudación en un 20% en referencia al Año Anterior 2015. De lo
cual se tiene:

30 180.70 nuevos soles por Autorizaciones Solicitadas
12 000 nuevos soles por multas impuestas (solo a un
Administrado)

d)Constancias de posesión

Si bien es cierto, la recaudación por el concepto de Constancias de
Posesión, ha sido un medio de captar recursos, también es un
problema que va en contra de los procesos de control de invasiones,
cuya responsabilidad es la de mitigar y cautelar, por lo que en
referencia a ello, no se puede promover campañas para su
otorgamiento, a ello se suma la declaración de la Intangibilidad de
estos terrenos en el Plan De desarrollo Metropolitano la cual prohíbe su
otorgamiento.

997 Constancias de Posesión otorgadas.
30 Constancias Denegadas con resolución
10 Constancias abandonadas

e)Excavación de Zanjas por redes matrices de servicios básicos

En el tema de Autorización de Excavación de Zanjas para la instalación
de redes domiciliarias, no habido un control post autorización para
verificar el estado de la reposición de la carpeta asfáltica/concreto

158 autorizaciones otorgadas automáticamente
002 Autorizaciones Especiales

f) Autorización para ocupar la Vía Pública

En este rubro se ha iniciado el cobro desde el mes de noviembre a la
fecha, siendo importante el aporte por recaudación tenemos

30 autorizaciones de ocupación de vía Pública con material de
construcción
810.00 nuevos soles de recaudación
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g)Recaudación 2016
Cuadro N° 75

Recaudación anual de la Sub Gerencia de Obras Privadas

Partida Descripción 2014 2015 2016
1 Licencia De Construcción Años

Anteriores
207.30 354.34 532.40

2 Licencia De Construcción Año
Actual

41324.30 66445.69 103567.90

3 Inspección Ocular - Obras Y/O
Técnica

947.00 3091.20

4 Visación Y/O Inspección De
Planos

502.80 262.00 283.20

5 Parámetros Urbanísticos, Como.
Usos

57.50 115.00

6 Licencia De Demolición 1021.90 452.30 1031.90
7 Certificado De Compatibilidad

De Uso
- - 57.50

8 Apertura De Zanja (Telf .Cable,
SEDAPAR, SEAL)

9843.50 5589.60 6340.90

9 Instalación Y/O Plantado De
Postes

1703.80 2183.10 16324.60

10 Certificado De Numeración 2223.10 1103.10 1869.00
11 Constancia De Posesión 30833.80 29970.80 45298.70
12 Tendido De Cable (Teléf. Luz,

Cable)
- - 263.30

13 Certificado De Parámetros
Urbanísticos

9390.00 9741.40 11121.70

14 Visación De Planos Y/O Memoria
Descriptiva

2178.80 2422.60 3965.20

15 Reestructuración Y/O
Subdivisión De Lotes

6144.20 10515.50 8408.90

16 Conformidad De Obra 12155.80 17132.40 21325.60
17 Vía Cerrada (Act. Publicas,

Construcción)
- - 922.50

18 Declaratoria De Fabrica - - 407.00
19 Extracción Material De

Construcción
43373.10 38816.50 30180.70

20 Constancia Negativa De
Catastro

2425.80 4241.40 3269.00

21 Certificado De Jurisdicción 320.80 47.30 314.30
22 Certificado Finaliz. Obra 300.50 - -
23 Certificado De Zonificación 38.20 - -
24 Certificado De Jurisdicción 378.40 160.20 106.80

164366.10 190442.73 258797.30
Recaudación TOTAL AÑO 2016 RECAUDACIÓN POR LICENCIA DE

OBRA TOTAL AÑO 2016
2587.30 NUEVOS SOLES 140 685.80 NUEVOS SOLES
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Grafico N° 05
COMPARATIVO DE RECAUDACIÓN

259 Saneamiento del Cementerio de Bella esperanza
En proceso la Cesión en Uso a Favor de la Municipalidad (tramite en
Lima-COFOPRI)
260 En Proceso de saneamiento
a) Cementerio Huarangal
b) Palacio Municipal
c) Casa Verde

41324.30

9843.50

1703.80

30833.80
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LICENCIA DE CONSTRUCCION AÑO ACTUAL

APERTURA DE ZANJA (TELF.CABLE,SEDAPAR,SEAL)

INSTALACION Y/O PLANTADO DE POSTES

CONSTANCIA DE POSESION

CERTIFICADO DE PARAMETROS URBANISTICOS

VIZACION DE PLANOS Y/O MEMORIA DESCRIPTIVA

REESTRUCTURACION Y/O SUBDIVISION DE LOTES

CONFORMIDAD DE OBRA

EXTRACCION MATERIAL DE CONSTRUCCION

CONSTANCIA NEGATIVA DE CATASTRO

REACUDACION 2014, 2015 Y 2016
2016 2015 2014
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L. GERENCIA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

La Gerencia de Estudios y Proyectos es un Órgano de Línea de tercer nivel
organizacional, encargado de la formulación de los proyectos de inversión,
en cumplimiento con las disposiciones del SNIP, garantizando su
sostenibilidad para una prestación efectiva de los servicios públicos.

OBJETIVO DE LA GERENCIA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

Organizar, dirigir y controlar las actividades relacionadas con la elaboración
de los estudios de Pre Inversión y Expedientes Técnicos, referentes a los
Proyectos de Inversión Pública.

El fin que persigue la Gerencia de Estudios y Proyectos es de poder contar
con un amplio  banco de proyectos (entre perfiles y expedientes
técnicos)   que permitan cumplir con la ejecución de las obras según la
priorización de los presupuestos participativos, que permitan  las gestiones
ante el Gobierno central para el  financiamiento  de los proyectos y
también tener la factibilidad de ejecutar las obras a través de las
asociaciones público privadas (obras por impuestos).

ESTUDIOS DE PRE INVERSION AL 2009- 2010
El siguiente cuadro indica el número de estudios a nivel de perfil dejados
por la anterior gestión, validados para pasar a la etapa de expediente
técnico

Cuadro N° 76
Número de estudios a nivel de perfil dejados por la anterior gestión

validados
AÑO CANTIDAD

PERFILES de 2
años

2009 -2010 18

EXPEDIENTES
para ejecución

2010 4

TOTAL ACUMULADO 22

Desde el 2011 hasta la fecha, se ha procedido a generar un mayor número
de proyectos, el siguiente cuadro muestra la cantidad de proyectos anuales
con su respectivo monto acumulado:
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Cuadro N° 77
ESTUDIOS DE PRE INVERSION

AÑO CANTIDAD MONTO
PERFILES Viables 2011 28 S/. 30` 877,067.00
PERFILES Viables 2012 27 S/. 36` 977,488.00
PERFILES Viables 2013 37 S/. 83` 855,850.00
PERFILES Viables 2014 26 S/. 51` 922,141.00
PERFILES Viables 2015 8 S/. 21` 121,815.00
PERFILES Formulación 2015 2 S/. 5` 301,494.00
PERFILES Viables 2016 6 S/. 16` 753,109.00
PERFILES Formulación 2016 4 S/.   2` 478,018.00
TOTAL ACUMULADO
EN PROYECTOS DE
INVERSION

138 S/.  249`286,982.00

Nota: La cantidad de estudios elaborados en el 2015  y 2016,  con respecto
a los años anteriores ha tenido una disminución  por causas de reducción de
las transferencias del canon minero.

Cuadro N° 78
PORCENTAJE DE LOS  ESTUDIOS ELABORADOS  SEGÚN TIPOLOGIA (

2011- OCTUBRE 2016)

TIPO DE PROYECTO CANTIDAD %
ADMINISTRACION ,
PLANEAMIENTO ,GESTION

3 2.17

AGROPECUARIA 1 0.72
CULTURA Y DEPORTE 36 26.09
EDUCACION 15 10.87
MEDIO AMBIENTE 2 1.45
ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 4 2.90
PROTECCION SOCIAL 1 0.72
SALUD 1 0.72
SANEAMIENTO 11 7.98
TRANSPORTE 64 46.38
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Cuadro N° 79
EXPEDIENTES TECNICOS ELABORADOS POR AÑO

AÑO CANTIDAD MONTO
EXPEDIENTES 2011 -2012 13 S/. 33` 556,953.04
EXPEDIENTES 2013 10 S/. 13` 841,296.72
EXPEDIENTES 2014 21 S/. 25` 134,367.18
EXPEDIENTES 2015 15 S/. 11` 521,659.50
EXPEDIENTES 2016 30 S/. 77` 275,282.55
TOTAL
ACUMULADO

89 S/. 161`329,558.99

Cuadro N° 80
EXPEDIENTES TECNICOS  MODALIDAD  OBRAS POR IMPUESTOS

AÑO FINANCISTA MONTO
"MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL VILLA ASUNCION, DEL
ASENTAMIENTO HUMANO VILLA
ASUNCION

2016 ERNETS &
YOUNG

S/. 893,110.94

MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA
I.E.40003 ALTO SELVA ALEGRE
EN ELPUEBLO JOVEN ALTO
SELVA ALEGRE ZONA A,

2016 BCP S/.
17´000,000.00

MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA
I.E. N 40028 GUILLERMO
MERCADO BARROSO, DEL P.J.
APURIMAC  ZONA  C

2016 TELEFONICA S/. 7´000,000.00

TOTAL ACUMULADO
DE INVERSION S/.

24`893,110.94
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Cuadro N° 81

EXPEDIENTES TECNICOS  CON FINANCIAMIENTO DE GOBIERNO
CENTRAL - MINISTERIOS

AÑO FINANCISTA MONTO
CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACIÓN, VEREDAS,
BERMAS Y MURO DE CONTENCIÓN
EN LA CALLE 3 Y CALLE 24, A. H.
PROG DE HAB. URB. EL MIRADOR
DE AREQUIPA,

2012 MINISTERIO
DE VIVIENDA
CONSTRUCCI

ON Y
SANEAMIENT

O

S/. 1`089,128.88

CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE
DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE
Y ALCANTARILLADO EN LOS A. H.
VILLA CONFRATERNIDAD
A,B.C,D,VILLA ECOLOGICA
B,C,D,E,BALCONES DE
CHILINA,SAN LAZARO,LOS
ANDENES,EL HUARANGAL

2012 MINISTERIO
DE VIVIENDA
CONSTRUCCI

ON Y
SANEAMIENT

O

S/. 17,427,560.69

INSTALACION DEL SISTEMA DE
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
EN LOS AA.HH. HEROES CHAVIN
DE HUANTAR, EL GRAN
CHAPARRAL, EL MIRADOR DE
AREQUIPA ZONA B, PROG. MUN.
ALTO SELVA ALEGRE I,

2014 MINISTERIO
DE VIVIENDA
CONSTRUCCI

ON Y
SANEAMIENT

O

S/. 4`692,399.01

MEJORAMIENTO DE LA
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL DE LA AV.
INDEPENDENCIA AMERICANA
TRAMO DESDE LA INTERSECCION
CON LA AV. VICTOR RAUL HAYA DE
LA TORRE HASTA LA
INTERSECCION CON EL JR.
MARIANO MELGAR, EN PUEBLO
JOVEN INDEPENDENCIA ZONA A

2014 MINISTERIO
DE VIVIENDA
CONSTRUCCI

ON Y
SANEAMIENT

O

S/. 4`126,925.78

CONSTRUCCION DEL PUENTE
BALCONES DE CHILINA -
INDEPENDENCIA, ASOCIACION DE
VIVIENDA BALCONES DE CHILINA,
DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE
- AREQUIPA - AREQUIPA

2015 MINISTERIO
DE

TRANSPORTE
Y

COMUNNICAC
IONES

S/. 17`608,268.11

TOTAL ACUMULADO
DE INVERSION

S/.
44`944,282.47
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M. PROCURADURIA PÚBLICA MUNICIPAL

Es el órgano de defensa legal y judicial de esta Entidad en juicio.
Administrativamente depende de la Municipalidad, orgánicamente del
Concejo de Defensa Judicial del Estado.

Principales actividades durante el año 2016
- En el año 2016 se realizaron adicionalmente a las demandas en

trámite, la defensa legal de

Cuadro N° 82
EXPEDIENTES CONTENCIOSOS ADMINISTRATIVOS

Expedientes Contencioso Administrativo 2016

NUMERO EXPEDIENTE DEMANDADO DEMANDANTE MATERIA ESTADO
1 75-2016 Medina Medina, Nery M.D.A.S.A Contencioso En trámite
2 00429-2016 ATC sitios del Perú M.D.A.S.A Contencioso En trámite
3 23-2016 Entel M.D.A.S.A Contencioso En trámite
4 579-2016 Entel M.D.A.S.A Contencioso Archivo
5 2071-2016 Meza Rosas, Daniel A. M.D.A.S.A Contencioso En trámite

Cuadro N° 83
EXPEDIENTES L./DESNATURALIZACIÓN C. 2016

EXPEDIENTES L./DESNATURALIZACIÓN C. 2016

N° EXPEDIENTE DEMANDANTE DEMANDADO MATERIA ESTADO OBSERVACIONES
1 0861-2016 Yupanqui quispe M.D.A.S.A Laboral En

trámite
Contesta
demanda

2 08517-2016 Quispe Condo
felipe

M.D.A.S.A Desnaturalización En
trámite

Demanda

3 08517-2016 Ccoya Calloapaza M.D.A.S.A Desnaturalización En
trámite

Contesta
demanda
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Cuadro N° 84
EXPEDIENTES CIVILES

EXPEDIENTE CIVILES 2016

NUMERO EXPEDIENTE DEMANDADO DEMANDANTE MATERIA ESTADO

1 514-2016 Afp- Integra M.D.A.S.A Indemnización en
tramite

Subsana
Contradicción

2 3537-2016 Quintanilla
Bolivar, A.

M.D.A.S.A Indemnización en
tramite

Reprograma A.
Conciliación

Cuadro N° 85
EXPEDIENTES PENALES

EXPEDIENTE PENALES  2016

NUMERO CASO AGRAVIADO IMPUTADO DELITO ESTADO
1 Caso 827-

2016
MDASA Flordimerher

Nina
Usurpación Investigación Preparatoria

2 Caso
1442-
2016

MDASA Varios Contra el
Patrimonio

Apertura de investigación
Preliminar

3 Caso 800-
2016

MDASA Yanet Quispe
Espinosa

Contra el
Patrimonio

Formalización I. P

4 Caso 429-
2016

MDASA Varios Usurpación Apertura de investigación
Preliminar

5 Cas 4572-
2016

MDASA Jack Jeison Díaz
Diaz

Contra el
Patrimonio

Ampliación del plazo

6 Caso
1119-
2016

MDASA Lesiones leves Investigación Preparatoria

Cuadro N° 86
PROCESOS ARBITRALES

ARBITRAJES

N° CASO DEMANDANTE DEMANDADO TIPO ESTADO OBSERVACIONES
1 CONSORCIO VIAL

INDEPENDENCIA
M.D.A.S.A AD HOC-

DERECHO
En

trámite
2 SITRAMUN M.D.A.S.A AD HOC-

DERECHO
En

trámite
3 CONSORCIO MISTI M.D.A.S.A AD HOC-

DERECHO
Archivo
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- Se ha promovido denuncias en contra de los invasores de las áreas
públicas pertenecientes  a la Municipalidad Distrital de Alto Selva
Alegre, así como el consecuente desalojo de estas.

- Se ha denunciado a los presuntos responsables en el caso de los
contenedores incinerados, así como las respectivas denuncias a los
daños ocasionados al patrimonio municipal, manifiesto en los
vehículos de serenazgo y otros enseres.

- La defensa legal y extralegal, respecto de los diversos expedientes
asumidos desde la entrega de cargo. Así como los iniciados y
demandados en contra de esta Entidad de manera posterior.

- Se brindó asesoría legal, a las distintas unidades de esta Entidad, en
temas de nuestra competencia, así como las indicaciones relativas al
mejor desempeño en salvaguarda de los intereses de la misma.

- Se realizó una Defensa Legal oportuna, respecto de la recuperación
de los bienes de la Entidad;  así como se salvaguardaron estos
intereses en situaciones de emergencia.

- Se cautelaron los intereses de la Entidad, en relación a las invasiones
de terrenos públicos dentro de la jurisdicción, defendiéndolos y
realizando las diligencias respectivas para evitar la consumación de
los actos delictivos.
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N. AGENCIA MUNICIPAL

- Ingresaron 1697 expedientes por mesa de partes de la Agencia
Municipal

- Se hicieron 522 Resoluciones Jefaturales (prescripciones,
exoneraciones por jubilación y por no brindar el servicio)

- Se realizaron 53 requerimientos
- Se hicieron 133 oficios
- Se hicieron 06 Memorandos

Se realizaron 2 ferias tributarias durante todo el periodo 2016 donde se
obtuvo buenos resultados y respuesta de la población, ayudando ello al
logro de la Meta N° 32 del periodo 2015 dada por el MEF.
Asimismo se realizó el primer matrimonio comunitario el 14 de mayo del
2016 contando con la participación de 17 inscritos de los cuales contrajeron
matrimonio 14 que se juraron amor eterno,

Cuadro N° 87
Recaudación percibida junto con la actividad Primer matrimonio

Comunitario
Primer Compromiso en el Primer Matrimonio
Comunitario "CAMPEONES DEL 81" 14/05/2016

Partida Descripción Importe
1 P. PREDIAL AÑOS ANTERIORES 10.124,00
2 P. PREDIAL AÑO ACTUAL 2.141,50
5 LIMPIEZA PUBLICA AÑOS ANTERIORES 861,85
6 LIMPIEZA PUBLICA AÑO ACTUAL 151,78
7 PARQUES Y JARDINES AÑOS ANTERIORES 944,33
8 PARQUES Y JARDINES AÑO ACTUAL 147,12

57 PUBLICACIONES (FORMULARIOS, BASES,
ETC.)

1.418,89

127 SANCIONES 151,25
136 BARRIDO AÑOS ANTERIORES

(AV/CALLE/PJE/JR/ETC)
513,02

137 BARRIDO AÑO ACTUAL
(AV/CALLE/PJE/JR/ETC)

110,09

281 COMPLEJO LOZA DEP. VILLA FLORIDA 50,00
301 INSCRIPCIÓN/CAMBIO DE NOMBRE EN EL

PADRON
24,60

302 DERECHO POR
PLAZAMIENTO/FRACCIONAMIENTO PAGO

14,70

TOTAL: 16.653,13
Fuente GX SIAP
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Cuadro N° 88
Recaudación percibida junto con la actividad

I FERIA TRIBUTARIA "CAMPEONES DEL 81" 16/07/2016

Partida Descripción Importe
1 P. PREDIAL AÑOS ANTERIORES 15.513,52
2 P. PREDIAL AÑO ACTUAL 4.656,48
5 LIMPIEZA PUBLICA AÑOS ANTERIORES 1.357,22
6 LIMPIEZA PUBLICA AÑO ACTUAL 361,41
7 PARQUES Y JARDINES AÑOS ANTERIORES 1.552,36
8 PARQUES Y JARDINES AÑO ACTUAL 310,21
57 PUBLICACIONES (FORMULARIOS, BASES,

ETC.)
1.621,20

127 SANCIONES 145,79
136 BARRIDO AÑOS ANTERIORES

(AV/CALLE/PJE/JR/ETC)
784,21

137 BARRIDO AÑO ACTUAL
(AV/CALLE/PJE/JR/ETC)

238,32

301 INSCRIPCIÓN/CAMBIO DE NOMBRE EN EL
PADRON

49,20

302 DERECHO POR
APLAZAMIENTO/FRACCIONAMIENTO PAGO

58,80

TOTAL: 26.648,72
Fuente GX SIAP

Cuadro N° 89
Recaudación percibida junto con la actividad

II FERIA TRIBUTARIA "CAMPEONES DEL 81" 29/10/2016

Partida Descripción Importe
1 P. PREDIAL AÑOS ANTERIORES 9.589,39
2 P. PREDIAL AÑO ACTUAL 3.560,95
5 LIMPIEZA PUBLICA AÑOS

ANTERIORES
970,60

6 LIMPIEZA PUBLICA AÑO ACTUAL 158,37
7 PARQUES Y JARDINES AÑOS

ANTERIORES
1.462,88

8 PARQUES Y JARDINES AÑO ACTUAL 207,50
57 PUBLICACIONES (FORMULARIOS,

BASES, ETC.)
1.713,60

127 SANCIONES 98,27
133 MULTAS UNIDAD ADM. TRIBUTARIA 36,00

136 BARRIDO AÑOS ANTERIORES
(AV/CALLE/PJE/JR/ETC)

456,11
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137 BARRIDO AÑO ACTUAL
(AV/CALLE/PJE/JR/ETC)

63,22

172 ARBITRIOS COMERCIALES AÑOS
ANTERIORES

177,73

173 ARBITRIOS COMERCIALES AÑOS
ACTUAL

21,27

301 INSCRIPCIÓN/CAMBIO DE NOMBRE
EN EL PADRON

73,80

302 DERECHO POR
APLAZAMIENTO/FRACCIONAMIENTO
PAGO

29,40

311 BOLETAJE PARQUE TEMATICO
NIÑOS

20,00

313 ALQ PARQ TEMAT CANCHA GRASS
S. DIA

40,00

315 ALQ PARQ TEMAT LOZA FUTB-
VOLEY DIA

15,00

TOTAL: 18.694,09
Fuente GX SIAP

Oficina de Registro Civil
 Se emitieron 68 informes a diferentes oficinas de la Municipalidad
 Se emitieron 10 requerimientos
 Se realizó la inscripción de 10 partidas de nacimiento
 Se brindó 500 asesorías q acudieron a la oficina
 Se realizó el I Matrimonio Comunitario contando con 12 contrayentes

que se dieron el si.
 Se realizó 80 matrimonios de acuerdo al cronograma establecido

durante el año.

Oficina de DEMUNA
 Se atendieron 30 casos (Alimentos, tenencia, régimen de visitas

maltrato y normas de conducta)
 Se realizaron 50 visitas sociales derivadas de la fiscalía, DEMUNA

central y comisaria de Independencia.
 Se realizaron 15 visitas sociales por casos de agencia municipal.
 Se realizaron 50 invitaciones para conciliaciones.
 Se emitieron 70 informes a diferentes oficinas de la Municipalidad.
 Se realizaron 800 asesorías a diferentes personas en la Agencia

Municipal.
 Se recibió 564 pensiones por alimentos, como así mismo la

respectiva entrega.
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Oficina de fiscalización, Comercialización y Saneamiento Físico Legal

 Se efectuaron 611 fiscalizaciones (se incrementó en un 60% a
comparación del año anterior)

 Se tramito 09 licencias de funcionamiento
 Se tramito 01 certificado domiciliario
 Se realizó el cobro a 38 contribuyentes por arbitrios comerciales.
 Se tramito 03 autorizaciones por apertura de zanja
 Se tramito 01 certificado de numeración
 Se tramito 12 constancias de posesión
 Se tramito 01 certificado de parámetros urbanísticos.

CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS 2016

El Decreto Supremo N° 400-2015-EF,  aprueba los procedimientos y metas
para el año 2016, estableciéndose para la municipalidad distrital de Alto
Selva Alegre se han establecido 4 metas semestrales y 9 anules.

Cuadro N° 90
Metas semestrales

N° NOMBRE DE META
1 META 5: Formulación e implementación del Plan Local de

Seguridad Ciudadana.

2 META 6: Implementar un programa de segregación en la fuente y
recolección selectiva de residuos sólidos domiciliarios en viviendas
urbanas del distrito, según los porcentajes categorizados

3 META 7: Diagnóstico del nivel de accesibilidad urbanística para las
personas con discapacidad y movilidad reducida.

4 META 8: Ejecución presupuestal de inversiones igual o mayor al
40% del Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de
inversiones.

Cuadro N° 91
Metas anuales

N° NOMBRE DE META
1 META 26: Formulación e implementación del Plan Local de

Seguridad Ciudadana.
2 META 27: Actualización de la  Información para la Gestión del

Riesgo de Desastres
3 META 28: “Implementación del Control Interno (fase de

planificación) en el proceso de contratación pública”.

4 META 29: “ Calidad en la Atención y promoción de factores de
protección para niñas, niños y adolescentes desde la Defensoría
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Municipal del Niño y del Adolescente -DEMUNA

5 META 30:   Implementación de escuelas deportivas orientadas a la
masificación

6 META 31:   Creación o adecuación del Centro  Integral de Atención
al Adulto Mayor - CIAM

7 META 32:    Incremento de la recaudación predial respecto a lo
recaudado al 31 de diciembre de 2015 en un porcentaje señalado
en el instructivo, registro completo de información en el aplicativo
informático e información sobre el  hipervínculo “tributos
municipales”

8 META 33:    “Ejecución presupuestal de inversiones igual o mayor
al 75% del Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de
inversiones y alineamiento igual o mayor al 70%

9 META 34:     Exigir los requisitos contemplados en la Ley N°
28976, Ley Marco de Licencia de Funcionamiento, emitir la licencia
en los plazos consignados en el instructivo y publicar en el portal
web institucional la información vinculada con el procedimiento de
licencias y de Inspección Técnica de Seguridad en Edificaciones;

La Resolución Directoral N° 022-2016-EF/50.01, se aprueban los resultados
de evaluación del cumplimiento de las metas del programa de Incentivos a
la Mejora de la Gestión Municipal correspondientes al 31 de julio del año
2016, y la Resolución Directoral N° 026-2016-EF/50.01 modifican el anexo
de la RD. N° 022-2016-EF/50.01, incorporando los resultados
complementarios a la evaluación de cumplimiento de las metas del
Programa de Incentivos a la Mejora de la gestión Municipal
correspondientes al 31 de julio de 2016 y aprueban el Ranking de
cumplimiento de metas del Programa de Incentivos a la mejora de la
Gestión Municipal para el año 2016.

Estableciéndose que la Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre, ha
cumplido con el 100% de las metas semestrales 2016 y ocupado el puesto
7 del ranking  de Municipalidades Tipo B con un índice de 1.456450.
En fecha 29 de noviembre del 2016 se publica el Decreto Supremo N° 322-
2016-EF, que autoriza la Transferencia de Partidas en el presupuesto del
Sector Público para el año Fiscal 2016 a favor de Gobiernos Locales en el
Marco del programa de Incentivos a la mejora de la Gestión Municipal, en
cuyo anexo se establece que la municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre,
ha recibido una asignación de recursos por cumplimiento de metas al31 de
julio el monto de S/ 323,202.00 nuevos soles y por la asignación adicional
por el cumplimiento de todas las metas (31 de dic 2015 y 31 de Jul 2016)
S/ 2’330,716.00 nuevos soles, haciendo una asignación total de S/
2’553,918.00 nuevos soles.
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Cuadro N° 91
Recursos recibidos por cumplimiento de metas del Programa de

Incentivos

Por cumplimiento de Metas Monto Recibido
Saldos de Balance de Recursos de PI
2015 22,446,778.00
Metas diciembre (2015) 484,802.00
Metas julio (2016) 323,202.00
Bono por cumplimiento del 100% metas 2,230,716.00

Total 25,485,498.00


